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MODULO PROFESIONAL ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO CUERFO

3. Contaminacién atmosférica, ruidos y|Procesos d:agnéstu:os clinicos y pro-| Profesor de Ensefianza Secundaria.
radiaciones. _ ductos ortoprotésicos.

4. Productos quimicos y vectores de inte-| Procesos diagndsticos clinicos y pro- | Profesor de Ensefianza Secundaria.
rés en Salud Publica. ductos ortoprotésicos.

5. Residuos sdlidos y medio construido. | Procesos diagndsticos clinicos y pro- | Profesor de Ensefianza Secundaria.

ductos ortoprotésicos. .
6. Control y vigilancia de la contamlna- Procedimientos de diagnéstico clini-| Profesor Técnico de Formacién Pro-
~ cidn de alimentos. cO y ortoprotasico. 1 fesional.

7. Educacion sanitaria y promocién de la | Procesos diagnosticos clinicos y pro-| Profesor de Ensefianza Secundaria.
salud. ductos ortoprotésicos.

8. Formacién y Orientacién Laboral. Formacion y Orientacidn Lahoral. Profesor de Ensefanza Secundaria.

-

4.2 Materias del bachilleratc que pueden ser impar-
- tidas por el profesorado de las especuahdades defi-
nidas en el presente Real Decreto.

MATERIAS ESPECIALIDAD DEL PROFESORADD CUERPO

Procesos diagnésticos | Profesor de Ense-
clinicos v productos| fanza Secunda-
ortoprotésicos. ria.

Biologia.

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de docen-
cia.

431 Parala impartici:én de los médulos profesionales
correspondientes a la especialidad de:

— Formacidn y orientacion laboral.

Se establece la aquivalencia, a efectos de docencia,
del/los titulo/s de:

— Diplomado en Ciencias Empresariales.
— Diplomado en Relaciones Labarales.
— Diplomado en Trabajo Social.

— Diplomado en Educacian Social.

Con los de Dactor, Ingeniera, Arquitecto o Licenciado.

5. Requisitos minimos de espacios e instalaciones
para impartir estas ensefianzas

De confarmidad con el articulo 39 del Real Decre-
to 1004/1991, de 14 de junio, el ciclo formativo de
formacion profesional de grada superior; salud ambien-
tal, requiere, para la imparticion de las ensefianzas defi-
nidas en el presente Real Decreto, los siguientes espacios
minimos que incluyen los establecidos en el articu-
lo 32.1.a del citado Real Decreto 1004/1991, de 14
de junio.

- Grad

Espacio formativo SupTlcle de '-""?z;:’w"

r-“: Parcantaje
Laboratorio de salud ambiental _.. 120 60
Aula polivalente .................... 60 40

El «grado de utilizacidn» expresa en porcentaje la ocu-
pacidn en horas del espacio prevista para la imparticion
de las ensefianzas minimas, por un grupo de alumnos,
respecto de la duracion total de estas ensefianzas y por
tanto, tiene sentido orientativo para el que definan las
administraciones educativas al establecer el curriculo.

En el margen permitido por el «grado de utilizacion»,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos gue cursen el mismo
u otros ciclos formativos u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos {con la ocupacién expresada
por 8l grado de utilizacion) podran realizarse en super-
ficies utilizadas también para otras actividades forma-
tivas afines.

No debs interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-

- te mediante cerramientos.

6. Convalidaciones, correspondencias y acceso a
estudios universitarios

6.1 Mddulos profesionales que pueden ser objeto de
cpnva:lldat:ién con la formacién profesional ocupa-
cional:

Contaminacion atmosférica, ruidos y radiaciones.

Productos quimicos y vectores de interés en salud
publica.

Residuos sdlidos y medio construido.

Control y vigilancia de la contaminacién de alimentos.

6.2 Modulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral:

Organizacion y gestién de la unidad de salud am-
biental. -

Contaminacion atmosférica, ruidos y radiaciones.

Productos quimicos y vectores de interés en salud,
publica.

Residuos solidos y medio construido.

Control y vigilancia de la contaminacion de alimentos.

Formacian y ariantacion laboral.

Formacion en centro de trabaja.

6.3 Acceso a estudios universitarios:

Diplomado Universitario en Enfermeria.
Diplomado Universitario en Fisiologia.
Diplomado Universitario en Podologia.
Diplomado Universitario en Terapia Ocupacional,

14110 REAL DECRETO 552/1995, de 7 de abril, por
al que se establece el curriculo del ciclo for-
mativo de grado superior correspondiente al
titulo de Técnico superior en Salud Ambiental,

El Real Decreto 540/1995, de 7 de abril, ha esta-
blecido el titulo de Técnico superior en Salud Ambiental
¥y sus correspondientes ensefianzas minimas, en conso-
nancia con el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo,
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que a su vez fija las directrices generales sobre los titulos
de formacién profesmnal Y sus ensefianzas minimas.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley Orgénica
1/1980, de 3 de octubre. de Ordenacion General de!
Sistema Educativo, cotresponde a las Administraciones
educativas vy, en su caso, al Gobierno establecer el curriculo
del correspondiente ciclo formativo en sus respectivos
ambitos de competencia. Los principios relativos a la
ordenacion académica, a la organizacién y al desarrollo
didactico que fundamentan el curriculo del ciclo forma-
tivo que se establece en el presente Real Decreto son
los mismos que han quedado expuestos en el predmbulo
del Real Decreto 548/1995, de 7 de abril.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacién
y Ciencia, previo informe del Consejo Escolar del Estado,
y previa deliberacidn del Consejo de Ministros en su
reunién del dia 7 de abril de 1995,

DISPONGO:

Articulo 1.

1. El presente Real Decreto determina el curriculo
para las ensefanzas de formacién profesional vinculadas
al titulo de Técnico superior en Salud Ambiental. A estos
efectos, la referencia del sistema productivo se establece
en el Real Decreto 540/1995, de 7 de abril, por el que
se aprueban las ensefianzas minimas del titulo. Los obje-
tivos expresados en términos de capacidades y los cri-
terios de evaluacién del curriculo del ciclo formativo,
son los establecidos en el citado Real Decreto.

2. Los contenidos del curriculo se establecen en el
anexo | dei presente Real Decreto.

3. En el anexo Il del presente Real Decreto se deter-
minan los requisitos de espacios e instalaciones que
deben reunir los centros educativos para la imparticion
del presente ciclo formativo.

Articulo 2.

El presente Real Decret¢ sera de aplicacion en el
ambito territorial de gestion del Ministerio de Educacién
y Ciencia.

Articulo 3.

Los médulos profesionales de este ciclo formativo
se organizaran en dos cursos académicos:

1.° Son maodulos profesionales del primer curso:

a} QOrganizacion y gestion de la unidad de salud
ambiental.

b) Aguas de usoy consumo.

¢} Contaminacidon atmosférica, ruidos y radiaciones.

d) Productos quimicos y vectores de interés en
Salud Puablica.

e) Formacién y orientacién laboral.

2.° Son moédulos profesionales del segundo curso:

a) Residuoes sdlidos y medio construido.

b} Control y vigilancia de la contaminacion de ali-
mentos.

¢) Educacion sanitaria y promocién de salud.

d) Formacidn en centro de trabajo.

Disposicion adicional unica.

De acuerdp con las exigencias de organizacion y
matodologia de la educacion de adultos, tantc en la
modalidad de sducacion presancial como en la de edu-
cacidén a distancia, el Ministerio de Educacion y Ciencia
podra adaptar el curriculo al que se refiere el presente
Real Decrsto conforme a las caracteristicas, condiciones
vy necesidades de la poblacidn adulta.

Disposicidn final primera.

El presente Real Decreto sera de aplicacidn supletona
en las Comunidades Auténomas que se encuentren en
?Ieno ajercicio de sus competencias educativas, de con-

rmidad con lo establecido en e! articulo 149.3 de la
Constitucion.

Disposicidn final segunda.

La distribucién horaria semanal de los dn‘erentes
modulos profesionales que corresponden a este ciclo
formativo sera establecida por el Ministerio de Educacion
y Ciencia.

Disposicién final tercera.

El Ministro de Educacion y Ciencia dictara las normas
ertinentas en materia de valoracidon y promocion de
os alumnos.

Disposicion final cuarta.

Se autoriza al Ministro de Educacién y Ciencia para
dictar las disposiciones que sean precisas para la apli-
cacién de lo dispuesto en este Real Decreto.

Disposicion final quinta.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletfn OfICIaI del
Estadon.

Dado en Madrid a 7 de abril de 1995.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educaciény Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA

ANEXQ |

Médulo profesional 1: organizacién y gestién
de la unidad de salud ambienta

CONTENIDOS (duracién 125 horas).

a) Organizacién sanitaria:

Estructura del Sistema Sanitario Pablico en Espafia.

Niveles de asistencia y tipo de prestaciones.

Salud pdblica. Salud comynitaria.

Estructuras orgénicas y funcionales tipo de institu-
ciones sanitarias: pilblicas y privadas.

Normativa de seguridad e higiene en centros e ins-
titucianes sanitarias.

b} Gestion de existencias e inventarios:

Sistemas de almacenaje: ventajas e inconvenientes.

Clasificacidén de medios materlales sanitarios: crite-
rios.

Métodos de valoracién de existencias.

Elaboracion de fichas de almacen.

Inventarios: clasificacién y elaboracion.

Normas de seguridad e higiene en centros e insti-
tuciones sanitarias.

c) Tratamiento de la informacién/documentacion:

Documentacién relativa a operaciones de com-
pra-venta: propuestas de pedido, albaranes, facturas,
requisitos legales de cumplimentacion.

Documentacion de la unidad de salud ambiental.

d) Aplicaciones informéticas:

Utilizacion de aplicaciones informéticas de tratamlen-
to de datos de salud ambiental.
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Aplicaciones informadticas de gestion y control de
almacén.

e} El proceso de prestacidn del servicio:

Objetivqs, fases, operaciones y recursos.
Normativa aplicable.

fy Calidad de la prestacion del servicio:

Introduccidn a las técnicas de controt de calidad.
Control de calidad interno y externo.

g} Conceptos fundamentales de economia sanitaria.
h) Conceptos fundamentales de legislacidn:

Unidn Europea.

Nacionai, autondmica, provincial y local.
Ley de Procedimiento Administrativo.
Ley General de Sanidad.

Médulo profesional 2: aguas de uso y consumo
CONTENIDOS (duracién 380 horas).

a) Elagua:

Caracteristicas fisicas y gquimicas.

Usos del agua. Fuentes dsl agua.

Ecosisternas acuaticos.

Ciclo del agua.

Contaminacion del agua. Tipos de contaminacién.
Fuentes de contaminacion.

Autodepuracion en el madio natural.

b} Aguas de consumo publico:

Sistemas de abastecimiento: objetivos y criterios de
calidad saniaria.

Sistemas de distribucion de aguas.

Plantas envasadoras de aguas. Caracteristicas técni-
co-sanitarias.

Tratamiento de las aguas envasadas.

Tratamiento potabilizador de las aguas de consumo,

Desinfeccidn de aguas de consumo publico.

Critarios de calidad de tas aguas de bebida (potables
y envasadas).

Programas de vigilancia. Red de vigilancia.

¢} Aguas de baro (recreo):

Aguas continentales y maritimas. Contaminacidn.

Piscinas: caracteristicas higiénico-sanitarias. Fuentes
de contaminacidn.

Métodos de evaluacion rapida de fuentes da polucidn,

Normas de calidad de las aguas de bafio: naturales
v de piscina.

Microbiologia de las aguas de recreo.

Programas de vigilancia. Red de vigilancia

d} Aguas residuales:

Tipos de aguas residuales: composicion.

Métodos de evaluacion rapida de las fuentes de con-
taminacién del agua.

Sistemas de evacuacion y alcantarillado.

Sistemas de tratamiento de aguas residuales.

Sistemas de depuracion de aguas residuales. Criterios
de calidad.

Programas de vigilancia.

e} Métodos de muestreo de aguas:

Métodos de musstreo de aguas potables, envasadas,
de baiio y residuales.
Conservacion y transporte de muestras.

f) Métodos de anélisis «in situ»:

Andlists fisico-quimicos de aguas.
Andlisis microbiolégico de aguas.
Calificacion de las aguas.

g} Epidemiologia de las enfermedades adquiridas
por ingestion y contacto con agua;

Enfermedades transmitidas por el agua: contamina-
cidn directa e indirecta.

Enfermedades transmitidas por el agua de origen
viral, bacteriano y parasitario.

Enfermedades asociadas a la contaminacién quimica
del agua.

Brotes diarreicos asociados al consumo y usos del
agua.

h} Legislacién de aguas:

Ley de aguas. _
Legislacion sobre aguas de consumo, minerales, enva-
sadas, bafio y residuales.

Mdédulo profesional 3: contaminacién atmosférica, rui-
dos y radiaciones

CONTENIDOS (duracién 190 horas).

a) Caracteristicas fisicas y quirmicas del aire:

Composicion de la atmdsfera.

Meteoralagia,

Contaminacién energética.

Contaminacidn atmosférica: natural y artificial.

b) Contaminacion del aire:

Contaminantes atmosféricos bidticos y abidticos.

Fuentes emisoras de contaminacion. Metodos de eva-
luacion rapida.

Criterios y normas de calidad en inmision.

Red de vigilancia: manuales y automaticas.

¢} Ruido, vibraciones y ultrasonidos:

Conceptos. Contaminacion acdstica. Unidades de
medicion.

Fuentas de emision de ruido.,

Criterios y normas de calidad.

Sistemas de vigilancia y control de fuentes emisoras.

d} Radiaciones ionizantes y no ionizantes:

Radiaciones slectromagnéticas (rayos X y gamma)
y corpusculares (alfa y beta}.

Radiacionses no ionizantes: ultravioleta, visible,
infrarroja, microondas y radiofrecuencias.

Fuentes de radiaciongs ionizantes y no |on|zantes.

Radiacidn ambiantal.

Unidades de madida. Limites de exposicion.

Programas de vigilancia y control.

e) Métodos de muestreo del aire:
Métodos de musstreo de gases y particulas.

1} Métodos de medida vy anélisis bajo especificacio-
nes establecidas:

Clasificacion técnica de medida de los contaminantes
atmosféricos.
Técnicas instrumentales.

g} Medida del ruido:

Medicién del ruido: equipos y normas.
Medicién de las vibraciones: equipos y normas.
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h) Medida de las radiaciones ionizantes y no ioni-
zantes: ‘ T

Equipos de medida c!e' rayos X, alfa, beta y gamma.

i} Epidemiologia de las enfermedades asociadas a
riesgos fisicos: )

Aire: efectos de la contaminacién del aire sobre la
salud, efectos de la contaminacién sobre el planeta, pre-
vencion y control de la contaminacién. )

Ruido, vibraciones y ultrasonidos: efectos sobre la
salud de la exposicidén a ruidos, prevencién y control
dsl ruido, criterios de lucha contra el ruido.

Radiaciones: efectos sobre la salud de las radiaciones
ionizantes, efectos sobre la salud de las radiaciones no
ionizantes, medidas de protecciéon frente a radiaciones.

1) Legislacion:

Ley de Contaminacién Atmosférica.

Ordenanzas municipales sobre ruido.

Reglamento de proteccion sanitaria frente a radia-
ciones ionizantes.

Médulo profesional 4: productos quimicos y vectores
de interés en salud puablica

CONTENIDOS (duracién 190 horas).
Plaguicidas y sustancias quimicas:
a) Clasificacion y tipos de plaguicidas.

Criterios y Normas de calidad en plaguicidas.

Registros y Normas de etiguetado.

Programas de seguridad quimica.

Peligrosidad en el uso y consumo de plaguicidas. Inci-
dencia en medio ambiente.

b) Establecimientos y servicios plaguicidas:

Clasificacion de establecimientos. Caracteristicas téc-
nico-sanitarias.

Categoria toxicoldgica de los plaguicidas.

Clasificacion de servicios plaguicidas: tipos de trata-
miento y manipulacidn de plaguicidas.

c) Taxonomia, anatomia y biologia de los vectores
de interés en salud publica:

Grupos taxonémicos.
Especies de interés sanitario: morfologia, anatomia,
ecologia y distribucidén,

d} Métodos de muestreo de plaguicidas, sustancias.

quirmicas y vectores:

Métodos de muestreo de plaguicidas y sustancias
guimicas.
Métodos de captura de vectores: insectos y roedores.

e} Meétodos de andlisis e identificacion de plagui-
cidas y vectores:

Métodos de identificacion de sustancias y plaguici-

das.
- Etiguetado de las susta'ncias quimicas.

Técnicas de identificacidn de insectos y roedores.

f} ' Lucha antivectorial:

‘Control de plagas, # '
Plaguicidas y proteccion del medio ambiente.
Métodos de aplicacion de plaguicidas.

Técnicas de desinfeccidn y esterilizacion.
Técnicas de desinsectacion.

Técnicas de desratizacién. .

Control de plagas: métodos de gestién ambiental.

g) Epidemiologia de las enfermedades asociadas a
plaguicidas y sustancias quimicas:

Riesgos para la salud asociados al uso de plaguicidas
y sustancias quimicas: exposicion, vias de entrada y

‘toxicidad.

Dafios y efectos: agudos y cronicos.

Factores contribuyentes.

Prevencidn y control de riesgos. Conducta en caso
de intoxicacién.

h) Epidemiologia de las enfermedades transmitidas
por vectores:

Impartancia de los vectores en la Salud Pubiica,

Enfermedades transmitidas por vectores.

Mecanismos de transmisién vy sintomatologia de las
enfermedades de transmision vectorial,

Medidas de proteccién frente a vectores.

Salud Ambiental posterior a desastres naturales.

i) Legislacion:

Reglamentacion técnico-sanitaria para la fabricacion
y utilizacion de plaguicidas.

Mdédulo profesional 5: residuos sélidos y medio
construido

CONTENIDOS (duracidén 160 horas).

a) Suelo;

Rjrml:.lacto sobre el suelo de la generacidn de RSU, RSE
v RTP.

Contaminacion del suele por diferentes fuentes: aire,
agua y actividad humana.

b) Residuos sélidos urbanos {(RSU):

Clasificacion y composicion,

Recogida y transporte. Recogida selectiva.
g Sistemas de tratamiento, aprovechamiento y recicla-

0.

Evaluacidn réapida de las fuentes de generacién de
ragsiduos sélidos. '

Programas de vigilancia y control.

Métodos de toma de muestras de RSU.

¢} Residuos téxicos y peligrosos (RTP):.

Gestion de residuos. Fuentes de generacion:

Clasificacién y composicion.

Recogida selectiva y transporte.

Sistemas de tratamiento: incineracién, fisico-guimico,
depdsito de seguridad.

Meétodos de toma de muestras de RTP.

d) Métodos de analisis y clasificacion de RSU y RTP:

Métodos de caracterizacion de residuos.
Compasicién de residuos,
Técnicas de analisis de residuos.

e} Vivienda:

Medio urbano: espacio, equipamienta, transporte y
vivienda.

Medio rural: espacio, equipamiento, vivienda, impacto
agricola y ganadero.

Principios de salubridad de los asentamientos urba-
nos y de las viviendas.

f) Establecimientos piblicos:

Requerimientos higiénico-sanitarios generales: abas-
tecimiento y evacuacion de residuos sélidos y liquidos.
Residuos higiénico-sanitarios especificos.
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Normas de calidad de los establecimientos publicos,
Programas de vigilancia y control.

g) Actividades MINP:

Instrucciones y normas complementarias al RAMINFP,

Clasificacion de actividades.

Procedimiento administrativo: tramitacién v resolu-
cién de licencias.

Técnicas de alejamiento e imposicidn de medidas
correctoras.

h) Epidemiologia de las enfermedades con impacto
sobre el medio ambiente asociadas a los RSU y RTP:

Impacto sobre la salud y el bienestar de la gestién
de residuos sdlidos.

impacto sobre el medio ambiente de {a gestion de
residuos.

i) Epidemiologia de las enfermedades asociadas a
la vivienda y ambientes interiores:

Efectos sobre la salud y el bienestar de las condiciones
de habitabilidad de las viviendas.

Accidentes domesticos.

Agentes del medic peridomaéstico.

i} Legislacion:

Legislacion de RSU y RTP: Ley de RSU v Ley de RTP.
Reglamento de actividades MINP.

Médulo profesional 8: control y vigilancia
de la contaminacién de alimentos

CONTENIDOS (duracion 330 horas).

a} Alimentos:

Composicién y clasificacién,

Higiene de los alimentos.

Manipulacién higiénico-sanitaria de los alimentos.

Programas de vigilancia y control de los alimentos.

Control sanitario sobre la produccién y distribucién
de alimentos.

b) Establecimientos alimentarios:

Criterios de calidad de los establecimientos alimen-
tarios.

Criterios de vigilancia de los establecimientos alimen-
tarios.

Control de puntos criticos.

Criterios sanitarios de los servicios de comidas.

¢) Variaciones de las caracteristicas de los alimen-
tos:

Alteracion de alimentos.
Adulteracion de alimentos.
Contaminacion de alimentos.
Aditivos alimentarios.

d) Higienizacién y conservacion de los alimentos:

Métodos v técnicas de higienizacién de fos alimentos.

Métodos de conservacién de los alimentos.

Criterios y normas de calidad fisico-gufmica y micro-
hiolégica de los alimentos.

e) Andlisis de alimentos:

Métados vy técnicas.de toma de muestras.
Métodos v téchicas de anélisis.

f) Epidemiologia de las enfermedades adquiridas
por ingestién de alimentos:

Infecciones de arigen alimentario.
intoxicaciones alimentarias.

Toxiinfecciones alimentarias.

Epidemiologlfa de las infecciones e intoxicaciones
alimentarias.

Efectos sobre la salud de la contaminacién abidtica
de los alimentos.

Control de las toxiinfecciones e intoxicaciones alimen-
tarias: factores contribuyentes, origen enddgeno, origen
exdgeno,

dg) Legislacion:

Legislacion de establecimientos alimentarios vy no
alimentarios.

Legislacion sobre los establecimientos de servicio de
comidas.

Legislacion sobre calidad higienico-sanitaria de los
alimentos: nacional, internacional.

Médulo profesional 7: educaci6n sanitaria y promocién
de ia salud

CONTENIDOS {duracion 160 horas).

a) Epidemiologia e informacién sobre la salud:

Definicién.

Aplicaciones.

Registros.
: Fonceptos estadisticos de importancia en epidemio-
ogla.

Método epidemiolégico.

Epidemiologia ambiental.

Indices demograficos vy estadistica de poblaciones.

b} Indicadores y medidas del estado de salud:

Incidencia y prevalencia.

Indice de salud-enfermedad.

Clasificacion de los indicadores de salud: segun la
OMS, de expasicidn, de proteccidn, de resultados.

¢} Factores de riesgo:

Definicidon y propiedades de los factores de riesgo:
factores de riesgo: definicidon vy propiedades, riesgos
sinérgicos, riesgos competitivos, calculo de porcentajes
de riesgo relativo/riesgo absoluto, estudio de causalidad
epidemiolégica.

Factores dsfinitorics de situaciones flsmpatoléglcas
especiales.

d) Tecnologia educativa;

Técnicas de grupo aplicadas a la educacion: confe-
rencia, trabajo en grupe: pequefio, mediano y grande,
comisionies de trabajo, seminarios, estudio de casos.

Medios audiovisuales y su aplicacién a la educacion:
TV, video, diapositivas, transparencias,

Recursos didacticos en educacion de la salud: bases
de informacion, programas genéricos,

Procedimientos y estrategias de planificacién y eva-
luacion de actividades de formacion.

e} Técnicas de investigacion sccial:

Entrevista.
Cuestionario.
Sondeos. -

Mdédulo profesional 8: forma(;jén y orientacién laboral

CONTENIDOS (duracion 65 haras).

a) Salud laboral:

Condiciones de trabajo y seguridad. Salud laboral y
calidad de vida. El medio ambiente y su conservacion.
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Factores de riesgo: fisicos, quimicos, biolégicos, orga-
nizativos. Medidas de prevencion y proteccion.

Técnicas aplicadas de la organizacién «seguraw del
trabajo. ' ' _ .
- Técnicas generales de prevencidn/proteccion. Ana-
lisis, evaluacion y propuesta de actuaciones.
" Casos practicos, '

Prioridades y secuencias de actuacién en .caso de
accidentes.

Aplicacién de técnicas de primeros auxilios: conscien-
cia/inconsciencia, reanimacion cardiopulmonar, trauma-
tismos, salvamento v transporte de accidentados.

b) Legislacién y relaciones laborafes:

Derecho labaral: normas fundamentales.

La relacidn laboral. Modalidades de contratacién, sala-
rios e incentivos. Suspension y extincién del contrato.

Seguridad Social y otras prestaciones,

Organos de representacion. .

Cenvenio colectivo. Negociacion colectiva.

c) Orientacion e insercidn socio-laboral:

El mercado laboral. Estructura. Perspactivas del entor-
no. .
El proceso de bisqueda de emplao: fuentes de infor-
macién, mecanisimos de oferta-demanda, procedimien-
tos y técnicas. .

{niciativas para el trabajo por cuenta propia. Tramites
y recursos de constitucién de pequeiias empresas.

Recursos de auto-orientacion profesional. Andlisis y
evaluacién del propio potencial profesional y de los inte-
reses personales. La superacién de hébitos sociales dis-
criminatorios. Elaboracién de itinerarios formativos/pro-
fesionalizadores. La toma de decisiones.

d) Principios de economia:

Variahles macroecondmicas. Indicadores socioecond-
micos. Sus interrelaciones.

Economia de mercado: oferta y demanda, mercados
competitivos. : .

Relaciones socioecondmicas internacionales: UE. -

e) Economia y organizacién de la empresa:

Actividad econdémica de la empresa: criterios de cla-
sificacion. .

La empresa: tipos de modelos organizativos. Areas
funcionales. Organigramas.

Médulo profesional de formacién en centro de trabajo

CONTENIDOS BASICOS (duracion .400 horas).

a) Informacién del centro de trabajo:

Organizacién del centro de trabajo: organigramas.

Linea de responsabilidad. Informacién de toda inci-
dencia, necesidad y contingencia en el desarrollo de las
actividades. -

Informacion técnica del proceso. Manual de proce-
dimientos. Normas de calidad.

Correcto comportamiento dentro del organigrama de
ia empresa y del equipo de trabajo.

b) Preparacién y puesta a punto de los equipos por-
tatiles de anaélisis: .

QOrganizacién del propic trabajo. Interpretacién de
fichas sobre técnicas y equipos.

Seleccion de procedimientos a seguir.

Puesta en marcha, programacion y calibracién de los
equipos portatiles automaticos.

Detaccién de anomalias en ios equipos. Posibles cau-
sas.

¢) Documentacién utilizada en la unidad de salud
ambiental:

Control de entradas y salidas de documentacidn, peti-
ciones e informacidn. _

Interpretacion de los boletines de peticién y andlisis.

Aplicacion de criterios de prioridad, seguridad, con-
fidencialidad, puntualidad y eficiencia.

Preparacion de listados de trabajo a través de medios
convencionales y/o informaticos. '

Utilizacioh de la terminologia técnica adecuada a los
procedimientos y procesos a desarrollar.

Cumplimentacion de fichas de almacén aplicando los
criterios de valoracidn de existencias establecidos.

Agplicacién de los sisternas de recepcidn, codificacion
y distribucién de peticiones y muestras establecidos.

d} Aplicacién de las normas de seguridad e higiene:

identificacion de los riesgos en los distintos proce-
dimientos. -

Control de los medios de proteccién. Comportamiento
preventivo. .

Valoracion de las situaciones de riesgo. Aportacién
de correcciones.

Comprobacién del cumplimiento de las normas de
saeguridad e higiene.

Comprobacién de la eliminacién controlada de resi
duos y material de desecho. Conservacién medio
ambiental.

e) Realizacién de técnicas de anélisis «in situs:

Identificacién de la normativa legal aplicable: fuente
¥ rango.
Realizacidn de cronogramas de trabajo.
Identificacién de puntos criticos en los distintos sis-
temas.
~ ldentificacién de los pardmetros a analizar en cada
sistema,
_dldentificacién y control de plagas, vectores y plagui-
cidas. ' :
Seleccién de técnicas de toma, acondicionamiento

" @ identificacidon de muestras en las distintas actuaciones.

Verificacién de fas normas de calidad de los proce-
dimientos realizados. . :

Obtencién y registro de las medidas efectuadas con
los equipos portéatiles,

Interpretacion técnica razonada de los resultados
obtenidos.

Cumplimentacion de los libros de registro y trabajo
correspondientes,
i ICE’iaboracién de informes sobre las actuaciones rea-
izadas.

ANEXO 1l

Requisitos de espacios @ instalaciones necesarios
parra poder impartir el curriculo del ciclo formativo
de Técnico superior sn Salud Ambiental

. De conformidad con la disposicién final segunda del
Real Decreto 540/1995, de 7 de abril, por el que se
establece el titulo de Técnico superior en Salud Ambien-
tal, los requisitos de espacios e instalaciones de dicho
ciclo formativo son:

Espacic formativo . Supe_rﬁcie de u(“;irl?_::::iﬁn

m? Porcentaje
Laboratorio de salud ambiental ... 120 60
Aula polivalente ..........cccoovieveee 60 40
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El «grado de utilizacion» expresa en porcentaje la ocu-
pacion del espacio, por un grupo de alumnos, prevista
para la imparticién del ciclo formativo.

En el margen permitido por el «grado de ut|||zac:|6n»
los espacios formativos establecidos pueden ser’ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen &l mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje ascciadas
a los espacios formatives (con la ocupacién expresada
por €l grado de utilizacién) podrén realizarse en super-
ficies utilizadas también para otras actividades forma-
tivas afines. _

No debe interpretarse que los diversqs espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

14111 REAL DECRETO 797/1995, de 19 de mayo,
por el que se establece directrices sobre los

certificados de profesionaiidad y los corres--

pondientas contenidos minimos de formacién
profssional ocupacional.

‘El Programa Nacional de Formacién Profesional, apro-
bado por Acuerdo del-Consejo de Ministros de b de
marzo de 1993, ha dado un poderoso y coherente impul-
so gl proceso de reforma .de la formacién profesional
de Esparia, optando de manera ineguivoca por una for-
macion profesional que permita a los ciudadanos res-
ponder a la transformacion constante de las cualifica-
cionaes exigidas por un mercado de trabajo que se carac-
teriza por ser cada vez mas competitivo, debido a fa
internacionalizacién de la economia, con unas demandas
crecientes de productividad, y sometido a continuocs cam-
bigs por la introduccidn incesante de mnovacrones téc-
nicas y organizativas.

Las ideas expuestas van asociadas al papel que debe
desemperiar la formacién profesional desde el punto de
vista de las politicas de desarrollo y mejora de la estruc-
tura productiva, de las politicas activas de emplec como
instrumento de insercién y progresién profesionales, de
las politicas de desarrollo regional y local v del nuevo
escenario laboral europeo donde la transparencia de las
cualificaciones se convierte en factor primordial para que
los trabaﬁldores ejerciten e} derecho a la libre circulacion.

El Gobisrno al acometer-la accién global de reforma
ha mantenido los dos subsistemas de formacién pro-
fesional tradicionales en nuastro pals, el de formacién
profesional reglada y el de formacidn profesional ocu-
pacional. para atender mas adecuadamente la demanda
de las distintas pcblaciones a los que van dirigidos, pero
con sl firme propésito de conseguir que amhos sub-
sistemas se coordinen entre si, articulando en un todo
coherente los esfuerzos y acciones de ambas ofertas,
para llegar a desembocar en un sistema de correspon-
dencias y convalidaciones entre la formacién profesional
re?lada. la formacidn ocupacional y la experiencia labo-
ral. premisa esencial si se quiers avanzar en el camino
de mejorar la estima social de la formacién profesional,

Para alcanzar estos obfet'rvos ambos subsistemas par-
ten del analisis comun del sistema productivo para deter-
minar las unidades de compstencia de los correspon-
dientes titulos de formacidn profesional reglada y de
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los certificados de profesionalidad de la formacién pro-
fesional ocupacional. Habiéndose ya regulado, por el Real
Decreto 676/1993, de 7 de mayo, las directrices gene-
rales sobre los titulos y las correspondientes ensefianzas
minimas de formacion profesional, que conducen a titu-
los de formacién profesional reglada con validez aca-
démica y profesional en todo el territorio nacional, el
presente Real Decreto contempla la certificacion de pro-
fesionalidad, como forma de acreditacién de las com-
petencias adquiridas a través de la formacidn profesional
ocupacional y de 1a expariencia laboral, y preve las corres-
pondencias ds los mddulos profesionales de los ciclos
formativos a efectos de expedicién de certificados de
profesionalidad y las convalidaciones de los médulos pro-
fesionales de formacidn profesional ocupacional para
completar los ciclos formativos de la formacién profe-
sional reglada.

La certificacidn de profesmnalldad constituye, pues,
un elemento clave de la reforma de la formacién pro-
fesional ocupacional, con un triple objetivo.

En primer lugar, identificar las competencias profe-
sionales caracteristicas de una ocupacion, y por lo tanto
acreditables, haciendo mas visibles los recursos huma-
nos existentes y la entidad real de la oferta de empleo.

En segundo término, articular la formacion profesional
ocupacional para garantizar la mas sélida adqunswlén
de esas competéncias profesicnales.

Par dltimo, dotar a la certificacién profesional de vali-
dez nacional, para facilitar la transparencia det mercado
de trabajo y la movilidad laboral, a la par que mantener
un nivel uniforme en la calidad de la formacién profe-
sional ocupacional.

En relacién con el primero de dichos objetivos, en
la presente disposicion, la ocupacién constituye la unidad
basica de andlisis y ordenacion de la actividad laboral,
entendida como un agregado de competencias con valor
v significado en el empleo, con un sustrato de profe-
sionalidad socialmente reconocido y referente efectivo
en la dindmica del encuentro cotidiano entre la oferta
y la demanda de trabajo. Esta singularizacién de la ocu-
pacidn como unidad esténdar para la certificacién y for-
macién ocupacional no s en modo alguno incompatible
con la confesada necesidad de utilizar cualificaciones
comunes a los dos subsistemas de formacion profesio-

. nal, ya que en todo caso las respectivas ordenaciones

Il;a'lz| c:’e guardar una apropiada coherencia y converti-
ilida

Configurada la ocupacién como un agregado de com-
petencias profesionales, que a la postre son el objeto
del proceso de certificacion, conviene indicar que, a los
efectos de la presente norma, aquéilag deben entenderse
como la capacidad de aplicar conocimientos, destrezas
y actitudes al desemperic de la ocupacion de que se
trate, incluyendo la capacidad de respuesta a problemas
imprevistos, la autonomia, la flexibilidad, la colaboracion
con el entarno profesnonal y con Ia orgamzacuén del
trabajo.

El segundo objetivo sefialado aicanza su logro por
medio de tratamiento pedagdgico de las competencias
profesionales que configuran una ocupacion, como
patrén que reiine idealmente todas aquellas competen-
cias fprssentes en la realidad del mundo productivo. El
certificado de profesionalidad integra, asl, los contenidos
formativos gue se entienden como minimos en todo el
territorio nacional para adquirir las competencias propias
de una ocupacién, sin perjuicio de la posible comple-
mentacién de los mismos en atencién a las circunstan-
cias socio-econdmicas de cardcter regional.

Con respecto al tercer, objetivo, relativo al manteni-
miento de un nivel unlforma de la profesionalidad cer-
tificada, se consideran como elementos primardiales,
gue fundamentan el derecho subjativa a la expedicion



