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Bases i convocatòria d’una borsa de treball per a la con-
tractació laboral temporal en la categoria professional de 
tècnic o tècnica especialistes en radioteràpia. [2022/1702]

Bases y convocatoria de una bolsa de trabajo para la con-
tratación laboral temporal en la categoría profesional de 
técnico o técnica especialistas en radioterapia. [2022/1702]

El director gerente del Consorcio Hospitalario Provincial de Cas-
tellón, en adelante CHPCS, en uso de las competencias atribuidas por 
Acuerdo de delegación de atribuciones aprobado por el Consejo de 
Gobierno del CHPCS en sesión ordinaria de fecha 31 de mayo de 2021, 
ha resuelto la convocatoria de bolsa de trabajo para la contratación 
laboral temporal en el Consorcio Hospitalario Provincial de Castellón 
(CHPCS), en la categoría profesional de técnico/a especialista en radio-
terapia:

Naturaleza de la contratación: laboral temporal
Forma de provisión: concurso de méritos
Bases generales de las bolsas de trabajo CHPCS de las oposiciones: 

regirán las bases publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Castellón número 16 de fecha 7 de febrero de 2006, con las modifica-
ciones establecidas en las bases específicas.

Bases específicas convocatoria:
– Técnico/a especialista en radioterapia, se regirán por las bases 

publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón núm. 26, 
de fecha 1 de marzo de 2022.

Las instancias para optar a estas plazas, mediante solicitud telemáti-
ca, a través del enlace situado en la página web del Consorcio Hospita-
lario Provincial de Castellón (www.hospitalprovincial.es), «Sede elec-
trónica», opción «Catálogo de trámites», carpeta «Bolsas de empleo», 
deberán ser presentadas dentro del plazo de 20 días naturales contados a 
partir del siguiente al de la publicación de las bases en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Castellón.

Los sucesivos anuncios únicamente se publicarán en la página web 
del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellón.

Hacer público en el DOGV el extracto de la convocatoria.

Castelló de la Plana, 1 de marzo de 2022.– El director gerente: Joa-
quín Sanchís García.

El director gerent del Consorci Hospitalari Provincial de Castelló, 
d’ara en avant CHPCS, fent ús de les competències atribuïdes per Acord 
de delegació d’atribucions aprovat pel Consell de Govern del CHPCS 
en sessió ordinària de data 31 de maig de 2021, ha resolt la convocatòria 
de borsa de treball per a la contractació laboral temporal en el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (CHPCS), en la categoria professio-
nal de tècnic o tècnica especialista en radioteràpia:

Naturalesa de la contractació: laboral temporal
Forma de provisió: concurs de mèrits
Bases generals de les borses de treball CHPCS de les oposicions: 

hi regiran les bases publicades en el Butlletí Oficial de la Província de 
Castelló número 16, de data 7 de febrer de 2006, amb les modificacions 
establides en les bases específiques.

Bases específiques convocatòria:
– Tècnic/a especialista en radioteràpia, es regiran per les bases 

publicades en el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 26, 
de data 1 de març de 2022.

Les instàncies per a optar a aquestes places, mitjançant sol·licitud 
telemàtica, a través de l’enllaç situat en la pàgina web del Consorci Hos-
pitalari Provincial de Castelló (www.hospitalprovincial.es), opció «Seu 
electrònica», opció «Catàleg de tràmits», carpeta «Borses d’ocupació», 
hauran de ser presentades dins del termini de 20 dies naturals comptats 
a partir de l’endemà de la publicació de les bases en el Butlletí Oficial 
de la Província de Castelló.

Els successius anuncis únicament es publicaran en la pàgina web del 
Consorci Hospitalari Provincial de Castelló.

Fer públic en el DOGV l’extracte de la convocatòria.

Castelló de la Plana, 1 de març de 2022.– El director gerent: Joaquin 
Sanchís Garcia.
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