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PREAMBUL

L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, estableix en
I’article 53 que és de competencia exclusiva de la Generalitat la regu-
laci6 i administracié de I’ensenyament en tota la seua extensio, nivells
i graus, modalitats i especialitats, en I’ambit de les seues competeéncies,
sense perjui del que disposa I’article vint-i-set de la Constitucié Espa-
nyola i en les lleis organiques que, conforme a 1’apartat u del seu article
vuitanta-u, la desenvolupen.

Una vegada aprovat i publicat en el Boletin Oficial del Estado el
Reial decret 771/2014, de 12 de setembre, pel qual s’establix el titol de
técnic o técnica superiors en Laboratori Clinic i Biomédic i se’n fixen
els ensenyaments minims, els continguts basics del qual representen el
50 per cent de la durada total del curriculum d’aquest cicle formatiu,
establida en 2000 hores, en virtut del que disposa ’article 10 apartats
112 de la Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les Qualificacions i
de la Formacio6 Professional; els articles 6.2, 6.3, 39.4 1 39.6 de la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio; i el capitol I del titol I del
Reial decret 1.147/2011, de 29 de juliol, pel qual s’estableix 1’ordena-
ci6 de la formaci6 professional del sistema educatiu, tenint en compte
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PREAMBULO

El Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, establece en
su articulo 53 que es de competencia exclusiva de la Generalitat la reg-
ulacion y administracion de la enseflanza en toda su extension, niveles
y grados, modalidades y especialidades, en el ambito de sus competen-
cias, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo veintisiete de la Consti-
tucion Espailola y en las leyes organicas que, conforme al apartado uno
de su articulo ochenta y uno, la desarrollen.

Una vez aprobado y publicado en el Boletin Oficial del Estado el
Real decreto 771/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el
titulo de técnico o técnica superiores en Laboratorio Clinico y Biomédi-
co y se fijan sus ensefianzas minimas, cuyos contenidos basicos repre-
sentan el 50% de la duracion total del curriculo de este ciclo formativo,
establecida en 2000 horas, en virtud de lo dispuesto en el articulo 10
apartados 1y 2 de la Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cuali-
ficaciones y de la Formacion Profesional, en los articulos 6.2, 6.3, 39.4
y 39.6 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, y en el
capitulo I del titulo I del Real decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el
que se establece la ordenacion de la formacion profesional del sistema
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els aspectes definits en la normativa anteriorment mencionada, escau
establir el curriculum complet d’aquests nous ensenyaments de Forma-
ci6 Professional inicial vinculats al titol esmentat en 1’ambit d’aquesta
comunitat autonoma, ampliant i contextualitzant els continguts dels
moduls professionals, respectant el perfil professional d’aquest, per
a donar resposta als reptes i a les circumstancies actuals del sistema
educatiu i laboral.

La present norma s’ha elaborat de manera coherent, amb la norma-
tiva estatal, de la Uni6 Europea i la de la Comunitat Valenciana, amb
la intencié de mantindre un marc normatiu estable, predictible, integrat
i clar, donant compliment amb aixo0 al principi de seguretat juridica.

Es completa aixi eficagment i eficientment, el marc legal establit
pel Reial decret 771/2014, de 12 de setembre, que estableix 1’esmentat
titol i els seus ensenyaments minims, introduint una regulaci6 adequada
i imprescindible, que estableix les obligacions necessaries a fi d’atendre
I’objectiu que es pretén aconseguir, seguint el principi de proporciona-
litat.

En aplicacio del principi de transparencia, s’ha donat publicitat a
la iniciativa normativa i als documents propis del procés d’elaboracid,
s’ha sotmés I’expedient a informaci6 i audiéncia publica, i s’ha publicat
I’anunci corresponent en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
en compliment de I’article 133 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

S’ha prestat especial atencio a les arees prioritaries definides per la
disposicio addicional tercera de la Llei organica 5/2002, de 19 de juny,
de les qualificacions i de la Formacio Professional, per mitja de la defi-
nicié de continguts de prevenci6 de riscos laborals, que permeten que
tot I’alumnat puga obtindre el certificat de técnic o técnica en Prevencio
de Riscos Laborals, nivell basic, expedit d’acord amb el que disposa el
Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament
dels Serveis de Prevencio, i incorporant en el curriculum formaci6 en la
llengua anglesa per a facilitar la seua mobilitat professional a qualsevol
pais europeu.

Aquest curriculum requereix una posterior concrecio en les progra-
macions que 1’equip docent ha d’elaborar, les quals han d’incorporar el
disseny d’activitats d’aprenentatge i el desenvolupament d’actuacions
flexibles que, en el marc de la normativa que regula 1’organitzaci6 dels
centres, possibiliten adequacions particulars del curriculum en cada
centre docent d’acord amb els recursos disponibles, sense que en cap
cas supose la supressié d’objectius que afecten la competéncia general
del titol.

Fent us de les competéncies de ’article 53 de 1I’Estatut d’ Autonomia
de la Comunitat Valenciana, oit el Consell Valencia de Formaci6 Pro-
fessional, consultats els agents socials, a proposta del conseller d’Edu-
cacid, Cultura i Esport, conforme amb el Consell Juridic Consultiu de
la Comunitat Valenciana, i amb la deliberacio prévia del Consell, en la
reunio del dia 25 de marg de 2022,

DECRETE

Article 1. Objecte i ambit d’aplicacio

1. El present decret té per objecte establir el curriculum del cicle
formatiu de grau superior vinculat al titol de técnic o técnica superiors
en Laboratori Clinic i Biomeédic, tenint en compte les caracteristiques
socioproductives, laborals i educatives de la Comunitat Valenciana. A
aquests efectes, la identificacio del titol, el perfil professional que esta
expressat per la competéncia general, les competéncies professionals,
personals i socials i la relaci6 de qualificacions i, si és el cas, les unitats
de competéncia del Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals,
aixi com 1’entorn professional i la prospectiva del titol en el sector o els
sectors son els que es definixen en el titol de técnic o técnica superiors
en Laboratori Clinic i Biomédic, determinat en el Reial decret 771/2014,
de 12 de setembre, pel qual s’establix el titol mencionat i els seus ense-
nyaments minims.

2. El que disposa aquest decret sera aplicable als centres docents
que desenvolupen els ensenyaments del cicle formatiu de grau superior
de técnic o tecnica superiors en Laboratori Clinic i Biomedic, ubicats
en ’ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

educativo, es necesario, teniendo en cuenta los aspectos definidos en
la normativa anteriormente citada, establecer el curriculo completo de
estas nuevas enseflanzas de Formacion Profesional inicial vinculadas
al titulo mencionado en el ambito de esta comunidad auténoma, ampli-
ando y contextualizando los contenidos de los mddulos profesionales,
respetando el perfil profesional del mismo, para dar respuesta a los retos
y a las circunstancias actuales del sistema educativo y laboral.

La presente norma se ha elaborado de manera coherente, con la
normativa estatal, de la Unioén Europea y la de la Comunitat Valenciana,
con la intencién de mantener un marco normativo estable, predecible,
integrado y claro, dando cumplimiento con ello al principio de seguri-
dad juridica.

Se completa asi eficaz y eficientemente, el marco legal establecido
por el Real decreto 771/2014, de 12 de septiembre, que establece el
mencionado titulo y sus ensefianzas minimas, introduciendo una regu-
lacion adecuada e imprescindible, que establece las obligaciones nece-
sarias a fin de atender el objetivo que se pretende conseguir, siguiendo
el principio de proporcionalidad.

En aplicacion del principio de transparencia, se ha dado publicidad
a la iniciativa normativa y a los documentos propios del proceso de
elaboracion, se ha sometido el expediente a informacién y audiencia
publica, y se ha publicado el anuncio correspondiente en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana en cumplimiento del articulo 133 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas.

Se ha prestado especial atencion a las dreas prioritarias definidas
por la disposicion adicional tercera de la Ley organica 5/2002, de 19 de
junio, de las cualificaciones y de la Formacion Profesional, mediante la
definicion de contenidos de prevencion de riesgos laborales, que per-
mitan que todo el alumnado pueda obtener el certificado de técnico o
técnica en Prevencion de Riesgos Laborales, nivel basico, expedido de
acuerdo con lo dispuesto en el Real decreto 39/1997, de 17 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, e
incorporando en el curriculo formacion en la lengua inglesa para facili-
tar su movilidad profesional a cualquier pais europeo.

Este curriculo requiere una posterior concrecion en las programa-
ciones que el equipo docente ha de elaborar, las cuales han de incorpo-
rar el disefio de actividades de aprendizaje y el desarrollo de actuaciones
flexibles que, en el marco de la normativa que regula la organizacion
de los centros, posibiliten adecuaciones particulares del curriculo en
cada centro docente de acuerdo con los recursos disponibles, sin que en
ninglin caso suponga la supresion de objetivos que afecten a la compe-
tencia general del titulo.

En uso de las competencias del articulo 53 del Estatut d’ Autonomia
de la Comunitat Valenciana, oido el Consejo Valenciano de Formacion
Profesional, consultados los agentes sociales, a propuesta del conseller
de Educacion, Cultura y Deporte, conforme con el Consell Juridic Con-
sultiu de la Comunitat Valenciana, y previa deliberacion del Consell, en
la reunion del dia 25 de marzo de 2022,

DECRETO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

1. El presente decreto tiene por objeto establecer el curriculo del
ciclo formativo de grado superior vinculado al titulo de técnico o técni-
ca superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico, teniendo en cuenta
las caracteristicas socio-productivas, laborales y educativas de la Comu-
nitat Valenciana. A estos efectos, la identificacion del titulo, el perfil
profesional que viene expresado por la competencia general, las com-
petencias profesionales, personales y sociales y la relacion de cualifica-
ciones y, en su caso, las unidades de competencia del Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales, asi como el entorno profesional y la
prospectiva del titulo en el sector o sectores son los que se definen en
el titulo de técnico o técnica superiores en Laboratorio Clinico y Bio-
médico, determinado en el Real decreto 771/2014, de 12 de septiembre,
por el que se establece el mencionado titulo y sus enseflanzas minimas.

2. Lo dispuesto en este decreto sera de aplicacion en los centros
docentes que desarrollen las ensefianzas del ciclo formativo de grado
superior de técnico o técnica superiores en Laboratorio Clinico y Bio-
médico, ubicados en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana.
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Article 2. Curriculum

1. La duraci6 total del curriculum d’aquest cicle formatiu, inclo-
ent-hi tant la carrega lectiva dels seus moduls professionals com la car-
rega lectiva reservada per a la docéncia en anglés, és de 2.000 hores.

2. Els objectius generals, els moduls professionals i els objectius
d’aquests moduls professionals, expressats en termes de resultats
d’aprenentatge i els seus criteris d’avaluacio, aixi com les orientacions
pedagogiques, son els que s’establixen per a cada un en el Reial decret
771/2014, de 12 de setembre.

3. Els continguts i la carrega lectiva completa d’aquests moduls
professionals s’establixen en I’annex I del present decret.

Article 3. Organitzacio i distribucio horaria

La imparticié dels moduls professionals d’aquest cicle formatiu,
quan s’oferisca en régim presencial ordinari, s’organitzara en dos cursos
acadeémics. La seqiienciacid en cada curs académic, la seua carrega lec-
tiva completa i la distribucio horaria setmanal es concreten en 1’annex
II d’aquest decret.

Article 4. Moduls professionals: Formacio en centres de treball i Pro-
Jecte de laboratori clinic i biomédic

1. El modul professional de Formaci6 en centres de treball es realit-
zara, amb caracter general, en el tercer trimestre del segon curs.

2. El modul professional de Projecte de laboratori clinic i biomedic,
consistira en la realitzacié individual d’un projecte de caracter integra-
dor i complementari de la resta dels moduls professionals que com-
ponen el cicle formatiu, que es presentara i es defendra davant d’un
tribunal format per professorat de 1’equip docent del cicle formatiu. Es
desenvolupara, amb caracter general, durant I’Gltim trimestre del segon
curs, i podra coincidir amb la realitzacié del modul professional de For-
macio en centres de treball. El desenvolupament i seguiment d’aquest
modul haura de compaginar la tutoria individual i col-lectiva, i la seua
avaluacio, per ser de caracter integrador i complementari de la resta dels
moduls que componen el cicle formatiu, estara condicionada a 1’avalu-
acio positiva d’aquests.

Article 5. Espais i equipament

1. Els espais minims que han de tindre els centres educatius per a
permetre el desenvolupament dels ensenyaments d’aquest cicle forma-
tiu, amb compliment de la normativa sobre prevencio de riscos laborals,
aixi com la normativa sobre seguretat i salut en el lloc de treball, son els
establits en I’annex V d’aquest decret.

2. Els espais formatius establits poden ser ocupats per diferents
grups d’alumnat que cursen el mateix o altres cicles formatius o eta-
pes educatives, i no necessariament han de diferenciar-se per mitja de
tancaments.

3. L’equipament, a més de ser el necessari i suficient per a garantir
I’adquisicio dels resultats d’aprenentatge i la qualitat de I’ensenyanca
a ’alumnat segons el sistema de qualitat adoptat, haura de complir les
condicions segiients:

a) Els equips, maquines i material analeg que s’empre disposaran
de la instal-laci6 necessaria perqué funcionen correctament, i compliran
les normes de seguretat i de prevencio6 de riscos i totes les altres que
siguen aplicables.

b) La quantitat i les caracteristiques haura d’estar en funcié del
nombre d’alumnes i permetre 1’adquisicio dels resultats d’aprenentatge,
tenint en compte els criteris d’avaluaci6 i els continguts que s’inclouen
en cada un dels moduls professionals que s’impartisquen en els espais
mencionats.

Article 6. Professorat

1. Els aspectes referents a les especialitats del professorat amb atri-
bucid docent en els moduls professionals del cicle formatiu de grau
superior en Laboratori clinic i biomédic indicats en el punt 2 de ’ar-
ticle 2 del present decret, segons el que preveu la normativa estatal de
caracter basic, son els establits actualment en 1’annex 111.4 del Reial
decret 771/2014, de 12 de setembre, i en 1’annex I1I del present decret
es determinen les especialitats i, si és el cas, els requisits de formacid
inicial del professorat amb atribucié docent en el modul professional
d’Anglés técnic inclos en ’article 7.

Articulo 2. Curriculo

1. La duracion total del curriculo de este ciclo formativo, incluida
tanto la carga lectiva de sus modulos profesionales como la carga lectiva
reservada para la docencia en inglés, es de 2.000 horas.

2. Sus objetivos generales, los modulos profesionales y los objetivos
de dichos mddulos profesionales, expresados en términos de resultados
de aprendizaje y sus criterios de evaluacion, asi como las orientaciones
pedagdgicas, son los que se establecen para cada uno de ellos en el Real
decreto 771/2014, de 12 de septiembre.

3. Los contenidos y la carga lectiva completa de estos modulos pro-
fesionales se establecen en el anexo I del presente decreto.

Articulo 3. Organizacion y distribucion horaria

La imparticion de los modulos profesionales de este ciclo formati-
vo, cuando se oferte en régimen presencial ordinario, se organizara en
dos cursos académicos. La secuenciacion en cada curso académico, su
carga lectiva completa y la distribucion horaria semanal se concretan en
el anexo II del presente decreto.

Articulo 4. Modulos profesionales: Formacion en centros de trabajo y
Proyecto de laboratorio clinico y biomédico

1. El modulo profesional de Formacion en centros de trabajo, se
realizara con caracter general, en el tercer trimestre del segundo curso.

2. El médulo profesional de Proyecto de laboratorio clinico y bio-
médico, consistira en la realizacion individual de un proyecto de carac-
ter integrador y complementario del resto de los modulos profesionales
que componen el ciclo formativo, que se presentara y defendera, ante un
tribunal formado por profesorado del equipo docente del ciclo formati-
vo. Se desarrollara con caracter general, durante el ultimo trimestre del
segundo curso, pudiendo coincidir con la realizacion del médulo profe-
sional de Formacion en centros de trabajo. El desarrollo y seguimiento
de este modulo debera compaginar la tutoria individual y colectiva y su
evaluacion, por ser de caracter integrador y complementario del resto de
los médulos que componen el ciclo formativo, quedara condicionada a
la evaluacion positiva de estos.

Articulo 5. Espacios y equipamiento

1. Los espacios minimos que deben reunir los centros educativos
para permitir el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo formativo,
cumpliendo con la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, asi
como la normativa sobre seguridad y salud en el puesto de trabajo son
los establecidos en el anexo V de este decreto.

2. Los espacios formativos establecidos pueden ser ocupados por
diferentes grupos de alumnado que cursen el mismo u otros ciclos for-
mativos, o etapas educativas y no necesariamente deben diferenciarse
mediante cerramientos.

3. El equipamiento, ademas de ser el necesario y suficiente para
garantizar la adquisicion de los resultados de aprendizaje y la calidad de
la ensefianza al alumnado segun el sistema de calidad adoptado, debera
cumplir las siguientes condiciones:

a) Los equipos, maquinas y material analogo que se emplee dis-
pondran de la instalacion necesaria para su correcto funcionamiento y
cumpliran con las normas de seguridad y prevencion de riesgos y con
cuantas otras sean de aplicacion.

b) Su cantidad y caracteristicas debera estar en funcion del nimero
de alumnos/as y permitir la adquisicion de los resultados de aprendizaje,
teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y los contenidos que se
incluyen en cada uno de los médulos profesionales que se impartan en
los referidos espacios.

Articulo 6. Profesorado

1. Los aspectos referentes a las especialidades del profesorado con
atribucion docente en los modulos profesionales del ciclo formativo
de grado superior en Laboratorio Clinico y Biomédico indicados en
el punto 2 del articulo 2 del presente decreto, segun lo previsto en la
normativa estatal de caracter basico, son los establecidos actualmente
en el anexo I11.4 del Real decreto 771/2014, de 12 de septiembre, y
en el anexo III del presente decreto se determinan las especialidades
y, en su caso, los requisitos de formacion inicial del profesorado con
atribucion docente en el moédulo profesional de Inglés técnico incluido
en el articulo 7.
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2. Per tal de garantir la qualitat d’aquests ensenyaments, per a poder
impartir els moduls professionals que conformen el cicle formatiu, el
professorat dels centres docents no pertanyents a 1’administracié edu-
cativa, ubicats en I’ambit territorial de la Comunitat, han de tenir la
corresponent titulacié académica que s’indica en 1’annex VI del present
decret i a més acreditar la formacid pedagogica i didactica a que fa
referencia 1’article 100.2 de la LOE. La titulacié académica universi-
taria requerida s’adaptara a la seua equivaléncia de grau / master uni-
versitari. En tot cas, s’exigira que els ensenyaments conduents a les
titulacions esmentades engloben els objectius dels moduls professionals
i, si aquests objectius no hi estan inclosos, a més de la titulacié haura
d’acreditar-se, mitjangant «certificacio», una experiéncia laboral de,
almenys, tres anys en el sector vinculat a la familia professional, realit-
zant activitats productives en empreses relacionades implicitament amb
els resultats d’aprenentatge.

Article 7. Docencia en anglés

1. A fi que ’alumnat conega la llengua anglesa, en els seus vessants
orals i escrita, que li permeta resoldre situacions que impliquen la pro-
duccid i comprensio de textos relacionats amb la professio, conéixer els
avangos d’uns altres paisos, realitzar propostes d’innovacid en el seu
ambit professional i facilitar-ne la mobilitat a qualsevol pais europeu,
el curriculum d’aquest cicle formatiu la incorpora de manera integrada
en dos moduls professionals entre els quals componen la totalitat del
cicle formatiu.

2. Aquests moduls seran impartits de manera voluntaria pel pro-
fessorat que tinga atribucié docent que, a més, posseisca 1’habilitacio
lingiiistica en anglés d’acord amb la normativa aplicable a la Comunitat
Valenciana. A fi de garantir que ’ensenyanca en anglés s’impartisca
en els dos cursos académics del cicle formatiu de forma continuada es
triaran moduls professionals dels dos cursos i els moduls susceptibles
de ser impartits en llengua anglesa son els relacionats amb les unitats de
competéncia incloses en el titol.

3. Com a conseqii¢ncia de la major complexitat que suposa la trans-
missio i recepcié d’ensenyaments en una llengua diferent de la materna,
els moduls professionals impartits en llengua anglesa incrementaran la
seua carrega horaria lectiva en tres hores setmanals per al modul que
s’impartisca en el primer curs i dues hores per al que es desenvolu-
pe durant el segon curs. A més, el professorat que impartisca aquests
moduls professionals tindra assignades en el seu horari individual tres
hores setmanals de les complementaries al servei del centre per a la
seua preparacio.

4. Si no es complixen les condicions indicades, amb caracter excep-
cional i de manera transitoria, els centres autoritzats per a impartir el
cicle formatiu, en el marc general del seu projecte educatiu, concre-
taran i desenvoluparan el curriculum del cicle formatiu incloent-hi un
modul d’ Anglés técnic en cada curs académic, la llengua del qual vehi-
cular sera 1’anglés, amb una carrega horaria de tres hores setmanals en
el primer curs i dues hores setmanals en el segon curs. El curriculum
d’aquests moduls d’ Anglés teécnic es concreta en I’annex IV.

Article 8. Autonomia dels centres

1. Els centres educatius disposaran, de conformitat amb la nor-
mativa aplicable en cada cas, de la necessaria autonomia pedagogica,
d’organitzacio i de gestio economica per al desenvolupament dels ense-
nyaments i la seua adaptacio a les caracteristiques concretes de 1’entorn
socioeconomic, cultural i professional.

2. En el marc general del projecte educatiu, i depenent de les carac-
teristiques del seu entorn productiu, els centres autoritzats per a impartir
el cicle formatiu concretaran i desenvoluparan el curriculum per mitja
de I’elaboracié del projecte curricular del cicle formatiu i de les progra-
macions didactiques de cada un dels seus moduls professionals, en els
termes establits en aquest decret, es potenciara o es creara la cultura de
prevenci6 de riscos laborals en els espais on s’impartisquen els diferents
moduls professionals, aixi com una cultura de respecte ambiental, tre-
ball de qualitat realitzat d’acord amb les normes de qualitat, creativitat,
innovacio6 i igualtat de géneres.

3. La conselleria amb competéncies en aquests ensenyaments de
Formaci6 Professional, afavorira 1’elaboracio de projectes d’innovacio,
aixi com de models de programaci6 docent i de materials didactics que
faciliten al professorat el desenvolupament del curriculum.

2. Con el fin de garantizar la calidad de estas ensefianzas, para poder
impartir los modulos profesionales que conforman el ciclo formativo,
el profesorado de los centros docentes no pertenecientes a la Adminis-
tracion educativa, ubicados en el ambito territorial de la Comunitat,
deberan poseer la correspondiente titulacion académica que se indica
en el anexo VI del presente decreto y ademas acreditar la formacion
pedagodgica y didactica a la que hace referencia el articulo 100.2 de la
LOE. La titulaciéon académica universitaria requerida se adaptara a su
equivalencia de grado/master universitario. En todo caso, se exigira que
las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas engloben los obje-
tivos de los modulos profesionales y, si estos objetivos no estuvieran
incluidos, ademas de la titulacion debera acreditarse, mediante «certi-
ficaciony, una experiencia laboral de, al menos, tres afios en el sector
vinculado a la familia profesional, realizando actividades productivas en
empresas relacionadas implicitamente con los resultados de aprendizaje.

Articulo 7. Docencia en inglés

1. Con el fin de que el alumnado conozca la lengua inglesa, en
sus vertientes oral y escrita, que le permita resolver situaciones que
impliquen la produccion y comprension de textos relacionados con la
profesion, conocer los avances de otros paises, realizar propuestas de
innovacion en su &mbito profesional y facilitar su movilidad a cualquier
pais europeo, el curriculo de este ciclo formativo incorpora la lengua
inglesa de forma integrada en dos modulos profesionales de entre los
que componen la totalidad del ciclo formativo.

2. Estos mddulos se impartiran de forma voluntaria por el profe-
sorado con atribucion docente en los mismos que, ademas, posea la
habilitacion lingiiistica en inglés de acuerdo con la normativa aplicable
en la Comunitat Valenciana. Al objeto de garantizar que la ensefianza
en inglés se imparta en los dos cursos académicos del ciclo formativo
de forma continuada se elegiran modulos profesionales de ambos cursos
y los mddulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa son los
relacionados con las unidades de competencia incluidas en el titulo.

3. Como consecuencia de la mayor complejidad que supone la trans-
mision y recepcion de ensefianzas en una lengua diferente a la materna,
los modulos profesionales impartidos en lengua inglesa incrementaran
su carga horaria lectiva, en tres horas semanales para el modulo que se
imparta en el primer curso y dos horas para el que se desarrolle durante
el segundo curso. Ademas, el profesorado que imparta dichos modulos
profesionales tendr asignadas en su horario individual, tres horas sema-
nales de las complementarias al servicio del centro para su preparacion.

4. Si no se cumplen las condiciones indicadas, con caracter excep-
cional y de forma transitoria, los centros autorizados para impartir el
ciclo formativo, en el marco general de su proyecto educativo concreta-
ran y desarrollaran el curriculo del ciclo formativo incluyendo un médu-
lo de Inglés técnico en cada curso académico, cuya lengua vehicular
sera el inglés, con una carga horaria de tres horas semanales en el primer
curso y dos horas semanales en el segundo curso. El curriculo de estos
modulos de Inglés técnico se concreta en el anexo IV.

Articulo 8. Autonomia de los centros

1. Los centros educativos dispondran, de acuerdo con la legislacion
aplicable en cada caso, de la necesaria autonomia pedagogica, de orga-
nizacion y de gestion econdmica para el desarrollo de las ensefianzas y
su adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno socioecondémi-
co, cultural y profesional.

2. En el marco general del proyecto educativo y en funcion de las
caracteristicas de su entorno productivo, los centros autorizados para
impartir el ciclo formativo concretaran y desarrollaran el curriculo
mediante la elaboracion del proyecto curricular del ciclo formativo y de
las programaciones didacticas de cada uno de sus modulos profesiona-
les, en los términos establecidos en este decreto, potenciando o creando
la cultura de prevencion de riesgos laborales en los espacios donde se
impartan los diferentes modulos profesionales, asi como una cultura de
respeto ambiental, trabajo de calidad realizado conforme a las normas
de calidad, creatividad, innovacion e igualdad de géneros.

3. La conselleria con competencias en estas ensefianzas de Forma-
cion Profesional, favorecera la elaboracion de proyectos de innovacion,
asi como de modelos de programacién docente y de materiales didacti-
cos, que faciliten al profesorado el desarrollo del curriculo.
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Els centres, en I’exercici de la seua autonomia, podran adoptar
experimentacions, plans de treball, formes d’organitzacié o ampliacid
de I’horari escolar en els termes que establisca la conselleria amb com-
peteéncies en aquests ensenyaments de Formacié Professional, sense
que, en cap cas, s’imposen aportacions a 1’alumnat ni exigeéncies per
a aquella.

Article 9. Requisits dels centres per a impartir aquests ensenyaments

Tots els centres de titularitat publica o privada ubicats en 1’ambit
territorial de la Comunitat Valenciana que oferisquen ensenyaments
conduents a 1’obtencio del titol de técnic o técnica superiors en Labo-
ratori Clinic i Biomédic, s’ajustaran al que establix la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d’educacio, i en les normes que la despleguen i,
en tot cas, hauran de complir els requisits que s’establixen en 1’article
46 del Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, a més del que establix el
Reial decret 771/2014, de 12 de setembre i normes que el desenvolupen.

Article 10. Avaluacio, promocio i acreditacio

Per a I’avaluacio, promocio i acreditacio de la formacio establida
en aquest decret caldra ajustar-se a les normes que expressament dicte
la conselleria amb competéncies en aquests ensenyaments de Formacio
Professional.

Article 11. Adaptacio als distints tipus i destinataris de [’oferta edu-
cativa

La conselleria amb competéncies en aquests ensenyaments de For-
maci6 Professional podra realitzar ofertes formatives, d’aquest cicle for-
matiu, adaptades a les necessitats especifiques de col-lectius desfavorits
o amb risc d’exclusié social i adequar els ensenyaments del cicle a les
caracteristiques dels diversos tipus d’oferta educativa, a fi d’adaptar-se
a les caracteristiques dels destinataris.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Calendari d’implantacio

La implantacié del curriculum objecte de regulacié del present
decret, va tindre lloc a partir del curs escolar 2016-2017, per als ense-
nyaments (moduls professionals) seqiienciats en el curs primer de I’an-
nex II del present decret i en el curs 2017-2018, per als ensenyaments
(moduls professionals) seqiienciats en el segon curs del mencionat
annex II. Simultaniament, en els mateixos cursos académics, deixaren
d’impartir-se les corresponents al primer i segon curs dels ensenya-
ments establides per a 1’obtenci6 del titol de técnic o técnica superiors
en Laboratori de Diagnostic Clinic, emparat per la Llei organica 1/1990,
de 3 d’octubre, d’ordenacio general del sistema educatiu.

Segona. Autoritzacio de centres docents

Tots els centres de titularitat publica o privada ubicats en 1’ambit
territorial de la Comunitat Valenciana que, en la data d’entrada en vigor
d’aquests decret, tinguen autoritzats ensenyaments conduents a I’obten-
cio del titol de teécnic o técnica superiors en Laboratori de Diagnostic
Clinic, emparat per la LOGSE, estiguen autoritzats per a impartir els
ensenyaments conduents a 1’obtenci6 del titol de técnic o técnica supe-
riors en Laboratori Clinic i Biomedic, emparat per la LOE.

Tercera. Acreditacio del professorat de centres privats o de centres
publics de titularitat diferent de I’administracié educativa

El professorat dels centres de titularitat privada o de titularitat publi-
ca d’una altra administraci6 diferent de 1’educativa que, en la data d’en-
trada en vigor d’aquests decret, no tinga els requisits académics exigits
en I’article 6 del present decret podra impartir els corresponents moduls
professionals que conformen el present curriculum si es troben en algun
dels suposits segiients:

a) Professorat que haja impartit docéncia en els centres especificats
en la disposici6 addicional segona, sempre que disposara per a aixo dels
requisits académics requerits, durant un periode de dos cursos acade-
mics complets, o a falta d’aixo dotze mesos en periodes continus o dis-

Los centros, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar expe-
rimentaciones, planes de trabajo, formas de organizacioén o ampliaciéon
del horario escolar en los términos que establezca la conselleria con
competencias en estas ensefianzas de Formacion Profesional, sin que,
en ningun caso, se impongan aportaciones al alumnado ni exigencias
para la misma.

Articulo 9. Requisitos de los centros para impartir estas ensefianzas

Todos los centros de titularidad publica o privada ubicados en el
ambito territorial de la Comunitat Valenciana que ofrezcan enseflanzas
conducentes a la obtencion del titulo de técnico o técnica superiores
en Laboratorio Clinico y Biomédico, se ajustaran a lo establecido en
la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, y en las normas
que la desarrollen y, en todo caso, deberan cumplir los requisitos que
se establecen en el articulo 46 del Real decreto 1147/2011, de 29 de
julio, ademas de lo establecido en el Real decreto 771/2014, de 12 de
septiembre y normas que lo desarrollen.

Articulo 10. Evaluacion, promocion y acreditacion

Para la evaluacion, promocion y acreditacion de la formacion esta-
blecida en este Decreto se atenderd a las normas que expresamente dicte
la conselleria con competencias en estas ensefianzas de Formacion Pro-
fesional.

Articulo 11. Adaptacion a los distintos tipos y destinatarios de la ofer-
ta educativa

La conselleria con competencias en estas enseflanzas de Formacion
Profesional, podra realizar ofertas formativas, de este ciclo formativo,
adaptadas a las necesidades especificas de colectivos desfavorecidos o
con riesgo de exclusion social y adecuar las enseflanzas del mismo a las
caracteristicas de los distintos tipos de oferta educativa con objeto de
adaptarse a las caracteristicas de los destinatarios.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Calendario de implantacion

La implantacion del curriculo objeto de regulacion del presente
decreto, tuvo lugar a partir del curso escolar 2016-2017, para las ense-
flanzas (modulos profesionales) secuenciadas en el curso primero del
anexo II del presente decreto y en el curso 2017-2018, para las ensefian-
zas (modulos profesionales) secuenciadas en el segundo curso del men-
cionado anexo II. Simultaneamente, en los mismos cursos académicos,
dejaron de impartirse las correspondientes al primer y segundo cursos
de las ensefianzas establecidas para la obtencion del titulo de técnico
o técnica superiores en Laboratorio de Diagndstico Clinico, amparado
por la Ley organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo.

Segunda. Autorizacion de centros docentes

Todos los centros de titularidad publica o privada ubicados en el
ambito territorial de la Comunitat Valenciana que, en la fecha de entrada
en vigor de este decreto, tengan autorizadas enseflanzas conducentes a
la obtencion del titulo de técnico o técnica superiores en Laboratorio de
Diagnoéstico Clinico, amparado por la LOGSE, quedan autorizados para
impartir las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de técnico
o técnica superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico, amparado
por la LOE.

Tercera. Acreditacion del profesorado de centros privados o publicos
de titularidad diferente a la administracion educativa

El profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad
publica de otra administracion distinta a la educativa que, en la fecha de
entrada en vigor de este decreto, carezca de los requisitos académicos
exigidos en el articulo 6 del presente decreto podra impartir los corres-
pondientes mddulos profesionales que conforman el presente curriculo
si se encuentran en alguno de los siguientes supuestos:

a) Profesorado que haya impartido docencia en los centros espe-
cificados en la disposicion adicional segunda, siempre que dispusiese
para ello de los requisitos académicos requeridos, durante un periodo
de dos cursos académicos completos, o en su defecto doce meses en



Num. 9318 / 12.04.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

20116

continus, dins dels quatre cursos anteriors a ’entrada en vigor del pre-
sent decret, en el mateix modul professional inclos en un cicle formatiu
emparat per la LOGSE que siga objecte de la convalidaci6 establida en
I’annex IV del Reial decret 771/2014, de 12 de setembre. L’acreditacio
docent corresponent podra sol-licitar-se durant un any a I’entrada en
vigor del present decret.

b) Professorat que dispose d’una titulacié académica universitaria i
de la formacio6 pedagogica i didactica requerida, i, a més, acredite una
experiencia laboral de com a minim tres anys en el sector vinculat a la
familia professional, i es realitzaran activitats productives o docents en
empreses relacionades implicitament amb els resultats d’aprenentatge
del modul professional.

El procediment que s’ha de seguir per a obtindre 1’acreditacid
docent establida en aquesta disposici6 addicional sera el segiient:

El professorat que considere que té els requisits necessaris, ho sol-
licitara a la corresponent direcci6 territorial amb competéncies en edu-
cacio, i s’adjunta la documentacio segiient:

— Fotocopia compulsada del titol académic oficial.

— Documents justificatius de complir els requisits indicats en 1’apar-
tat a i/o b d’aquesta disposicié addicional.

La persona titular de la direccio territorial, amb un informe previ
del seu Servei d’Inspeccié d’Educacio, elevara una proposta de resolu-
ci6 davant de 1’0rgan administratiu competent en matéria d’ordenacid
d’aquests ensenyaments de Formacid Professional, de la conselleria
amb competeéncies en matéria d’educacid, que dictara una resolucid
individualitzada respecte d’aixo. Contra la resolucio, la persona interes-
sada podra presentar recurs d’alg¢ada, en el termini d’un mes des de la
seua notificacid, davant de la secretaria autonomica de que depenga el
mencionat organ administratiu competent, aspecte que haura de constar
en la resolucié mencionada. Aquestes resolucions quedaran inscrites en
un registre creat a aquest efecte.

Quarta. Incidencia en les dotacions de gasto

La implementacio i posterior desplegament d’aquest decret haura de
ser atesa amb els mitjans personals i materials de la conselleria compe-
tent en aquests ensenyaments de Formacid Professional, en la quantia
que prevegen els corresponents pressupostos anuals.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Primera. Procés de transicio i drets de [’alumnat que estiga cursant
el cicle formatiu establit per a I’obtencio del titol de técnic o técni-
ca superiors en Laboratori de Diagnostic Clinic, emparat per la Llei
organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacio general del sistema edu-
catiu

1. L’alumnat que, en finalitzar el curs escolar 2015/2016, complia
les condicions requerides per a cursar els ensenyaments del segon curs
del titol de técnic o técnica superiors en Laboratori de Diagnostic Clinic
emparat per la LOGSE, i que no va superar algun dels moduls professi-
onals del primer curs del corresponent cicle formatiu els ensenyaments
del qual se substituixen d’acord amb el que s’ha indicat en la disposicio
addicional primera del present decret, va comptar amb dues convoca-
tories en cada un dels dos anys successius per a poder superar aquests
moduls professionals, sempre amb el limit maxim de convocatories
pendents de realitzar per I’interessat, que establix la normativa vigent
en cada un dels régims d’impartici6 dels ensenyaments de Formacid
Professional.

Transcorregut aquest periode, en el curs escolar 2018/2019, se li
aplicaren les convalidacions, per als moduls superats, establides en 1’ar-
ticle 15 del Reial decret 771/2014, de 12 de setembre, pel qual s’establix
el titol de técnic o técnica superiors en Laboratori Clinic i Biomeédic o
norma basica que el substituisca, regulat per la Llei organica 2/2006, de
3 de maig, d’Educacio.

2. A I’alumnat que, en finalitzar el curs escolar 2015/2016, no
complia les condicions requerides per a cursar els ensenyaments del
segon curs del titol de técnic o técnica superiors en Laboratori de
Diagnostic Clinic, emparat per la LOGSE, se li aplicaren les conva-
lidacions establides en 1’article 15 del Reial decret 771/2014, de 12
de setembre, pel qual s’establix el titol de técnic o técnica superiors

periodos continuos o discontinuos, dentro de los cuatro cursos ante-
riores a la entrada en vigor del presente decreto, en el mismo modulo
profesional incluido en un ciclo formativo amparado por la LOGSE
que sea objeto de la convalidacion establecida en el anexo IV del Real
decreto 771/2014, de 12 de septiembre. La acreditacion docente corres-
pondiente podra solicitarse durante un afio a la entrada en vigor del
presente decreto.

b) Profesorado que dispongan de una titulacion académica univer-
sitaria y de la formacion pedagogica y didactica requerida, y ademas
acredite una experiencia laboral de al menos tres afios en el sector vin-
culado a la familia profesional, realizando actividades productivas o
docentes en empresas relacionadas implicitamente con los resultados
de aprendizaje del modulo profesional.

El procedimiento a seguir para obtener la acreditacion docente esta-
blecida en esta disposicion adicional sera el siguiente:

El profesorado que considere reunir los requisitos necesarios, lo
solicitard a la correspondiente Direccion Territorial con competencias
en Educacion, adjuntando la siguiente documentacion:

— Fotocopia compulsada del titulo académico oficial.

— Documentos justificativos de cumplir los requisitos indicados en
el apartado a y/o b de esta disposicion adicional.

La persona titular de la direccién territorial, previo informe de su
Servicio de Inspeccion de Educacion, elevara propuesta de resolucion
ante el 6rgano administrativo competente en materia de ordenacion de
estas ensefianzas de Formacion Profesional, de la conselleria con com-
petencias en materia de educacion, que dictara resolucion individua-
lizada al respecto. Contra la resolucion, la persona interesada podra
presentar recurso de alzada, en el plazo de un mes desde su notificacion,
ante la Secretaria Autonomica de la que dependa el mencionado 6rgano
administrativo competente, extremo que debera constar en la mencio-
nada resolucion. Estas resoluciones quedaran inscritas en un registro
creado al efecto.

Cuarta. Incidencia en las dotaciones de gasto

La implementacion y posterior desarrollo de este decreto debera
ser atendida con los medios personales y materiales de la conselleria
competente en estas enseflanzas de Formacion Profesional, en la cuantia
que prevean los correspondientes presupuestos anuales.

DISPOSICION TRANSITORIA

Primera. Proceso de transicion y derechos del alumnado que esté cur-
sando el ciclo formativo establecido para la obtencion del titulo de
técnico o técnica superiores en Laboratorio de Diagnostico Clinico,
amparado por la Ley organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordena-
cion General del Sistema Educativo

1. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2015/2016, cum-
plia las condiciones requeridas para cursar las ensefianzas del segundo
curso del titulo de técnico o técnica superiores en Laboratorio de Diag-
nostico Clinico amparado por la LOGSE, y que no super6 alguno de
los moédulos profesionales del primer curso del correspondiente ciclo
formativo cuyas ensefianzas se sustituyen de acuerdo con lo indica-
do en la disposicion adicional primera del presente decreto, cont6 con
dos convocatorias en cada uno de los dos afios sucesivos para poder
superar dichos modulos profesionales, siempre con el limite maximo de
convocatorias pendientes de realizar por el interesado, que establece la
normativa vigente en cada uno de los regimenes de imparticion de las
ensefianzas de Formacion Profesional.

Transcurrido dicho periodo, en el curso escolar 2018/2019, se le
aplicaron las convalidaciones, para los modulos superados, establecidas
en el articulo 15 del Real decreto 771/2014, de 12 de septiembre, por el
que se establece el titulo de técnico o técnica superiores en Laboratorio
Clinico y Biomédico o norma bésica que lo sustituya, regulado por la
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.

2. Al alumnado que, al finalizar el curso escolar 2015/2016, no cum-
plia las condiciones requeridas para cursar las ensefianzas del segundo
curso del titulo de técnico o técnica superiores en Laboratorio de Diag-
noéstico Clinico, amparado por la LOGSE, se le aplicaron las convali-
daciones establecidas en el articulo 15 del Real decreto 771/2014, de
12 de septiembre, por el que se establece el titulo de técnico o técnica
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en Laboratori Clinic i Biomédic, o norma basica que ho substituisca
regulat per la LOE.

3. L’alumnat que, en finalitzar el curs escolar 2016/2017, no com-
plia, per no haver superat el modul professional de Formacié en centres
de treball, les condicions requerides per a obtindre el titol de técnic
o técnica superiors en Laboratori de Diagnostic Clinic emparat per la
LOGSE, disposa d’una convocatoria en el curs escolar segiient per a
poder superar el modul professional mencionat, sempre amb el limit
maxim de convocatories pendents de realitzar per 1’interessat, que esta-
bleix la normativa vigent en cada un dels régims d’imparticié dels ense-
nyaments de Formacié Professional. A ’alumnat que, transcorregut el
periode esmentat, no hauria obtingut el corresponent titol, se li aplicaran
les convalidacions, per als moduls superats, establides en 1’article 15
del Reial decret 771/2014, de 12 de setembre, pel qual s’establix el titol
de técnic o técnica superiors en Laboratori Clinic i Biomédic, o norma
basica que el substituisca, regulat per la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’Educacio.

Segona. Efectes acadeémics
Els efectes académics derivats d’aquest decret s’entendran referits

a partir del comengament dels processos d’escolaritzacio del curs 2016-
2017.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d’un
rang inferior s’oposen al que estableix la present norma.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Aplicacio i desenvolupament

S’autoritza qui exercisca la titularitat de la conselleria competent en
matéria educativa per a dictar totes les disposicions que siguen neces-
saries per a ’aplicacid i desenvolupament del que disposa el present
decret.

Segona. Entrada en vigor

Aquest decret entrara en vigor 1’endema de la seua publicaci6 al
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 25 de marg¢ de 2022

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

El conseller d’Educacio, Cultura i Esport,
VICENT MARZA 1IBANEZ

ANNEX 1
Moduls professionals

1. Modul professional: Gestid de mostres biologiques

Codi: 1367.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Analitza I’estructura organitzativa del sector sanitari i de la seua
area de treball, i interpreta la legislacio.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han definit els trets fonamentals del sistema sanitari i s’han
assenyalat les particularitats del sistema public i privat d’assisténcia.

b) S’han detallat els principis d’economia sanitaria.

¢) S’han descrit els procediments de gesti¢ de la prestacio sani-
taria.

d) S’han enumerat les funcions més significatives que es realitzen
en les diferents arees del laboratori.

e) S’ha definit la composici6 dels equips professionals.

) S’han definit les funcions dels técnics i técniques de laboratori
clinic.

superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico, o norma basica que lo
sustituya regulado por la LOE.

3. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2016/2017, no
cumplia, por no haber superado el modulo profesional de Formacion
en centros de trabajo, las condiciones requeridas para obtener el titulo
de técnico o técnica superiores en Laboratorio de Diagndstico Clinico
amparado por la LOGSE, dispuso de una convocatoria en el siguiente
curso escolar para poder superar dicho modulo profesional, siempre con
el limite maximo de convocatorias pendientes de realizar por el interesa-
do, que establece la normativa vigente en cada uno de los regimenes de
imparticion de las ensefianzas de Formacion Profesional. Al alumnado
que, transcurrido dicho periodo, no hubiera obtenido el correspondiente
titulo, se le aplicaran las convalidaciones, para los modulos superados,
establecidas en el articulo 15 del Real decreto 771/2014, de 12 de sep-
tiembre, por el que se establece el titulo de técnico o técnica superiores
en Laboratorio Clinico y Biomédico, o norma basica que lo sustituya,
regulado por la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.

Segunda. Efectos académicos
Los efectos académicos derivados de este decreto se entenderan

referidos a partir del comienzo de los procesos de escolarizacion del
curso 2016-2017.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo establecido en la presente norma.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Aplicacion y desarrollo

Se autoriza a quien ostente la titularidad de la conselleria competen-
te en materia educativa para dictar cuantas disposiciones sean necesarias
para la aplicacion y desarrollo de lo dispuesto en el presente decreto.

Segunda. Entrada en vigor

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 25 de marzo de 2022

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

El conseller de Educacion, Cultura y Deporte,
VICENT MARZA 1 IBANEZ

ANEXO1
Modulos profesionales

1. Médulo profesional: Gestion de muestras biologicas

Codigo: 1367.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Analiza la estructura organizativa del sector sanitario y de su
area de trabajo, interpretando la legislacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los rasgos fundamentales del sistema sanitario,
sefialando las particularidades del sistema publico y privado de asis-
tencia.

b) Se han detallado los principios de economia sanitaria.

¢) Se han descrito los procedimientos de gestion de la prestacion
sanitaria.

d) Se han enumerado las funciones mas significativas que se rea-
lizan en las distintas areas del laboratorio.

e) Se ha definido la composicion de los equipos profesionales.

) Se han definido las funciones de los técnicos de laboratorio cli-
nico.
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2) S’han definit les funcions dels técnics i técniques d’anatomia
patologica.

2. Identifica la documentacio del laboratori, i la relaciona amb
els processos de treball en la fase preanalitica i amb el control d’exis-
téncies.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han definit les dades d’identificacié del/de la pacient en la
documentaci6 sanitaria.

b) S’han seleccionat els métodes d’identificacio, codificacio i eti-
quetatge de les mostres.

¢) S’han interpretat els documents de sol-licitud d’analisi o estudis
en relacié amb la mena de mostra que cal obtindre.

d) S’ha seleccionat la informacié que cal transmetre a la persona
malalta en la recollida de mostres.

e) S’haidentificat la normativa bioética i de proteccié de dades.

/) S’han seleccionat els metodes d’arxiu de la documentacié sani-
taria.

g) S’han utilitzat les aplicacions informatiques del laboratori o
de la unitat.

h) S’ha controlat el magatzem de subministraments del labora-
tori, 1 s’han descrit i aplicat les operacions administratives del control
d’existencies.

i) S’ha definit el procés de tragabilitat de la documentacio.

3. Identifica els tipus de mostres biologiques, i les relaciona amb
les analisis o estudis que cal efectuar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han caracteritzat els tipus de mostres biologiques.

b) S’han descrit les caracteristiques anatomiques de la regi6 cor-
poral de la qual s’extrau la mostra.

¢) S’han detallat les analisis qualitatives o estudis que poden efec-
tuar-se a partir d’'una mostra biologica.

d) S’han classificat les analisis quantitatives que poden efectuar-se
a partir d’una mostra biologica.

e) S’han identificat les analisis funcionals o estudis que poden
efectuar-se en mostres biologiques.

/) S’han definit els factors del pacient que influeixen en els resul-
tats analitics.

g) S’han identificat aspectes relatius al génere quant a la salut i
malaltia.

h) S’han identificat els errors més comuns en la manipulacio pre-
analitica.

4. Realitza la recollida i distribucié de les mostres biologiques
més habituals, i aplica protocols especifics de la unitat.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han seleccionat els materials adequats per a la recollida de
la mostra.

b) S’han aplicat les técniques d’obtencio de les mostres d’acord
amb un protocol especific de la unitat.

¢) S’ha gestionat la recollida dels diferents tipus de mostres.

d) S’harealitzat la classificacio i fraccionament de les mostres per
al seu enviament als laboratoris d’analisis corresponents.

e) S’ha planificat el disseny del control de qualitat per a cada fase
de la recollida de les mostres.

f)  S’han establit els criteris d’exclusi6 i rebuig de mostres no aptes
per al seu processament i analisi.

2) S’ha desenvolupat el procés de recollida de mostres amb auto-
nomia, responsabilitat i eficacia.

k) S’han aplicat técniques d’assisténcia a persones usuaries, i
s’han descrit i aplicat procediments i protocols de comunicacio.

i) S’han caracteritzat els conservants i additius necessaris en fun-
cio de la determinacio analitica sol-licitada i de la classe de mostra.

J/) S’han seleccionat técniques de suport vital basic.

5. Realitza la recollida i distribucid, i aplica protocols especifics
de la unitat, de les mostres biologiques humanes obtingudes per proce-
diments invasius o quirtirgics.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha planificat la recollida de les mostres obtingudes per pro-
cediments invasius o quirurgics.

b) S’ha col-laborat en I’obtencid, el processament, la preservacid
i ’emmagatzematge de mostres per a biobancs.

2) Se han definido las funciones de los técnicos de anatomia pato-
logica.

2. Identifica la documentacién del laboratorio, relaciondndola con
los procesos de trabajo en la fase preanalitica y con el control de exis-
tencias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los datos de identificacion del paciente en la
documentacion sanitaria.

b) Se han seleccionado los métodos de identificacion, codificacion
y etiquetado de las muestras.

¢) Se han interpretado los documentos de solicitud de analisis o
estudios en relacion con el tipo de muestra que hay que obtener.

d) Se ha seleccionado la informacion que hay que transmitir al
paciente en la recogida de muestras.

e) Se ha identificado la normativa bioética y de proteccion de
datos.

) Se han seleccionado los métodos de archivo de la documenta-
cion sanitaria.

g) Se han utilizado las aplicaciones informaticas del laboratorio
o de la unidad.

h) Se ha controlado el almacén de suministros del laboratorio,
describiendo y aplicando las operaciones administrativas del control
de existencias.

i) Se ha definido el proceso de trazabilidad de la documentacion.

3. Identifica los tipos de muestras bioldgicas, relacionandolas con
los analisis o estudios que hay que efectuar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los tipos de muestras bioldgicas.

b) Se han descrito las caracteristicas anatdmicas de la region cor-
poral de la que se extrae la muestra.

¢) Se han detallado los analisis cualitativos o estudios que pueden
efectuarse a partir de una muestra bioldgica.

d) Se han clasificado los analisis cuantitativos que pueden efec-
tuarse a partir de una muestra biologica.

e) Se han identificado los analisis funcionales o estudios que pue-
den efectuarse en muestras biologicas.

£ Se han definido los factores del paciente que influyen en los
resultados analiticos.

2) Se han identificado aspectos relativos al género en cuanto a la
salud y enfermedad.

h) Se han identificado los errores mas comunes en la manipula-
cion preanalitica.

4. Realiza la recogida y distribucion de las muestras biologicas
mas habituales, aplicando protocolos especificos de la unidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los materiales adecuados para la recogida
de la muestra.

b) Se han aplicado las técnicas de obtencion de las muestras de
acuerdo a un protocolo especifico de la unidad.

¢) Se ha gestionado la recogida de los diferentes tipos de mues-
tras.

d) Se ha realizado la clasificacion y fraccionamiento de las mues-
tras para su envio a los laboratorios de andlisis correspondientes.

e) Se ha planificado el disefio del control de calidad para cada fase
de la recogida de las muestras.

f)  Se han establecido los criterios de exclusion y rechazo de mues-
tras no aptas para su procesamiento y analisis.

g) Se ha desarrollado el proceso de recogida de muestras con auto-
nomia, responsabilidad y eficacia.

h)  Se han aplicado técnicas de asistencia a usuarios, describiendo
y aplicando procedimientos y protocolos de comunicacion.

i) Se han caracterizado los conservantes y aditivos necesarios en
funcion de la determinacion analitica solicitada y del tipo de muestra.

7)  Se han seleccionado técnicas de soporte vital basico.

5. Realiza la recogida y distribucion, aplicando protocolos espe-
cificos de la unidad, de las muestras bioldgicas humanas obtenidas por
procedimientos invasivos o quirlirgicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha planificado la recogida de las muestras obtenidas por
procedimientos invasivos o quirdirgicos.

b) Se ha colaborado en la obtencion, el procesamiento, la preser-
vacion y el almacenamiento de muestras para biobancos.
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¢) S’han aplicat els protocols d’obtencid de mostres per ecopsia,
liquides, solides o per a cultius microbiologics.

d) S’harealitzat la classificacié i el fraccionament de les mostres,
per al seu enviament als laboratoris d’analisis corresponents.

e) S’ha aplicat el control de qualitat en cada fase de la recollida
de les mostres.

f)  S’han establit els criteris d’exclusio i rebuig de mostres no aptes
per al seu processament i analisi.

2) S’ha aplicat el procés de recollida de mostres amb autonomia,
responsabilitat i eficacia.

h) S’han aplicat técniques d’assisténcia a persones usuaries, i
s’han descrit i aplicat procediments i protocols de comunicacio.

6. Selecciona les tecniques de conservacio, magatzematge, trans-
port i enviament de mostres, seguint els requeriments de la mostra.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit les caracteristiques de cada mostra quant a la seua
caducitat i en relacié amb el temps maxim de demora en 1’analisi.

b) S’han seleccionat i preparat les solucions i els reactius conser-
vants adequats per a cada mostra.

¢) S’han seguit els protocols de prevencid de riscos quimics i bio-
logics i de control de qualitat.

d) S’han caracteritzat els métodes fisics de conservacié de mos-
tres.

e) S’han descrit els protocols del transport de mostres intrahos-
pitalari.

/) S’ha caracteritzat el sistema de transport i enviament extrahos-
pitalari de mostres.

g) S’ha verificat ’etiquetatge, el registre i la identificacio6 de la
mostra per al seu magatzematge, transport o enviament postal.

7. Aplica els protocols de seguretat i prevencio de riscos en la
manipulacio de productes quimics i biologics, interpretant la normativa
vigent.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat els riscos associats als reactius quimics, radi-
oactius i biologics.

b) S’han seguit els protocols de prevencio de riscos fisics, quimics
i biologics durant la manipulacié dels productes.

¢) S’han identificat els requisits normatius referents al tractament
i a I’eliminaci6 de residus quimics, radioactius i biosanitaris generats
al laboratori.

d) S’ha organitzat la gestio de residus amb ordre, higiene i metode
en el treball.

e) S’han identificat els riscos especifics dels equips de laboratori.

/) S’han seleccionat les técniques i els equips de prevencio i de
protecci6 individual i col-lectiva.

2) S’ha definit el significat i abast dels diferents tipus de senya-
litzacio de seguretat.

h) S’ha determinat 1’aplicacio i registre dels protocols d’actuacio
en cas d’emergencia.

i) S’ha valorat la importancia del compliment de les normes de
seguretat fisica, quimica i biologica.

Continguts:

a) Analisi de I’estructura organitzativa del sector sanitari:

Sistemes sanitaris. Tipus. Sistemes sanitaris a Espanya.

Legislacio relativa a la Llei d’ordenacié de les professions sanitari-
es: Llei general de sanitat.

Funcions, arees i organitzacid del treball en el laboratori d’analisis
cliniques i d’anatomia patologica:

— Funcions dels técnics de laboratori clinic.

— Funcions dels técnics d’anatomia patologica.

Economia sanitaria i qualitat en la prestacio del servei.

b) Identificacio de la documentacié del laboratori:

Recepcio, registre i classificacio de les mostres.

Sistemes informatics de gestié de la documentacio.

Documents de normativa bioctica.

Llei organica de proteccié de dades. Consentiment informat.

Registre i arxiu de documentacié grafica.

Pressupostos, contractacio i administracié de subministraments i
control del magatzem.

¢) Identificacio de mostres biologiques:

Mostres biologiques.

¢) Se han aplicado los protocolos de obtencion de muestras por
ecopsia, liquidas, s6lidas o para cultivos microbioldgicos.

d) Se ha realizado la clasificacion y el fraccionamiento de las
muestras, para su envio a los laboratorios de analisis correspondientes.

e) Se ha aplicado el control de calidad en cada fase de la recogida
de las muestras.

) Se han establecido los criterios de exclusion y rechazo de mues-
tras no aptas para su procesamiento y analisis.

2) Se ha aplicado el proceso de recogida de muestras con autono-
mia, responsabilidad y eficacia.

h)  Se han aplicado técnicas de asistencia a usuarios, describiendo
y aplicando procedimientos y protocolos de comunicacion.

6. Selecciona las técnicas de conservacion, almacenaje, transporte
y envio de muestras, siguiendo los requerimientos de la muestra.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas de cada muestra en cuanto a
su caducidad y en relacion al tiempo maximo de demora en el analisis.

b) Se han seleccionado y preparado las soluciones y los reactivos
conservantes adecuados para cada muestra.

¢) Se han seguido los protocolos de prevencion de riesgos quimi-
cos y bioldgicos y de control de calidad.

d) Se han caracterizado los métodos fisicos de conservacion de
muestras.

e) Se han descrito los protocolos del transporte de muestras intra-
hospitalario.

) Se ha caracterizado el sistema de transporte y envio extrahos-
pitalario de muestras.

g) Se ha verificado el etiquetado, el registro y la identificacion de
la muestra para su almacenaje, transporte o envio postal.

7. Aplica los protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en
la manipulacion de productos quimicos y biologicos, interpretando la
normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos asociados a los reactivos quimi-
cos, radiactivos y biologicos.

b) Se han seguido los protocolos de prevencion de riesgos fisicos,
quimicos y bioldgicos durante la manipulacion de los productos.

¢) Se han identificado los requisitos normativos referentes al tra-
tamiento y a la eliminacion de residuos quimicos, radiactivos y biosani-
tarios generados en el laboratorio.

d) Se ha organizado la gestion de residuos con orden, higiene y
método en el trabajo.

e) Se han identificado los riesgos especificos de los equipos de
laboratorio.

/) Se han seleccionado las técnicas y los equipos de prevencion y
de proteccion individual y colectiva.

g) Se ha definido el significado y alcance de los distintos tipos de
sefializacion de seguridad.

h)  Se ha determinado la aplicacion y registro de los protocolos de
actuacion en caso de emergencia.

i) Se ha valorado la importancia del cumplimiento de las normas
de seguridad fisica, quimica y biologica.

Contenidos:

a) Analisis de la estructura organizativa del sector sanitario:

Sistemas sanitarios. Tipos. Sistemas sanitarios en Espaiia.

Legislacion relativa a la Ley de Ordenacion de las Profesiones Sani-
tarias: Ley General de Sanidad.

Funciones, areas y organizacion del trabajo en el laboratorio de ana-
lisis clinicos y de anatomia patologica:

— Funciones de los técnicos de laboratorio clinico.

— Funciones de los técnicos de anatomia patologica.

Economia sanitaria y calidad en la prestacion del servicio.

b) Identificacion de la documentacion del laboratorio:

Recepcion, registro y clasificacion de las muestras.

Sistemas informaticos de gestion de la documentacion.

Documentos de normativa bioética.

Ley organica de proteccion de datos. Consentimiento informado.

Registro y archivo de documentacion grafica.

Presupuestos, contratacion y administracién de suministros y con-
trol del almacén.

¢) Identificacion de muestras bioldgicas:

Muestras biologicas.
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Mostres liquides.

Mostres de teixits.

Mostres citologiques.

Caracteristiques anatomiques de la regi¢ d’extraccio.

Substancies analitzables:

— Analisi qualitativa i quantitativa:

- Variabilitat preanalitica del pacient.

Errors en la manipulacid preanalitica.

Geénere. Salut i malaltia.

d) Realitzacio de I’arreplega, segons protocol de la unitat, i distribu-
ci6 de mostres biologiques habituals:

Materials utilitzats per a ’extraccié de mostres.

Mostres sanguinies:

— Tipus de mostres sanguinies.

— Técniques d’extracci6 sanguinia. Extraccié venosa en model ana-
tomic.

— Anticoagulants.

Mostres no sanguinies:

— Mostra d’orina.

— Mostres d’origen digestiu.

— Mostres de 1’aparell reproductor masculi i femeni. Citologia
ginecologica.

— Mama: secrecions i puncions.

— Citologia intraoperatoria per empremta.

— Exsudats per a analisi microbiologica-parasitologica.

— Mostres cutanies per a I’estudi de micosi: pell, pel i ungles.

Técniques de suport vital basic.

e) Realitzacio de la recollida, segons protocol de la unitat, i dis-
tribucié de mostres obtingudes per mitja de procediments invasius o
quirtrgics:

Obtencio de mostres en estructures i visceres anatomiques:

— Agulla fina (PAAF) i agulla gruixuda (BAG).

— Pistola de puncions (Cameco).

— Empremta i raspament.

Recursos tecnologics d’imatge per a I’obtencié de mostres.

Tipus de mostres obtingudes per mitja de procediments invasius o
quirargics:

— Liquid cefaloraquidi (LCR).

— Liquids serosos i exsudats.

— Mostres del tracte respiratori.

Mostres obtingudes d’animals d’experimentacio.

Mostres del biobanc.

Procés de prestacio del servei. Protocols d’actuacié de la unitat.

/) Seleccid de técniques de conservacid, emmagatzematge, transport
i enviament de mostres.

Criteris de conservacid de les mostres: factors que afecten la con-
servacio de les mostres.

Metodes de conservacio6 de les mostres:

— Meétodes quimics.

— Metodes fisics.

Sistemes d’envasat, transport i enviament. Normativa vigent.

Registre, codificacio i identificacid de la mostra per al transport.

2) Aplicaci6 de protocols de seguretat i prevencio6 de riscos en la
manipulacié de productes quimics i biologics:

Reactius quimics, radioactius i biologics. Emmagatzematge. Subs-
tancies quimiques incompatibles.

Prevencio del risc del treball amb productes quimics, radioactius i
biologics:

— Cabines de gasos i de bioseguretat.

— Manipulacié de productes.

Prevencio de riscos relatius a equips de laboratori.

Gestio de residus. Normativa vigent.

Determinacio6 de les mesures de prevencio i proteccid personal.

Protocol d’actuacié davant d’una situacié d’emergencia. Pla
d’emergencia.

Organitzaci6 del treball preventiu. Rutines basiques.

Documentacio: arreplega, elaboracid i arxiu.

Muestras liquidas.

Muestras de tejidos.

Muestras citologicas.

Caracteristicas anatomicas de la region de extraccion.

Sustancias analizables:

— Anélisis cualitativo y cuantitativo:

- Variabilidad preanalitica del paciente.

Errores en la manipulacion preanalitica.

Género. Salud y enfermedad.

d) Realizacion de la recogida, segin protocolo de la unidad, y dis-
tribucion de muestras biologicas habituales:

Materiales utilizados para la extraccion de muestras.

Muestras sanguineas:

— Tipos de muestras sanguineas.

— Técnicas de extraccion sanguinea. Extraccion venosa en modelo
anatomico.

— Anticoagulantes.

Muestras no sanguineas:

— Muestra de orina.

— Muestras de origen digestivo.

— Muestras del aparato reproductor masculino y femenino. Citologia
ginecologica.

— Mama: secreciones y punciones.

— Citologia intraoperatoria por impronta.

— Exudados para analisis microbiologico-parasitologico.

— Muestras cutaneas para el estudio de micosis: piel, pelo y ufias.

Técnicas de soporte vital basico.

e) Realizacion de la recogida, seglin protocolo de la unidad, y dis-
tribucién de muestras obtenidas mediante procedimientos invasivos o
quirtirgicos:

Obtencion de muestras en estructuras y visceras anatomicas:

— Aguja fina (PAAF) y aguja gruesa (BAG).

— Pistola de punciones (cameco).

— Impronta y raspado.

Recursos tecnoldgicos de imagen para la obtencion de muestras.

Tipos de muestras obtenidas mediante procedimientos invasivos o
quirurgicos:

— Liquido cefalorraquideo (LCR).

— Liquidos serosos y exudados.

— Muestras del tracto respiratorio.

Muestras obtenidas de animales de experimentacion.

Muestras del biobanco.

Proceso de prestacion del servicio. Protocolos de actuacion de la
unidad.

/) Seleccion de técnicas de conservacion, almacenaje, transporte y
envio de muestras:

Criterios de conservacion de las muestras: factores que afectan a la
conservacion de las muestras.

Meétodos de conservacion de las muestras:

— Métodos quimicos.

— Métodos fisicos.

Sistemas de envasado, transporte y envio. Normativa vigente.

Registro, codificacion e identificacion de la muestra para el trans-
porte.

g) Aplicacion de protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en
la manipulacion de productos quimicos y biologicos:

Reactivos quimicos, radiactivos y biologicos. Almacenaje. Sustan-
cias quimicas incompatibles.

Prevencion del riesgo del trabajo con productos quimicos, radiac-
tivos y biologicos:

— Cabinas de gases y de bioseguridad.

— Manipulacién de productos.

Prevencion de riesgos relativos a equipos de laboratorio.

Gestion de residuos. Normativa vigente.

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion personal.

Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Plan de
emergencia.

Organizacion del trabajo preventivo. Rutinas bésicas.

Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.
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2. Modul professional: Técniques generals de laboratori

Codi: 1368.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Classifica els materials, els equips basics i els reactius utilitzats
en laboratori, i descriu la seua utilitzacié i manteniment.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha identificat el tipus de material del laboratori.

b) S’han identificat les técniques de neteja, desinfeccio i esterilit-
zaci6 que s’empraran al laboratori.

¢) S’han identificat els diferents tipus d’aigua i els seus metodes
d’obtencid.

d) S’han identificat els reactius atenent la seua naturalesa quimica
i a la seua puresa.

e) S’han identificat els equips basics i els instruments del labora-
tori i les seues aplicacions.

f)  S’han interpretat els procediments normalitzats de treball (PNT)
per a la utilitzacié i manteniment dels equips basics i1 instruments del
laboratori.

2. Aplica els protocols de seguretat i prevencio de riscos en la
manipulacié de productes quimics i biologics, interpretant la normativa
vigent.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat els riscos associats als reactius quimics, radi-
oactius i biologics.

b) S’han seguit els protocols de prevenci6 de riscos fisics, quimics
i biologics durant la manipulaci6 d’aquests.

¢) S’han identificat els requisits normatius referents al tractament
i a ’eliminacid de residus quimics, radioactius i biosanitaris generats
al laboratori.

d) S’ha organitzat ’eliminacié de residus en el treball, amb ordre,
higiene i metode.

e) S’han identificat els riscos especifics dels equips de laboratori.

/) S’han seleccionat les tecniques i els equips de prevencio i pro-
teccid individual i col-lectiva.

2) S’ha definit el significat i abast dels diferents tipus de senya-
litzaci6 de seguretat.

h) S’ha determinat 1’aplicacid i el registre dels protocols d’actua-
cid en cas d’emergencia.

i) S’ha valorat la importancia del compliment de les normes de
seguretat.

3. Realitza dissolucions i dilucions de mostres i reactius, i justifica
calculs de masses, volums i concentracions.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat les reaccions que tenen lloc en el procés de
preparacié d’una dissolucio.

b) S’han calculat les masses, els volums i les concentracions dels
reactius implicats en una reaccié donada, aplicant les lleis quimiques.

¢) S’han expressat les dissolucions en diferents unitats de con-
centracio.

d) S’han seleccionat els materials volumeétrics i els reactius neces-
saris en la preparacié de dissolucions i dilucions.

e) S’han definit els métodes de calcul i mesura electroquimica
del pH.

f) S’han identificat els components i el funcionament del pH-me-
tre.

2) S’ha preparat i calibrat el pH-metre en funcié dels procedi-
ments normalitzats de treball.

h) S’han realitzat determinacions de pH mitjancant el pH-metre.

i) S’han realitzat corbes de titulacié mitjangant técniques electro-
quimiques.

4. Aplica procediments de separacié de substancies, i justifica la
técnica seleccionada.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat els components de I’equip instrumental, i
s’han relacionat amb el seu funcionament.

b) S’han identificat les técniques i principis de I’analisi instrumen-
tal mitjangant procediments normalitzats de treball (PNT).

¢) S’han seleccionat, preparat i calibrat els equips i els instruments
en funci6 del métode de separacio.

2. Modulo profesional: Técnicas generales de laboratorio

Codigo: 1368.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Clasifica los materiales, los equipos basicos y los reactivos
utilizados en laboratorio, describiendo su utilizacion y mantenimiento

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el tipo de material del laboratorio.

b) Se han identificado las técnicas de limpieza, desinfeccion y
esterilizacion que se van a emplear en el laboratorio.

¢) Se han identificado los diferentes tipos de agua y sus métodos
de obtencion.

d) Se han identificado los reactivos atendiendo a su naturaleza
quimica y a su pureza.

e) Se han identificado los equipos basicos y los instrumentos del
laboratorio y sus aplicaciones.

) Se han interpretado los procedimientos normalizados de traba-
jo (PNT) para la utilizaciéon y mantenimiento de los equipos basicos e
instrumentos del laboratorio.

2. Aplica los protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en
la manipulacién de productos quimicos y bioldgicos, interpretando la
normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos asociados a los reactivos quimi-
cos, radiactivos y bioldgicos.

b) Se han seguido los protocolos de prevencion de riesgos fisicos,
quimicos y bioldgicos durante la manipulacién de los mismos.

¢) Se han identificado los requisitos normativos referentes al tra-
tamiento y a la eliminacion de residuos quimicos, radiactivos y biosani-
tarios generados en el laboratorio.

d) Se ha organizado la eliminacion de residuos en el trabajo, con
orden, higiene y método.

e) Se han identificado los riesgos especificos de los equipos de
laboratorio.

/) Se han seleccionado las técnicas y los equipos de prevencion y
proteccion individual y colectiva.

2) Se ha definido el significado y el alcance de los distintos tipos
de sefializacion de seguridad.

h)  Se ha determinado la aplicacion y el registro de los protocolos
de actuacion en caso de emergencia.

i) Se ha valorado la importancia del cumplimiento de las normas
de seguridad.

3. Realiza disoluciones y diluciones de muestras y reactivos, jus-
tificando calculos de masas, volimenes y concentraciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las reacciones que tienen lugar en el proce-
so de preparacion de una disolucion.

b) Se han calculado las masas, los volimenes y las concentra-
ciones de los reactivos implicados en una reaccion dada, aplicando las
leyes quimicas.

¢) Se han expresado las disoluciones en distintas unidades de con-
centracion.

d) Se han seleccionado los materiales volumétricos y los reactivos
necesarios en la preparacion de disoluciones y diluciones.

e) Se han definido los métodos de calculo y medida electroqui-
mica del pH.

) Se han identificado los componentes y el funcionamiento del
pHmetro.

g) Se ha preparado y calibrado el pHmetro en funcion de los pro-
cedimientos normalizados de trabajo.

h)  Se han realizado determinaciones de pH mediante el pHmetro.

i) Se han realizado curvas de titulacion mediante técnicas elec-
troquimicas.

4. Aplica procedimientos de separacion de substancias, justifican-
do la técnica seleccionada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los componentes del equipo instrumental,
relacionandolos con su funcionamiento.

b) Se han identificado las técnicas y principios del analisis instru-
mental mediante procedimientos normalizados de trabajo (PNT).

¢) Se han seleccionado, preparado y calibrado los equipos y los
instrumentos en funcién del método de separacion.
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d) S’ha preparat el material i els reactius necessaris per a la sepa-
racio.

e) S’han efectuat separacions mitjancant filtracio, centrifugacio
i electroforesi.

/) S’han recollit dades dels resultats de la separacio.

2) S’han emplenat informes técnics d’analisis utilitzant un suport
digital.

h) S’han aplicat les normes de qualitat, prevencié de riscos laborals
i proteccié ambiental en tot el procés.

5. Realitza la valoraci6 tecnica de la coheréncia i la fiabilitat dels
resultats obtinguts, utilitzant eines estadistiques.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat els parametres estadistics aplicables a les ana-
lisis.

b) S’han establit els criteris d’acceptacio o rebuig dels resultats
obtinguts en I’analisi d’una magnitud biologica.

¢) S’han valorat les dades obtingudes en relacié amb els criteris
préviament definits.

d) S’han representat en grafics de control en suport digital les
dades obtingudes segons les regles de control adequades.

e) S’han elaborat informes técnics en suport digital seguint les
especificacions i els criteris establits.

/) S’han considerat accions de rebuig o correctores dels resultats
fora de control.

2) S’ha identificat el protocol de reconstitucio i conservaci6 de
controls per a evitar problemes de validaci6, de calibratge i de control
de qualitat.

h) S’ha valorat la importancia de I’estudi de la qualitat dels resul-
tats.

6. Realitza técniques de microscopia, aplicant eines de digitalitza-
ci6 i enviament d’imatges.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit els tipus i les caracteristiques optiques dels
microscopis.

b) S’ha detallat el funcionament del microscopi Optic.

¢) S’han enfocat preparacions utilitzant els microscopis disponi-
bles al laboratori.

d) S’han descrit els diferents sistemes de captacié d’imatges digi-
tals.

e) S’han capturat imatges de preparacions microscopiques.

/) S’ha processat la imatge digital per a millorar-ne la qualitat.

2) S’haelaborat un arxiu d’imatges digitals.

h) S’han transferit imatges utilitzant diferents métodes.

i) S’haaplicat la norma de qualitat i confidencialitat per a la trans-
feréncia de dades associades a les imatges.

7. Aplica sistemes de gestié de qualitat al laboratori clinic i d’ana-
tomia patologica, i analitza les normes de qualitat.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat les diferents normes de qualitat aplicables al
laboratori clinic i en anatomia patologica.

b) S’han explicat els avantatges de la normalitzacio i certificacio
de qualitat.

¢) S’han relacionat els elements del sistema de qualitat amb 1’ac-
tivitat del laboratori.

d) S’han aplicat les normes de qualitat.

e) S’han identificat els documents emprats en un sistema de gestio
de qualitat.

/) S’han documentat els procediments de ’activitat del laboratori.

2) S’han identificat els tipus d’auditoria i s’han relacionat amb
I’avaluacié de la qualitat.

h) S’ha valorat la importancia de la gestio de la qualitat al labo-
ratori.

Continguts:

a) Classificaci6 de materials, equips basics i reactius:

Tipus de materials i utilitzacio:

— Material volumétric.

— Micropipetes.

— Utensilis basics de laboratori i la seua utilitzacio.

Neteja, desinfeccio i esterilitzacid del material de laboratori.

L’aigua de laboratori.

Reactius quimics en el laboratori clinic i anatomopatologic:

d) Se ha preparado el material y los reactivos necesarios para la
separacion.

e) Se han efectuado separaciones mediante filtracion, centrifuga-
cion y electroforesis.

) Se han recogido datos de los resultados de la separacion.

2) Se han cumplimentado informes técnicos de analisis utilizando
un soporte digital.

h)  Se han aplicado las normas de calidad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

5. Realiza la valoracion técnica de la coherencia y la fiabilidad de
los resultados obtenidos, utilizando herramientas estadisticas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los parametros estadisticos aplicables a los
analisis.

b) Se han establecido los criterios de aceptacion o rechazo de los
resultados obtenidos en el analisis de una magnitud biologica.

¢) Se han valorado los datos obtenidos en relacion con los criterios
previamente definidos.

d) Se han representado en graficos de control en soporte digital los
datos obtenidos segun las reglas de control adecuadas.

e) Se han elaborado informes técnicos en soporte digital siguiendo
las especificaciones y los criterios establecidos.

) Se han considerado acciones de rechazo o correctoras de los
resultados fuera de control.

2) Se ha identificado el protocolo de reconstitucion y conserva-
cion de controles para evitar problemas de validacion, de calibracion y
de control de calidad.

h)  Se ha valorado la importancia del estudio de la calidad de los
resultados.

6. Realiza técnicas de microscopia, aplicando herramientas de
digitalizacion y envio de imagenes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos y las caracteristicas opticas de los
microscopios.

b) Se ha detallado el funcionamiento del microscopio Optico.

¢) Se han enfocado preparaciones utilizando los microscopios dis-
ponibles en el laboratorio.

d) Se han descrito los distintos sistemas de captacion de imagenes
digitales.

e) Se han capturado imagenes de preparaciones microscopicas.

) Se ha procesado la imagen digital para mejorar su calidad.

2) Se ha elaborado un archivo de imagenes digitales.

h)  Se han transferido imagenes utilizando distintos métodos.

i) Se ha aplicado la norma de calidad y confidencialidad para la
transferencia de datos asociados a las imagenes.

7. Aplica sistemas de gestion de calidad en el laboratorio clinico y
de anatomia patoldgica, analizando las normas de calidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las distintas normas de calidad aplicables
en el laboratorio clinico y en anatomia patologica.

b) Se han explicado las ventajas de la normalizacion y certifica-
cion de calidad.

¢) Se han relacionado los elementos del sistema de calidad con la
actividad del laboratorio.

d) Se han aplicado las normas de calidad.

e) Se han identificado los documentos empleados en un sistema
de gestion de calidad.

f) Se han documentado los procedimientos de la actividad del
laboratorio.

2) Se han identificado los tipos de auditoria relacionandolos con
la evaluacion de la calidad.

h) Se ha valorado la importancia de la gestion de la calidad en el
laboratorio.

Contenidos:

a) Clasificacion de materiales, equipos basicos y reactivos:

Tipos de materiales y utilizacion:

— Material volumétrico.

— Micropipetas.

— Utensilios basicos de laboratorio y su utilizacion.

Limpieza, desinfeccion y esterilizacion del material de laboratorio.

El agua de laboratorio.

Reactivos quimicos en el laboratorio clinico y anatomopatologico:
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— Classificacio i etiquetatge.

— Maneig, conservacio i emmagatzematge.

— Fitxes de seguretat.

Equips basics utilitzats en el laboratori.

Us eficient dels recursos.

Procediments normalitzats de treball.

b) Aplicaci6 de protocols de seguretat i prevencio de riscos en el
laboratori:

Reactius quimics, radioactius i biologics. Emmagatzematge. Subs-
tancies quimiques incompatibles.

Prevencio del risc del treball amb productes quimics, radioactius i
biologics:

— Cabines de gasos i de bioseguretat.

— Manipulacié de productes.

Prevencio de riscos relatius a equips de laboratori.

Gestio de residus. Normativa vigent.

Determinacio6 de les mesures de prevencio i proteccid personal.

Protocol d’actuacié davant d’una situacié d’emergencia. Pla
d’emergencia.

Organitzaci6 del treball preventiu. Rutines basiques.

Documentacio: recollida, elaboracié i arxivament.

¢) Realitzaci6 de dissolucions i dilucions:

Mesures de massa per mitja de balanga de precisio:

— Fonament i regles d’us.

— Exactitud, precisio, sensibilitat i capacitat de carrega.

Mesures de volum per mitja de material volumeétric:

— Utilitzacio del material volumétric.

— Exactitud i precisio.

Calcul i preparacié de dissolucions:

Mode d’expressioé de la concentracid. Calcul i unitats.

Preparaci6 de dissolucions.

Calcul i preparacio6 de dilucions: concepte i formes d’expressio.
Preparacio de dilucions seriades i no seriades.

Metodes electroquimics: el pH-metre:

— Tipus d’electrodes.

— Calibratge, mesurament i manteniment.

Valoracions acid-base. Preparacio de solucions amortidores.

d) Aplicacid de procediments de separacié de substancies:

Métodes basics de separacio. Filtracio, decantacio i centrifugacio.

Metodes de separacid electroforetica:

— Aplicacio de técniques electroforétiques.

— Preparaci6 d’equips, reactius i manteniment.

Interpretacid de resultats d’analisi instrumental:

— Tractament estadistic dels resultats per al control de qualitat.

— Redacci6 digital d’informes.

e) Realitzacio de la valoracio técnica de la coheréncia i la fiabilitat
dels resultats:

Conceptes estadistics basics: mitjana, desviacid estandard, coefici-
ent de variacio i regressio.

Control de qualitat en la fase analitica. Material de calibratge i con-
trol.

Série analitica: tipus d’error.

Representacions grafiques de control de qualitat.

Criteris d’acceptaci6 o rebuig.

/) Realitzaci6 de técniques de microscopia i digitalitzacié d’imatges:

Components basics d’un microscopi Optic i un equip fotografic.

Técniques de microscopia Optica de llum transmesa. Fonament i
aplicacid de cada una d’aquestes.

Técniques de microscopia de fluorescéncia. Aplicacions i avantat-
ges de cada técnica.

Tecniques de microscopia electronica. Fonament i aplicaci6.

Tecniques de microscopia d’escombratge de sonda. Fonament i
aplicacio.

Técniques fotografiques macroscopiques, microscopiques i ultra-
microscopiques.

Sistemes de captacio, processat i arxiu d’imatges digitals:

— Camera fotografica i videocamera digitals.

— Escaner de preparacions.

— Clasificacion y etiquetado.

— Manejo, conservacion y almacenaje.

— Fichas de seguridad.

Equipos basicos utilizados en el laboratorio.

Uso eficiente de los recursos.

Procedimientos normalizados de trabajo.

b) Aplicacion de protocolos de seguridad y prevencion de riesgos
en el laboratorio:

Reactivos quimicos, radiactivos y biologicos. Almacenaje. Sustan-
cias quimicas incompatibles.

Prevencion del riesgo del trabajo con productos quimicos, radiac-
tivos y biologicos:

— Cabinas de gases y de bioseguridad.

— Manipulacién de productos.

Prevencion de riesgos relativos a equipos de laboratorio.

Gestion de residuos. Normativa vigente.

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion personal.

Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Plan de
emergencia.

Organizacion del trabajo preventivo. Rutinas bésicas.

Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.

¢) Realizacion de disoluciones y diluciones:

Medidas de masa mediante balanza de precision:

— Fundamento y reglas de uso.

— Exactitud, precision, sensibilidad y capacidad de carga.

Medidas de volumen mediante material volumétrico:

— Utilizacion del material volumétrico.

— Exactitud y precision.

Célculo y preparacion de disoluciones:

Modo de expresion de la concentracion. Calculo y unidades.

Preparacion de disoluciones.

Célculo y preparacion de diluciones: concepto y formas de expre-
sion. Preparacion de diluciones seriadas y no seriadas.

Meétodos electroquimicos: el pHmetro:

— Tipos de electrodos.

— Calibrado, medida y mantenimiento.

Valoraciones acido-base. Preparacion de soluciones amortiguadoras.

d) Aplicacion de procedimientos de separacion de sustancias:

Métodos basicos de separacion. Filtracion, decantacion y centrifu-
gacion.

Meétodos de separacion electroforética:

— Aplicacion de técnicas electroforéticas.

— Preparacion de equipos, reactivos y mantenimiento.

Interpretacion de resultados de analisis instrumental:

— Tratamiento estadistico de los resultados para el control de cali-
dad.

— Redaccion digital de informes.

e) Realizacion de la valoracion técnica de la coherencia y la fiabi-
lidad de los resultados:

Conceptos estadisticos basicos: media, desviacion estandar, coefi-
ciente de variacion y regresion.

Control de calidad en la fase analitica. Material de calibracion y
control.

Serie analitica: tipos de error.

Representaciones graficas de control de calidad.

Criterios de aceptacion o rechazo.

/) Realizacion de técnicas de microscopia y digitalizacion de ima-
genes:

Componentes basicos de un microscopio Optico y un equipo foto-
grafico.

Técnicas de microscopia optica de luz transmitida. Fundamento y
aplicacion de cada una de ellas.

Técnicas de microscopia de fluorescencia. Aplicaciones y ventajas
de cada técnica.

Técnicas de microscopia electronica. Fundamento y aplicacion.

Técnicas de microscopia de barrido de sonda. Fundamento y apli-
cacion.

Técnicas fotograficas macroscopicas, microscopicas y ultramicros-
copicas.

Sistemas de captacion, procesado y archivo de imagenes digitales:

— Camara fotografica y videocamara digitales.

— Escaner de preparaciones.
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— Programes de processament d’imatges i emmagatzematge en arxiu
digital.

Telepatologia estatica.

Estandards per a la transferéncia d’imatges i informaci6 associada.

2) Aplicaci6 de sistemes de gestio de la qualitat en el laboratori:

Qualitat, sistema de gesti6 de qualitat i assegurament de la qualitat:
fases i circuits.

Tragabilitat.

Normes de qualitat en el laboratori: normes ISO i normativa BPL.

Documents de la qualitat.

Certificacio i acreditacio del laboratori.

Auditoria i avaluacio de la qualitat.

3. Modul professional: Biologia molecular i citogenética

Codi: 1369.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Caracteritza els processos que cal realitzar als laboratoris de
citogenética i biologia molecular, i els relaciona amb els materials i
equips.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat les arees de treball de cada laboratori.

b) S’han definit les condicions de seguretat.

¢) S’han descrit les técniques realitzades en cada area.

d) S’han identificat els equips basics i materials.

e) S’han seleccionat les normes per a la manipulaci6 del material
i els reactius en condicions d’esterilitat.

f)  S’ha descrit el protocol de treball en la cabina de flux laminar.

2) S’ha establit el procediment d’eliminaci6 dels residus generats.

2. Realitza cultius cel-lulars i es descriuen els passos del proce-
diment.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han caracteritzat els métodes de cultiu cel-lular que s’apli-
quen en els estudis citogénetics.

b) S’han seleccionat els tipus de medis i suplements en funci6 del
cultiu que cal realitzar.

¢) S’han realitzat els procediments de posada en marxa, manteni-
ment i seguiment del cultiu.

d) S’ha determinat el nombre i la viabilitat cel-lular en els cultius
en la propagacio del cultiu.

e) S’han pres les mesures per a 1’eliminaci6 de la contaminacid
detectada.

/) S’han definit els procediments de conservacio de les cél-lules.

g) S’ha treballat en tot moment en condicions d’esterilitat.

3. Aplica técniques d’analisi cromosomica en sang periférica,
liquids i teixits, 1 interpreta els protocols establits.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han definit les caracteristiques morfologiques dels cromoso-
mes humans i els seus patrons de bandatge.

b) S’han caracteritzat les anomalies cromosomiques més fre-
qlients.

¢) S’han descrit les aplicacions dels estudis cromosomics en el
diagnostic clinic.

d) S’ha posat en marxa el cultiu.

e) S’ha realitzat el sacrifici cel-lular i la preparaci6 d’extensions
cromosomiques.

f)  S’han realitzat les técniques de tincid i bandatge cromosomic.

g) S’harealitzat el recompte del nombre cromosomic i la determi-
naci6 del sexe en les metafases analitzades

h) S’han ordenat i aparellat els cromosomes per procediments
manuals o automatics.

i) S’ha determinat la formula cromosomica.

4. Aplica les técniques d’extraccid d’acids nucleics a mostres bio-
logiques, i selecciona el tipus de técnica en funcid de la mostra que cal
analitzar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha descrit el procediment d’extraccié d’acids nucleics.

— Programas de procesamiento de imagenes y almacenamiento en
archivo digital.

Telepatologia estatica.

Estandares para la transferencia de imagenes e informacion aso-
ciada.

2) Aplicacion de sistemas de gestion de la calidad en el laboratorio:

Calidad, sistema de gestion de calidad y aseguramiento de la cali-
dad: fases y circuitos.

Trazabilidad.

Normas de calidad en el laboratorio: normas ISO y normativa BPL.

Documentos de la calidad.

Certificacion y acreditacion del laboratorio.

Auditoria y evaluacion de la calidad.

3. Médulo profesional: Biologia molecular y citogenética

Codigo: 1369.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza los procesos que hay que realizar en los labora-
torios de citogenética y biologia molecular, relacionandolos con los
materiales y equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las areas de trabajo de cada laboratorio.

b) Se han definido las condiciones de seguridad.

¢) Se han descrito las técnicas realizadas en cada area.

d) Se han identificado los equipos basicos y materiales.

e) Se han seleccionado las normas para la manipulacion del mate-
rial y los reactivos en condiciones de esterilidad.

/) Se ha descrito el protocolo de trabajo en la cabina de flujo lami-
nar.

2) Se ha establecido el procedimiento de eliminacion de los resi-
duos generados.

2. Realiza cultivos celulares describiendo los pasos del procedi-
miento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los métodos de cultivo celular que se apli-
can en los estudios citogéneticos.

b) Se han seleccionado los tipos de medios y suplementos en fun-
cion del cultivo que hay que realizar.

¢) Se han realizado los procedimientos de puesta en marcha, man-
tenimiento y seguimiento del cultivo.

d) Se ha determinado el nimero y la viabilidad celular en los cul-
tivos en la propagacion del cultivo.

e) Se han tomado las medidas para la eliminacion de la contami-
nacién detectada.

f) Se han definido los procedimientos de conservacion de las célu-
las.

g) Se hatrabajado en todo momento en condiciones de esterilidad.

3. Aplica técnicas de analisis cromosdmico en sangre periférica,
liquidos y tejidos, interpretando los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las caracteristicas morfologicas de los cromo-
somas humanos y sus patrones de bandeado.

b) Se han caracterizado las anomalias cromosdmicas mas frecuen-
tes.

¢) Se han descrito las aplicaciones de los estudios cromosémicos
en el diagnostico clinico.

d) Se ha puesto en marcha el cultivo.

e) Se ha realizado el sacrificio celular y la preparacion de exten-
siones cromosomicas.

/) Se han realizado las técnicas de tincién y bandeado cromoso-
mico.

g) Se harealizado el recuento del nimero cromosémico y la deter-
minacion del sexo en las metafases analizadas.

h) Se han ordenado y emparejado los cromosomas por procedi-
mientos manuales o automaticos.

i) Se ha determinado la férmula cromosémica.

4. Aplica las técnicas de extraccion de acidos nucleicos a muestras
bioldgicas, seleccionando el tipo de técnica en funcion de la muestra
que hay que analizar.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el procedimiento de extraccion de acidos nuclei-
Cos.
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b) S’han definit les variacions respecte al procediment, depenent
de la classe de mostra.

¢) S’han preparat les solucions i els reactius necessaris.

d) S’ha realitzat el processament previ de les mostres.

e) S’han obtingut els acids nucleics, ADN o ARN, seguint proto-
cols estandarditzats.

/) S’han caracteritzat els sistemes automatics d’extracci6 d’acids
nucleics.

2) S’ha comprovat la qualitat dels acids nucleics extrets.

h) S’ha emmagatzemat ’ADN o ARN extret en condicions Opti-
mes per a la seua conservacio.

i) S’ha treballat en tot moment complint les normes de seguretat
i prevencio de riscos.

5. Aplica tecniques de PCR i electroforesi a 1’estudi dels acids
nucleics, i selecciona el tipus de técnica en funcié de 1’estudi que cal
realitzar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha descrit la técnica de PCR, les seues variants i aplicacions.

b) S’han seleccionat els materials i reactius per a realitzar ’am-
plificacié.

¢) S’ha preparat la soluci6é mescla de reactius en funcio6 del proto-
col, la técnica 1 la llista de treball.

d) S’han dispensat els volums de mostra, controls i solucié mescla
de reactius, segons el protocol.

e) S’ha programat el termociclador per a realitzar I’amplificacio.

f) S’ha seleccionat el marcador de pes molecular i el tipus de
deteccid en funcid de la técnica d’electroforesi que cal realitzar.
2) S’han carregat en el gel el marcador, les mostres i els controls.

h) S’han programat les condicions d’electroforesi d’acord amb el
protocol de la técnica.

i) S’ha determinat la grandaria dels fragments amplificats.

6. Aplica técniques d’hibridacié amb sonda a les mostres d’acids
nucleics, cromosomes i talls de teixits, i interpreta els protocols esta-
blits.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha definit el concepte de sonda i s’han caracteritzat els tipus
de marcatge.

b) S’ha descrit el procés d’hibridacio, les fases i els factors que
hi influeixen.

¢) S’han caracteritzat les técniques d’hibridacio en suport solid,
cromosomes i talls de teixits.

d) S’ha seleccionat el tipus de sonda i de marcatge, en funci6 del
sistema de deteccio.

e) S’ha realitzat el procediment seguint el protocol de treball
seleccionat.

/) S’ha verificat el funcionament de la técnica.

2) S’han registrat els resultats en els suports adequats.

h) S’ha treballat d’acord amb les normes de seguretat i prevencid
de riscos.

7. Determina els métodes de clonacio i la seqiienciacio d’acids
nucleics, 1 justifica els passos de cada procediment d’analisi.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha descrit el procés de clonacié d’acids nucleics.

b) S’han caracteritzat els enzims de restriccio, els vectors i les
cel-lules hoste utilitzades en les técniques de clonacio.

¢) S’han utilitzat programes bioinformatics per a obtindre infor-
maci6 sobre I’insert que es vol clonar.

d) S’ha detallat la seleccio de les cél-lules recombinants.

e) S’han definit el fonament i les caracteristiques dels métodes
de seqiienciacio.

/) S’ha descrit el processament de les mostres que cal seqiienciar.

2) S’han caracteritzat els seqiienciadors automatics i els progra-
mes informatics utilitzats en les técniques de seqiienciacio.

h) S’han establit els passos que cal seguir en la lectura i interpre-
tacié de les seqiiencies.

i) S’han descrit les aplicacions dels procediments de clonaci6 i
seqiienciacio en el diagnostic clinic i en la terapia genética.

Continguts:

b) Se han definido las variaciones con respecto al procedimiento,
dependiendo del tipo de muestra.

¢) Se han preparado las soluciones y los reactivos necesarios.

d) Se ha realizado el procesamiento previo de las muestras.

e) Se han obtenido los acidos nucleicos, ADN o ARN, siguiendo
protocolos estandarizados.

) Se han caracterizado los sistemas automaticos de extraccion de
acidos nucleicos.

2) Se ha comprobado la calidad de los acidos nucleicos extraidos.

h) Se haalmacenado el ADN o ARN extraido en condiciones opti-
mas para su conservacion.

i) Se ha trabajado en todo momento cumpliendo las normas de
seguridad y prevencion de riesgos.

5. Aplica técnicas de PCR y electroforesis al estudio de los acidos
nucleicos, seleccionando el tipo de técnica en funcion del estudio que
hay que realizar.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la técnica de PCR, sus variantes y aplicaciones.

b) Se han seleccionado los materiales y reactivos para realizar la
amplificacion.

¢) Se ha preparado la solucion mezcla de reactivos en funcion del
protocolo, la técnica y la lista de trabajo.

d) Se han dispensado los volimenes de muestra, controles y solu-
cion mezcla de reactivos, segun el protocolo.

e) Se ha programado el termociclador para realizar la amplifica-
cion.

/) Se ha seleccionado el marcador de peso molecular y el tipo de
deteccion en funcion de la técnica de electroforesis que hay que realizar.

g) Se han cargado en el gel el marcador, las muestras y los con-
troles.

h)  Se han programado las condiciones de electroforesis de acuer-
do con el protocolo de la técnica.

i) Se ha determinado el tamafio de los fragmentos amplificados.

6. Aplica técnicas de hibridacion con sonda a las muestras de aci-
dos nucleicos, cromosomas y cortes de tejidos, interpretando los proto-
colos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el concepto de sonda y se han caracterizado los
tipos de marcaje.

b) Se ha descrito el proceso de hibridacion, las fases y los factores
que influyen en la misma.

¢) Se han caracterizado las técnicas de hibridacion en soporte soli-
do, cromosomas y cortes de tejidos.

d) Se ha seleccionado el tipo de sonda y de marcaje, en funcion
del sistema de deteccion.

e) Se ha realizado el procedimiento siguiendo el protocolo de tra-
bajo seleccionado.

/) Se ha verificado el funcionamiento de la técnica.

g) Se han registrado los resultados en los soportes adecuados.

h)  Se ha trabajado de acuerdo con las normas de seguridad y pre-
vencion de riesgos.

7. Determina los métodos de clonacion y la secuenciacion de aci-
dos nucleicos, justificando los pasos de cada procedimiento de analisis.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el proceso de clonacion de acidos nucleicos.

b) Se han caracterizado las enzimas de restriccion, los vectores y
las células huésped utilizadas en las técnicas de clonacion.

¢) Se han utilizado programas bioinformaticos para obtener infor-
macion sobre el inserto que se quiere clonar.

d) Se ha detallado la seleccion de las células recombinantes.

e) Se ha definido el fundamento y las caracteristicas de los méto-
dos de secuenciacion.

/) Se ha descrito el procesamiento de las muestras que hay que
secuenciar.

g) Se han caracterizado los secuenciadores automaticos y los pro-
gramas informaticos utilizados en las técnicas de secuenciacion.

h)  Se han establecido los pasos que hay que seguir en la lectura e
interpretacion de las secuencias.

i) Se han descrito las aplicaciones de los procedimientos de clona-
cion y secuenciacion en el diagnostico clinico y en la terapia genética.

Contenidos:
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a) Caracteritzacio dels processos que es realitzen en els laboratoris
de citogenética i biologia molecular:

Organitzacio i funcions del laboratori de citogenética i cultiu cel-lu-
lar. Materials i equip basic.

Organitzacio i funcions del laboratori de biologia molecular. Mate-
rials i equip basic.

Normes de manipulacié del material estéril. Técnica aseptica.

Seguretat en els laboratoris de citogenética i biologia molecular.
eliminacio de residus perillosos.

Us eficient dels recursos.

b) Realitzacio de cultius cel-lulars:

Tipus de cultiu cel-lular en citogenética: liquid amniotic, vellositat
corionica i sang periférica. Tipus de cel-lules. Medis de cultiu.

Tecniques d’obtencid, manteniment i propagacié de cultius.

Determinacié del nimero i viabilitat cel-lular.

Contaminaci6 en els cultius cel-lulars.

¢) Aplicaci6 de técniques d’analisi cromosomica:

Técnica d’obtencié d’extensions cromosomiques. Cultiu i sacrifici
cel-lular.

Meétodes de tenyiment i travessat cromosomic: patrons d’identifi-
cacio.

Nomenclatura citogenética.

Automatitzaci6 de 1’analisi citogenética.

Alteracions cromosomiques: numeriques i estructurals.

Diagnostic prenatal: métodes i aplicacions.

Citogencgtica i cancer.

d) Aplicacio de tecniques d’extraccié d’acids nucleics:

Caracteristiques estructurals i funcionals dels acids nucleics.

Propietats fisiques relacionades amb les tecniques de biologia mole-
cular: densitat, desnaturalitzacid, absorbancia, cinética de renaturalitza-
¢io i hibridacio.

Endonucleases de restricci6 i altres enzims associades als acids
nucleics.

Mutacions i polimorfismes.

Tecniques d’extraccié d’ADN en sang periférica, bidpsies i teixits.

Extraccio d’ARN.

Sistemes automatics d’extraccié d’acids nucleics.

e) Aplicaci6 de tecniques de PCR i electroforesi a 1’estudi dels acids
nucleics:

Técniques de PCR i variants: PCR multiplex, RT-PCR, PCR nested
i PCR a temps real.

Tecniques d’electroforesi en gel.

Tecniques de visualitzacio de fragments i interpretacié de resultats.

Aplicacions diagnostiques i forenses de les teécniques de PCR.

/) Aplicacio de técniques d’hibridacio amb sonda:

Tipus de sonda i tipus de marcatge.

Procediment d’hibridacio: fases.

Técniques de transferéncia i hibridacié d’acids nucleics en suport
solid:

DNA i RNA. Bioxip de DNA (Southern i Northern blot. Microar-
rays)

Técniques d’hibridacid en cromosomes i teixits:

— FISH i variants.

— HGC (hibridacié genomica comparada).

— FINCTION.

2) Determinacié de metodes de clonaci6 i seqiienciacié de I’ADN:

Clonaci6: components i fases del procediment de clonacio.

Bioinformatica: analisi de bases de dades d’ADN i proteines.

Metodes de seqiienciacié d’ADN:

— Meétodes de seqiienciacio manual.

— Seqiienciaci6 automatica.

— Piroseqiienciacio.

Altres analisis realitzades amb el seqiienciador:

— Analisi de fragments.

— MLPA (dosi génica).

Aplicacio6 de les técniques de biologia molecular en el diagnostic
clinic:

— Diagnostic prenatal i preimplantacional.

a) Caracterizacion de los procesos que se realizan en los laborato-
rios de citogenética y biologia molecular:

Organizacion y funciones del laboratorio de citogenética y cultivo
celular. Materiales y equipo basico.

Organizacion y funciones del laboratorio de biologia molecular.
Materiales y equipo basico.

Normas de manipulacion del material estéril. Técnica aséptica.

Seguridad en los laboratorios de citogenética y biologia molecular.
Eliminacion de residuos peligrosos.

Uso eficiente de los recursos.

b) Realizacion de cultivos celulares:

Tipos de cultivo celular en citogenética: liquido amnidtico, vello-
sidad corial y sangre periférica. Tipos de células. Medios de cultivo.

Técnicas de obtencion, mantenimiento y propagacion de cultivos.

Determinacion del nimero y viabilidad celular.

Contaminacion en los cultivos celulares.

¢) Aplicacion de técnicas de andlisis cromosomico:

Técnica de obtencion de extensiones cromosomicas. Cultivo y sacri-
ficio celular.

Meétodos de tincion y bandeado cromosdmico: patrones de identi-
ficacion.

Nomenclatura citogenética.

Automatizacion del analisis citogenético.

Alteraciones cromosOmicas: numéricas y estructurales.

Diagnostico prenatal: métodos y aplicaciones.

Citogenética y cancer.

d) Aplicacion de técnicas de extraccion de acidos nucleicos:

Caracteristicas estructurales y funcionales de los acidos nucleicos.

Propiedades fisicas relacionadas con las técnicas de biologia mole-
cular: densidad, desnaturalizacion, absorbancia, cinética de renaturali-
zacion e hibridacion.

Endonucleasas de restriccion y otras enzimas asociadas a los acidos
nucleicos.

Mutaciones y polimorfismos.

Técnicas de extraccion de ADN en sangre periférica, biopsias y
tejidos.

Extraccion de ARN.

Sistemas automaticos de extraccion de acidos nucleicos.

e) Aplicacion de técnicas de PCR y electroforesis al estudio de los
acidos nucleicos:

Técnicas de PCR y variantes: PCR multiplex, RT-PCR, PCR nested
y PCR a tiempo real.

Técnicas de electroforesis en gel.

Técnicas de visualizacion de fragmentos e interpretacion de resul-
tados.

Aplicaciones diagnosticas y forenses de las técnicas de PCR.

f) Aplicacion de técnicas de hibridacion con sonda:

Tipos de sonda y tipos de marcaje.

Procedimiento de hibridacion: fases.

Técnicas de transferencia e hibridacion de acidos nucleicos en
soporte solido:

Southern y Northern blot. Microarrays.

Técnicas de hibridacion en cromosomas y tejidos:

— FISH y variantes.

— HGC (hibridacién gendmica comparada).

— FINCTION.

g) Determinacion de métodos de clonacion y secuenciacion del
ADN:

Clonacion: componentes y fases del procedimiento de clonacion.

Bioinformatica: analisis de bases de datos de ADN y proteinas.

Meétodos de secuenciacion de ADN:

— Métodos de secuenciacion manual.

— Secuenciacion automatica.

— Pirosecuenciacion.

Otros analisis realizados con el secuenciador:

— Analisis de fragmentos.

— MLPA (dosis génica).

Aplicacion de las técnicas de biologia molecular en el diagnostico
clinico:

— Diagnostico prenatal y preimplantacional.
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— Diagnostic de malalties neurodegeneratives, cardiovasculars i
metaboliques.

— Neoplasies. Diagnostic i pronostic.

— Diagnostic microbiologic.

Aplicacions de les técniques de biologia molecular en medicina
legal i forense.

4. Modul professional: Fisiopatologia general

Codi: 1370.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Reconeix I’estructura i 1’organitzacié general de 1’organisme
huma, descriu les seues unitats estructurals i les relacions segons 1’es-
pecialitzacio.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha detallat ’organitzacio jerarquica de I’organisme.

b) S’ha descrit ’estructura cel-lular i els seus components.

¢) S’ha descrit la fisiologia cel-lular.

d) S’han classificat els tipus de teixits.

e) S’han detallat les caracteristiques dels diferents tipus de teixits.

f)  S’han enunciat els sistemes de 1’organisme i la seua composicio.

g2) S’han localitzat les regions i cavitats corporals.

h) S’ha aplicat la terminologia de direcci6 i posicio.

2. Identifica el procés de desenvolupament de la malaltia, i el rela-
ciona amb els canvis funcionals de I’organisme i les alteracions que
provoca.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha descrit el procés dinamic de la malaltia.

b) S’han detallat els canvis i alteracions en 1’estructura i en les
funcions cel-lulars.

¢) S’han descrit els elements constituents de la patologia.

d) S’han definit les parts de la clinica.

e) S’han especificat els grups de malalties.

/) S’han classificat els procediments diagnostics complementaris.

g) S’han detallat les possibilitats terapéutiques enfront de la
malaltia.

h) S’ha especificat I’etimologia dels termes clinics utilitzats en
patologia.

i) S’han aplicat les regles de construccid de termes en el vocabu-
lari medic.

3. Reconeix els trastorns del sistema immunitari, i els relaciona
amb les caracteristiques generals de la immunitat.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit els organs i cél-lules del sistema immune.

b) S’han diferenciat els mecanismes de resposta immunologica.

¢) S’han definit les caracteristiques de la immunitat especifica.

d) S’han detallat les caracteristiques de la resposta immunologica
especifica.

e) S’haseqiienciat la resposta immunologica.

/) S’haclassificat la patologia del sistema immune.

g) S’han descrit les patologies més freqiients del sistema immune.

h) S’ha detallat la immunitzacio6 passiva i activa.

4. Identifica les caracteristiques de les malalties infeccioses, i rela-
ciona els agents infecciosos i les manifestacions cliniques.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit les caracteristiques de les fonts d’infeccio.

b) S’han detallat els mecanismes de transmissioé de les malalties
infeccioses.

¢) S’han descrit els tipus d’agents infecciosos.

d) S’ha detallat la resposta de I’organisme a la infeccio.

e) S’ha explicat la resposta inflamatoria.

f) S’han definit les caracteristiques de les principals malalties
infeccioses humanes.

g) S’han analitzat les possibilitats terapeutiques enfront de les
malalties infeccioses.

5. Identifica el procés de desenvolupament tumoral, i descriu les
caracteristiques de les neoplasies benignes i malignes.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han classificat les neoplasies.

— Diagnostico de enfermedades neurodegenerativas, cardiovascu-
lares y metabolicas.

— Neoplasias. Diagnostico y pronostico.

— Diagnostico microbiologico.

Aplicaciones de las técnicas de biologia molecular en medicina
legal y forense.

4. Médulo profesional: Fisiopatologia general

Codigo: 1370.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce la estructura y la organizacion general del organismo
humano, describiendo sus unidades estructurales y las relaciones segin
su especializacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha detallado la organizacion jerarquica del organismo.

b) Se ha descrito la estructura celular y sus componentes.

¢) Se ha descrito la fisiologia celular.

d) Se han clasificado los tipos de tejidos.

e) Se han detallado las caracteristicas de los distintos tipos de
tejidos.

f) Se han enunciado los sistemas del organismo y su composicion.

g) Se han localizado las regiones y cavidades corporales.

h)  Se ha aplicado la terminologia de direccion y posicion.

2. Identifica el proceso de desarrollo de la enfermedad, relacio-
nandolo con los cambios funcionales del organismo y las alteraciones
que provoca.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el proceso dindmico de la enfermedad.

b) Se han detallado los cambios y alteraciones en la estructura y
en las funciones celulares.

¢) Se han descrito los elementos constituyentes de la patologia.

d) Se han definido las partes de la clinica.

e) Se han especificado los grupos de enfermedades.

f)  Se han clasificado los procedimientos diagndsticos comple-
mentarios.

2) Se han detallado las posibilidades terapéuticas frente a la enfer-
medad.

h)  Se ha especificado la etimologia de los términos clinicos utili-
zados en patologia.

i) Se han aplicado las reglas de construccion de términos en el
vocabulario médico.

3. Reconoce los trastornos del sistema inmunitario, relacionando-
los con las caracteristicas generales de la inmunidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los 6rganos y células del sistema inmune.

b) Se han diferenciado los mecanismos de respuesta inmunolé-
gica.

¢) Se han definido las caracteristicas de la inmunidad especifica.

d) Se han detallado las caracteristicas de la respuesta inmunolo-
gica especifica.

e) Se ha secuenciado la respuesta inmunoldgica.

/) Se ha clasificado la patologia del sistema inmune.

g) Se han descrito las patologias mas frecuentes del sistema inmu-
ne.

h) Se ha detallado la inmunizacion pasiva y activa.

4. Identifica las caracteristicas de las enfermedades infecciosas,
relacionando los agentes infecciosos y las manifestaciones clinicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas de las fuentes de infeccion.

b) Se han detallado los mecanismos de transmision de las enfer-
medades infecciosas.

¢) Se han descrito los tipos de agentes infecciosos.

d) Se ha detallado la respuesta del organismo a la infeccion.

e) Se ha explicado la respuesta inflamatoria.

) Se han definido las caracteristicas de las principales enfermeda-
des infecciosas humanas.

g) Se han analizado las posibilidades terapéuticas frente a las
enfermedades infecciosas.

5. Identifica el proceso de desarrollo tumoral, describiendo las
caracteristicas de las neoplasias benignas y malignas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las neoplasias.
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b) S’han caracteritzat les neoplasies benignes i malignes.

¢) S’ha detallat I’epidemiologia del cancer.

d) S’han classificat els agents carcinogens.

e) S’han detallat les manifestacions cliniques dels tumors.

S’han especificat els sistemes de prevencio i diagnostic precog
del cancer.

2) S’han descrit les proves de diagnostic del cancer i les possibi-
litats terapeutiques.

h) S’han analitzat les manifestacions de les neoplasies malignes
més freqiients.

6. Reconeix manifestacions de malalties dels grans sistemes de
I’organisme, i descriu les alteracions fisiologiques de les patologies
més freqiients.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha definit I’activitat fisiologica d’organs i aparells.

b) S’ha descrit la simptomatologia per aparells més freqiient.

¢) S’han classificat els signes clinics per aparells més freqiients.

d) S’han especificat les causes de fallida organica.

e) S’han detallat les manifestacions de la insuficiéncia.

/) S’ha utilitzat la terminologia clinica.

7. Reconeix trastorns hemodinamics i vasculars, i relaciona les
seues alteracions amb malalties humanes de gran morbiditat i alta mor-
talitat.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha descrit el mecanisme fisiopatologic de I’edema.

b) S’ha detallat el procés de formacié d’un trombe.

¢) S’ha definit ’embolia.

d) S’han explicat les repercussions organiques del bloqueig del
reg sanguini en el tromboembolisme.

e) S’han descrit les caracteristiques de la cardiopatia isquémica.

/) S’han descrit les caracteristiques de I’embolia pulmonar.

2) S’han relacionat els trastorns hemodinamics amb els accidents
cerebrovasculars.

8. Reconeix trastorns endocrins i metabolics i de 1’alimentacio, i
els relaciona amb manifestacions de patologies comunes.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han detallat els aspectes quantitatius i qualitatius de 1’ali-
mentacié normal.

b) S’han definit les caracteristiques de les alteracions fisiopatolo-
giques endocrinometaboliques més freqiients.

¢) S’han descrit les conseqiiencies fisiopatologiques de les man-
cances alimentoses.

d) S’han explicat les caracteristiques de 1’obesitat.

e) S’ha analitzat el procés fisiopatologic de la diabetis.

/) S’ha analitzat el procés metabolic dels lipids.

2) S’han detallat les repercussions organiques de I’excés de coles-
terol.

Continguts:

a) Reconeixement de I’estructura i organitzacié general de 1’orga-
nisme huma:

Analisi de I’estructura jerarquica de 1’organisme.

Citologia.

Histologia: components, caracteristiques i funcio dels teixits.

Classificacio dels sistemes i aparells de 1’organisme.

Topografia corporal:

— Terminologia de direccid i posicio.

— Regions i cavitats corporals.

b) Identificaci6 del procés de desenvolupament de la malaltia:

El procés patologic.

Alteracio de la funci6 i I’estructura normal de la cél-lula:

— Canvis adaptatius.

— Lesions cel-lulars reversibles i irreversibles.

Semiologia. Simptomes i signes.

Fases i evoluci6 de la malaltia. Complicacions i incidéncies de la
malaltia.

Clinica de la malaltia. Diagnostic. Pronostic. Tractament.

Grups de malalties.

Procediments diagnostics:

— Analisis cliniques.

— Determinaci6 de ’activitat electrica.

— Técniques de diagnostic a través de la imatge.

b) Se han caracterizado las neoplasias benignas y malignas.

¢) Se ha detallado la epidemiologia del cancer.

d) Se han clasificado los agentes carcindgenos.

e) Se han detallado las manifestaciones clinicas de los tumores.

Se han especificado los sistemas de prevencion y diagnostico
precoz del cancer.

2) Se han descrito las pruebas de diagndstico del cancer y las posi-
bilidades terapéuticas.

h)  Se han analizado las manifestaciones de las neoplasias malig-
nas mas frecuentes.

6. Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sis-
temas del organismo, describiendo las alteraciones fisiologicas de las
patologias mas frecuentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido la actividad fisiologica de 6rganos y aparatos.

b) Se ha descrito la sintomatologia por aparatos mas frecuente.

¢) Se han clasificado los signos clinicos por aparatos mas frecuen-
tes.

d) Se han especificado las causas de fallo organico.

e) Se han detallado las manifestaciones de la insuficiencia.

f)  Se ha utilizado la terminologia clinica.

7. Reconoce trastornos hemodinamicos y vasculares, relacionando
sus alteraciones con enfermedades humanas de gran morbilidad y alta
mortalidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el mecanismo fisiopatologico del edema.

b) Se ha detallado el proceso de formacion de un trombo.

¢) Se ha definido la embolia.

d) Se han explicado las repercusiones organicas del bloqueo del
riego sanguineo en el tromboembolismo.

e) Se han descrito las caracteristicas de la cardiopatia isquémica.

f)  Se han descrito las caracteristicas de la embolia pulmonar.

2) Se han relacionado los trastornos hemodinamicos con los acci-
dentes cerebrovasculares.

8. Reconoce trastornos endocrinos-metabolicos y de la alimen-
tacion, relacionandolos con manifestaciones de patologias comunes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado los aspectos cuantitativos y cualitativos de la
alimentacion normal.

b) Se han definido las caracteristicas de las alteraciones fisiopato-
logicas endocrino-metabdlicas mas frecuentes.

¢) se han descrito las consecuencias fisiopatologicas de las caren-
cias alimenticias.

d) Se han explicado las caracteristicas de la obesidad.

e) Se ha analizado el proceso fisiopatoldgico de la diabetes.

) Se ha analizado el proceso metaboélico de los lipidos.

g) Se han detallado las repercusiones organicas del exceso de
colesterol.

Contenidos:

a) Reconocimiento de la estructura y organizacion general del orga-
nismo humano:

Analisis de la estructura jerarquica del organismo.

Citologia.

Histologia: componentes, caracteristicas y funcion de los tejidos.

Clasificacion de los sistemas y aparatos del organismo.

Topografia corporal:

— Terminologia de direccion y posicion.

— Regiones y cavidades corporales.

b) Identificacion del proceso de desarrollo de la enfermedad:

El proceso patologico.

Alteracion de la funcion y la estructura normal de la célula:

— Cambios adaptativos.

— Lesiones celulares reversibles e irreversibles.

Semiologia. Sintomas y signos.

Fases y evolucion de la enfermedad. Complicaciones e incidencias
de la enfermedad.

Clinica de la enfermedad. Diagnostico. Prondstico. Tratamiento.

Grupos de enfermedades.

Procedimientos diagnosticos:

— Anlisis clinicos.

— Determinacion de la actividad eléctrica.

— Técnicas de diagnostico a través de la imagen.
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— Estudi citologic i anatomopatologic.

Recursos terapeutics.

Terminologia clinica.

¢) Reconeixement dels trastorns del sistema immunitari:
Immunitat natural i especifica: Antigens i anticossos.
Cél-lules del sistema immunitari.

Citocines.

Antigens d’histocompatibilitat.

Trastorns del sistema immunitari:

— Reaccions d’hipersensibilitat.

— Malalties autoimmunes.

— Sindromes de deficiéncia immunologica.
Immunitzacié activa i passiva.

d) Identificaci6 de les caracteristiques de les malalties infeccioses:

Agents infecciosos:

— Transmissio i disseminaci6 d’agents infecciosos.

— Cadena infecciosa.

— Mecanismes de lesid dels microorganismes.

La resposta inflamatoria. Components.

Inflamaci6 aguda. Patrons morfologics de la inflamaci6 aguda:
— Inflamacio6 supurativa.

— Inflamacié mononuclear i granulomatosa.

— Inflamacié citopatica-citoproliferativa.

— Inflamaci6 necrotitzant.

Inflamacié cronica i cicatritzacio.

Principals malalties infeccioses humanes:

— Infeccions gastrointestinals.

— Infeccions respiratories viriques i bacterianes.

— Infeccions oportunistes.

— Malalties de transmissio sexual.

Terapéutica antiinfecciosa.

e) Identificacio del procés de desenvolupament tumoral:
Classificacio i epidemiologia de les neoplasies.

Bases moleculars del cancer:

— Oncogens.

— Gens supressors del cancer.

Biologia del creixement tumoral.

Agents carcinogens:

— Quimics.

— Radiacio.

—Virus oncogenics.

Defenses davant de tumors. Antigens tumorals. Immunovigilancia.
Manifestacions locals i generals dels tumors: efectes del tumor en

I’organisme.

Gradacio i estadificacio del tumor.

Prevencid, diagnostic i tractament:

— Cribratge i diagnostic precog.

— Proves diagnostiques.

— Possibilitats terapeutiques.

Neoplasies malignes més freqiients.

/) Reconeixement de les manifestacions de malalties:
Fisiopatologia respiratoria:

— Fisiologia respiratoria.

— Malalties de 1’aparell respiratori. Insuficiéncia respiratoria.
— Trastorns de 1’equilibri acid-base.

Malalties cardiocirculatories:

— Fisiologia cardiocirculatoria.

— Manifestacions cardiaques i vasculars. Insuficiéncia cardiaca.
Malalties neurologiques i dels organs dels sentits:

— Fisiologia neurologica i dels organs dels sentits.

— Manifestacions neurologiques i dels Organs dels sentits.
Trastorns de I’aparell digestiu:

— Fisiologia digestiva.

— Patologia digestiva, hepatica, biliar i pancreatica.
Patologia renal i de vies urinaries:

— El procés de formaci6 d’orina.

— Patologia renal i de vies urinaries. Insuficiéncia renal.
2) Reconeixement de trastorns hemodinamics i vasculars:
Hemostasia i coagulacio:

— Hemostasia normal.

— Cascada de la coagulacio.

— Estudio citologico y anatomopatologico.

Recursos terapéuticos.

Terminologia clinica.

¢) Reconocimiento de los trastornos del sistema inmunitario:
Inmunidad natural y especifica: Antigenos y anticuerpos.
Células del sistema inmunitario.

Citocinas.

Antigenos de histocompatibilidad.

Trastornos del sistema inmunitario:

— Reacciones de hipersensibilidad.

— Enfermedades autoinmunes.

— Sindromes de deficiencia inmunoldgica.

Inmunizacion activa y pasiva.

d) Identificacion de las caracteristicas de las enfermedades infec-

ciosas:

Agentes infecciosos:

— Transmision y diseminacion de agentes infecciosos.

— Cadena infecciosa.

— Mecanismos de lesion de los microorganismos.

La respuesta inflamatoria. Componentes.

Inflamacion aguda. Patrones morfoldgicos de la inflamacion aguda:
— Inflamacion supurativa.

— Inflamacién mononuclear y granulomatosa.

— Inflamacion citopatica-citoproliferativa.

— Inflamacion necrotizante.

Inflamacion crénica y cicatrizacion.

Principales enfermedades infecciosas humanas:

— Infecciones gastrointestinales.

—Infecciones respiratorias viricas y bacterianas.

— Infecciones oportunistas.

— Enfermedades de transmision sexual.

Terapéutica antiinfecciosa.

e) Identificacion del proceso de desarrollo tumoral:

Clasificacion y epidemiologia de las neoplasias.

Bases moleculares del cancer:

— Oncogenes.

— Genes supresores del cancer.

Biologia del crecimiento tumoral.

Agentes carcindgenos:

— Quimicos.

— Radiacion.

— Virus oncogénicos.

Defensas frente a tumores. Antigenos tumorales. Inmunovigilancia.
Manifestaciones locales y generales de los tumores: efectos del

tumor en el organismo.

Gradacion y estadificacion del tumor.

Prevencion, diagnéstico y tratamiento:

— Screening y diagnéstico precoz.

— Pruebas diagnosticas.

— Posibilidades terapéuticas.

Neoplasias malignas mas frecuentes.

/) Reconocimiento de las manifestaciones de enfermedades:
Fisiopatologia respiratoria:

— Fisiologia respiratoria.

— Enfermedades del aparato respiratorio. Insuficiencia respiratoria.
— Trastornos del equilibrio acido-base.

Enfermedades cardiocirculatorias:

— Fisiologia cardiocirculatoria.

— Manifestaciones cardiacas y vasculares. Insuficiencia cardiaca.
Enfermedades neurologicas y de los 6rganos de los sentidos:

— Fisiologia neurolégica y de los drganos de los sentidos

— Manifestaciones neurologicas y de los 6rganos de los sentidos.
Trastornos del aparato digestivo:

— Fisiologia digestiva.

— Patologia digestiva, hepatica, biliar y pancreatica.

Patologia renal y de vias urinarias:

— El proceso de formacion de orina.

— Patologia renal y de vias urinarias. Insuficiencia renal.

2) Reconocimiento de trastornos hemodinamicos y vasculares:
Hemostasia y coagulacion:

— Hemostasia normal.

— Cascada de la coagulacion.
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Formaci6 de trombes i émbols.

Trombosi arterial i venosa.

Fisiopatologia de ’edema.

Repercussions del bloqueig de la irrigacio. Infart:

— Classes d’infarts.

— Factors que influixen en ’aparici6 d’un infart.
Patologies relacionades amb alteracions del flux sanguini:
— Cardiopatia isquémica.

— Tromboembolia pulmonar.

— Accidents cerebrovasculars.

Hipertensi6 arterial.

h) Reconeixement de trastorns de 1’alimentaci6 i el metabolisme:

Alimentacid i nutricio.

Hormones. Alteracions endocrines més freqiients.
Fisiopatologia de I’alimentacio:

— Déficits nutricionals, vitaminics i minerals.

— Obesitat.

Fisiopatologia del metabolisme de la glucosa:

— Metabolisme i regulacié hormonal de la glucosa.
— Patologia del metabolisme dels carbohidrats.

— Diabetis. Hipoglucemia.

— Proves diagnostiques.

Alteracions del metabolisme dels lipids:

— Lipoproteines.

— Metabolisme i transport dels lipids.

— Aterogenesi.

— Dislipémies.

Fisiopatologia de la reproduccio.

— Regulacié hormonal de la reproduccio.

— Patologia de la reproduccio.

— Proves diagnostiques.

5. Modul professional: Analisi bioquimica

Codi: 1371.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Aplica les técniques utilitzades al laboratori de bioquimica cli-
nica, 1 identifica els equips i les seues aplicacions.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha detallat el fonament de les tecniques basades en els meto-
des de detecciod de la radiaci6 electromagnética.

b) S’han identificat els components d’aparells i equips.

¢) S’han posat a punt els equips.

d) S’han preparat els patrons i obtinguts corbes de calibrat.

e) S’han realitzat mesuraments a punt final, dos punts i cinétiques.

f)  S’han preparat les fases i aplicat la mostra per a la separacid
cromatografica.

2) S’ha descrit el fonament de I’osmometria.

h) S’han identificat els riscos inherents al métode de treball i téc-
nica instrumental seleccionada.

i) S’han aplicat els procediments de manteniment, conservacio i
neteja d’equips i materials.

J)  S’ha definit I’us eficient dels recursos.

2. Analitza les magnituds bioquimiques relacionades amb el meta-
bolisme dels principis immediats, seleccionant la técnica adequada.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han definit els perfils bioquimics relacionats amb el metabo-
lisme dels principis immediats.

b) S’ha mesurat la concentracid de glucosa, fructosamina i Hb
glicosilada.

¢) S’ha determinat la concentraci6 de lipids, lipoproteines i
apoproteines.

d) S’ha mesurat la concentracid de proteines.

e) S’han realitzat proteinogrames i s’han quantificat les fraccions.

/) S’ha valorat la coheréncia del resultat obtingut i, si escau, s’han
aplicat mesures correctores.

2) S’han recollit dades i s’ha efectuat el control de qualitat referit
a les analisis realitzades.

Formacion de trombos y émbolos.

Trombosis arterial y venosa.

Fisiopatologia del edema.

Repercusiones del bloqueo del riego. Infarto:

— Clases de infartos.

— Factores que influyen en la aparicion de un infarto.

Patologias relacionadas con alteraciones del flujo sanguineo:

— Cardiopatia isquémica.

— Tromboembolia pulmonar.

— Accidentes cerebrovasculares.

Hipertension arterial.

h) Reconocimiento de trastornos de la alimentacion y el metabo-
lismo:

Alimentacion y nutricion.

Hormonas. Alteraciones endocrinas mas frecuentes.

Fisiopatologia de la alimentacion:

— Déficits nutricionales, vitaminicos y minerales.

— Obesidad.

Fisiopatologia del metabolismo de la glucosa:

— Metabolismo y regulacion hormonal de la glucosa.

— Patologia del metabolismo de los carbohidratos.

— Diabetes. Hipoglucemia.

— Pruebas diagnosticas.

Alteraciones del metabolismo de los lipidos:

— Lipoproteinas.

— Metabolismo y transporte de los lipidos.

— Aterogénesis.

— Dislipemias.

Fisiopatologia de la reproduccion.

— Regulacion hormonal de la reproduccion.

— Patologia de la reproduccion.

— Pruebas diagnosticas.

5. Médulo profesional: Analisis bioquimico

Codigo: 1371.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica las técnicas utilizadas en el laboratorio de bioquimica
clinica, identificando los equipos y sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha detallado el fundamento de las técnicas basadas en los
métodos de deteccion de la radiacion electromagnética.

b) Se han identificado los componentes de aparatos y equipos.

¢) Se han puesto a punto los equipos.

d) Se han preparado los patrones y obtenido curvas de calibrado.

e) Se han realizado mediciones a punto final, dos puntos y ciné-
ticas.

) Se han preparado las fases y aplicado la muestra para la sepa-
racion cromatografica.

g) Se ha descrito el fundamento de la osmometria.

h)  Se han identificado los riesgos inherentes al método de trabajo
y técnica instrumental seleccionada.

i) Se han aplicado los procedimientos de mantenimiento, conser-
vacion y limpieza de equipos y materiales.

7)  Se ha definido el uso eficiente de los recursos,

2. Analiza las magnitudes bioquimicas relacionadas con el meta-
bolismo de los principios inmediatos, seleccionando la técnica adecua-
da.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los perfiles bioquimicos relacionados con el
metabolismo de los principios inmediatos.

b) Se ha medido la concentracion de glucosa, fructosamina y Hb
glicosilada.

¢) Se ha determinado la concentracion de lipidos, lipoproteinas y
apoproteinas.

d) Se ha medido la concentracion de proteinas.

e) Se han realizado proteinogramas y se han cuantificado las frac-
ciones.

f) Se ha valorado la coherencia del resultado obtenido y, en su
caso, se han aplicado medidas correctoras.

g) Se han recogido datos y se ha efectuado el control de calidad
referido a los analisis realizados.
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h) S’han aplicat les normes de qualitat, prevencié de riscos laborals
i proteccié ambiental en tot el procés.

3. Analitza magnituds bioquimiques relacionades amb els produc-
tes finals del metabolisme, i selecciona la técnica adequada.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha realitzat la posada a punt dels equips en funcio de la tec-
nica i els parametres que cal determinar.

b) S’han seleccionat els reactius, els blancs i els controls.

¢) S’ha verificat el calibratge de 1’equip.

d) S’han determinat magnituds com la bilirubina, la creatinina,
I’acid uric, la urea i 1’acid lactic.

e) S’han utilitzat sistemes de quimica seca en la determinacio
d’aquestes magnituds.

/) S’ha valorat la coheréncia del resultat obtingut i, si escau, s’han
aplicat mesures correctores.

g2) S’han relacionat les desviacions d’aquests parametres amb les
principals sindromes associades.

h) S’han recollit dades i efectuat el control de qualitat analitic.

i) S’han emplenat informes técnics.
4. Determina enzims, i descriu la seqiiéncia del procediment.

Criteris d’avaluacio:
a) S’han classificat els enzims segons la funci6 i la localitzacio.

b) S’ha descrit el fonament de la determinaci6 de I’activitat enzi-
matica.

¢) S’hainterpretat el protocol de la técnica.

d) S’ha verificat el calibratge de 1’equip.

e) S’han determinat els enzims hepatics i pancreatics.

/) S’han determinat els enzims musculars i cardiacs.

2) S’han separat isoenzims per electroforesi.

h) S’han recollit dades i s’ha efectuat el control de qualitat ana-
litic.

i) S’han emplenat informes técnics.

j) Aplicacié de normes de qualitat, prevencid de riscos laborals i
proteccio ambiental en tot el procés.

5. Realitza técniques d’estudi de mostres d’orina, seguint els pro-
tocols establits.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han aplicat técniques d’analisi fisicoquimics i bioquimics.

b) S’ha centrifugat la mostra i obtingut el sediment.

¢) S’han definit les caracteristiques microscopiques del sediment
urinari.

d) S’ha elaborat un arxiu digital de les imatges obtingudes.

e) S’ha determinat la concentracid de substancies excretades en
orina de 24 hores.

/) S’ha calculat la depuracioé de creatinina.

2) S’han realitzat analisi de calculs urinaris.

h) S’han aplicat les normes de qualitat, seguretat, salut laboral i
proteccio ambiental en tot el procés.

6. Caracteritza determinacions en femta i altres liquids corporals,
i selecciona la tecnica en funcio de la mostra.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han definit les magnituds bioquimiques associades a 1’ab-
sorcio.

b) S’han definit les caracteristiques microscopiques de la malab-
sorci6 en femta.

¢) S’ha determinat la preséncia de sang en femta.

d) S’han determinat magnituds bioquimiques en LCR i en liquids
Serosos.

e) S’ha realitzat el recompte d’elements formes en LCR i en
liquids serosos.

f)  S’han relacionat les desviacions d’aquests parametres amb les
principals patologies associades.

2) S’han identificat les determinacions bioquimiques i microsco-
piques que cal realitzar en liquid sinovial.

h) S’han identificat les determinacions bioquimiques i microsco-
piques que cal realitzar en semen.

i) S’han aplicat criteris d’ordre i neteja en la recollida d’equips i
materials.

k)  Se han aplicado las normas de calidad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

3. Analiza magnitudes bioquimicas relacionadas con los productos
finales del metabolismo, seleccionando la técnica adecuada.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado la puesta a punto de los equipos en funcion de
la técnica y los parametros que hay que determinar.

b) Se han seleccionado los reactivos, los blancos y los controles.

¢) Se ha verificado la calibracion del equipo.

d) Se han determinado magnitudes como la bilirrubina, la creati-
nina, el 4acido urico, la urea y el acido lactico.

e) Se han utilizado sistemas de quimica seca en la determinacion
de estas magnitudes.

f) Se ha valorado la coherencia del resultado obtenido y, en su
caso, se han aplicado medidas correctoras.

g) Se hanrelacionado las desviaciones de estos parametros con los
principales sindromes asociados.

h)  Se han recogido datos y efectuado el control de calidad ana-
litico.

i) Se han cumplimentado informes técnicos.

4. Determina enzimas, describiendo la secuencia del procedimien-
to.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las enzimas seguin su funcion y su locali-
zacion.

b) Se ha descrito el fundamento de la determinacion de la activi-
dad enzimatica.

¢) Se ha interpretado el protocolo de la técnica.

d) Se ha verificado la calibracion del equipo.

e) Se han determinado las enzimas hepaticas y pancreaticas.

£ Se han determinado las enzimas musculares y cardiacas.

g) Se han separado isoenzimas por electroforesis.

h) Se han recogido datos y se ha efectuado el control de calidad
analitico.

i) Se han cumplimentado informes técnicos.

7)  Se han aplicado las normas de calidad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

5. Realiza técnicas de estudio de muestras de orina, siguiendo los
protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado técnicas de analisis fisico-quimicos y bioqui-
micos.

b) Se ha centrifugado la muestra y obtenido el sedimento.

¢) Se han definido las caracteristicas microscopicas del sedimento
urinario.

d) Se ha elaborado un archivo digital de las imagenes obtenidas.

e) Se ha determinado la concentracion de sustancias excretadas
en orina de 24 horas.

) Se ha calculado el aclaramiento de creatinina.

g) Se han realizado andlisis de calculos urinarios.

h)  Se han aplicado las normas de calidad, seguridad, salud laboral
y proteccion ambiental en todo el proceso.

6. Caracteriza determinaciones en heces y otros liquidos corpora-
les, seleccionando la técnica en funcion de la muestra.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las magnitudes bioquimicas asociadas a la
absorcion.

b) Se han definido las caracteristicas microscopicas de la malab-
sorcion en heces.

¢) Se ha determinado la presencia de sangre en heces.

d) Se han determinado magnitudes bioquimicas en LCR y en
liquidos serosos.

e) Se ha realizado el recuento de elementos formes en LCR y en
liquidos serosos.

f)  Se han relacionado las desviaciones de estos parametros con las
principales patologias asociadas.

2) Se han identificado las determinaciones bioquimicas y micros-
copicas que hay que realizar en liquido sinovial.

h)  Se han identificado las determinaciones bioquimicas y micros-
copicas que hay que realizar en semen.

i) Se han aplicado criterios de orden y limpieza en la recogida de
equipos y materiales.
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7. Determina magnituds relacionades amb els equilibris hidro-
electrolitics i acid-base, i les associa amb els trastorns corresponents.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat els parametres bioquimics dels trastorns
hidroelectrolitics i acid-base.

b) S’ha descrit la técnica que determina 1’osmolalitat.

¢) S’han descrit les tecniques de determinacié de gasos i electro-
lits.

d) S’han definit les magnituds bioquimiques relacionades amb el
metabolisme del calci i del fosfor.

e) S’ha determinat la concentracié de sodi i potassi.

/) S’han identificat els patrons d’alteracio de gasos en sang.

2) S’han descrit les magnituds que cal determinar a la capgalera
del pacient.

8. Caracteritza les determinacions indicades en altres estudis espe-
cials, i descriu les técniques que s’empraran.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han definit els principals patrons d’alteracié hormonal.

b) S’han descrit les proves basals i funcionals utilitzades en el
diagnostic dels trastorns endocrins.

¢) S’han determinat hormones com TSH, T3 i T4.

d) S’han determinat marcadors tumorals.

e) S’han descrit les técniques utilitzades en el monitoratge de far-
macs.

/) S’han realitzat procediments per a detectar la presencia de dro-
gues d’abus i toxics en mostres biologiques.

2) S’han identificat els parametres bioquimics en el seguiment
de ’embaras.

h) S’han enumerat les determinacions propies del diagnostic de
metabolopaties.

Continguts:

a) Aplicacié de tecniques utilitzades en el laboratori de bioquimica
clinica:

Espectrometria d’absorcié molecular:

— Llei de Lambert-Beer.

— Components dels equips. Avaries o disfuncions més freqiients.

Espectrometria d’emissi6 atomica.

Espectrometria d’absorcid atomica.

Espectrometria de luminiscencia:

— Espectrometria de fluorescéncia molecular.

— Espectrometria de quimioluminiscéncia molecular.

Espectrometria de masses.

Espectrometria de dispersio de la radiacio:

— Turbidimetria.

— Nefelometria.

Refractometria de liquids.

Fotometria de reflectancia. Quimica seca.

Cromatografia:

— Cromatografia plana.

— Cromatografia en columna: cromatografia de gasos i cromatogra-
fia liquida d’alta resolucié (HPLC).

Osmometria.

Automatitzacio:

— Descripci6 de grans sistemes automatics. Maneig.

— Funcions del técnic en el control, maneig i manteniment dels
equips modulars.

Us eficient dels recursos.

b) Analisi de magnituds bioquimiques relacionades amb el metabo-
lisme de principis immediats:

Patrons d’alteracié del metabolisme hidrocarbonat:

— Determinacions. Glucémia basal, test de tolerancia oral a la glu-
cosa, hemoglobina glicosilada, fructosamina.

Patrons d’alteracié del metabolisme de lipids i lipoproteines:

— Determinacions. Colesterol total, triglicerids, HDL, LDL, VLDL.

Patrons d’alteracié del metabolisme de proteines:
— Determinacions: proteines totals, albumina, troponines, péptids
natriurétics, mioglobina i apoproteines.

7. Determina magnitudes relacionadas con los equilibrios
hidroelectrolitico y acido-base, asocidndolas con los trastornos corres-
pondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los pardmetros bioquimicos de los trastor-
nos hidroelectroliticos y acido-base.

b) Se ha descrito la técnica que determina la osmolalidad.

¢) Se han descrito las técnicas de determinacion de gases y elec-
trolitos.

d) Se han definido las magnitudes bioquimicas relacionadas con
el metabolismo del calcio y del fosforo.

e) Se ha determinado la concentracion de sodio y potasio.

f)  Se han identificado los patrones de alteracion de gases en san-
gre.

2) Se han descrito las magnitudes que hay que determinar a la
cabecera del paciente

8. Caracteriza las determinaciones indicadas en otros estudios
especiales, describiendo las técnicas que se van a emplear.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los principales patrones de alteraciéon hormo-
nal.

b) Se han descrito las pruebas basales y funcionales utilizadas en
el diagnostico de los trastornos endocrinos.

¢) Se han determinado hormonas como TSH, T3 y T4.

d) Se han determinado marcadores tumorales.

e) Se han descrito las técnicas utilizadas en la monitorizacion de
farmacos.

/) Se han realizado procedimientos para detectar la presencia de
drogas de abuso y toxicos en muestras bioldgicas.

2) Se han identificado los parametros bioquimicos en el segui-
miento del embarazo.

h)  Se han enumerado las determinaciones propias del diagndstico
de metabolopatias.

Contenidos:

a) Aplicacion de técnicas utilizadas en el laboratorio de bioquimica
clinica:

Espectrometria de absorcion molecular:

— Ley de Lambert-Beer.

— Componentes de los equipos. Averias o disfunciones mas frecuen-
tes.

Espectrometria de emision atomica.

Espectrometria de absorcion atomica.

Espectrometria de luminiscencia:

— Espectrometria de fluorescencia molecular.

— Espectrometria de quimioluminiscencia molecular.

Espectrometria de masas.

Espectrometria de dispersion de la radiacion:

— Turbidimetria.

— Nefelometria.

Refractometria de liquidos.

Fotometria de reflectancia. Quimica seca.

Cromatografia:

— Cromatografia plana.

— Cromatografia en columna: cromatografia de gases y cromatogra-
fia liquida de alta resolucion (HPLC).

Osmometria.

Automatizacion:

— Descripcion de grandes sistemas automaticos. Manejo.

— Funciones del técnico en el control, manejo y mantenimiento de
los equipos modulares.

Uso eficiente de los recursos.

b) Analisis de magnitudes bioquimicas relacionadas con el metabo-
lismo de principios inmediatos:

Patrones de alteracion del metabolismo hidrocarbonado:

— Determinaciones. Glucemia basal, test de tolerancia oral a la glu-
cosa, hemoglobina glicosilada, fructosamina.

Patrones de alteracion del metabolismo de lipidos y lipoproteinas:

— Determinaciones. Colesterol total, triglicéridos, HDL, LDL,
VLDL.

Patrones de alteracion del metabolismo de proteinas:

— Determinaciones: proteinas totales, albumina, troponinas, pépti-
dos natriuréticos, mioglobina y apoproteinas.
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— Separacid de proteines plasmiques.

— Quantificaci6 de fraccions.

¢) Analisi de magnituds bioquimiques relacionades amb els produc-
tes finals del metabolisme:

Compostos nitrogenats no proteics. Urea i creatinina. Determina-
cions.

Depuracions. Aminoacids. Amoni.

Cossos cetonics.

Determinacid de bilirubina total, directa i indirecta. Patrons d’al-
teracio.

Acid lactic i piravic.

Alteracions del metabolisme de purines: determinaci6 d’acid tric.

d) Determinaci6 d’enzims:

Utilitat de la determinacio enzimatica en el diagnostic clinic.

Enzims. Fisiologia i cinética enzimatica. Classificacio dels enzims.
Determinaci6 de I’activitat enzimatica.

I[soenzims. Determinacio.

Patrons d’alteracié enzimatica:

— Enzims associats a les principals sindromes hepatiques.

— Enzims associats a patologies pancreatiques.

— Enzims associats a patologies cardiaques.

— Enzims associats a patologies musculars.

— Altres patrons d’alteracié enzimatica.

e) Realitzacio de técniques d’estudi de mostres d’orina:

Estudi de ’orina. Fisiopatologia de 1’orina.

Examen fisic de 1’orina.

Examen bioquimic de 1’orina:

— Determinacié d’anormals per mitja de quimica seca.

— Patrons d’alteracio.

— Determinaci6 de substancies eliminades per orina: qualitatives i
quantitatives (orina de 8, 12 i 24 hores).

Calcul de la depuraci6 de creatinina.

Analisi microscopica del sediment urinari:

— Cél lules.

— Cilindres.

— Cristalls.

— Patrons d’alteracio.

Analisi de calculs urinaris.

f) Caracteritzacio de les determinacions en excrements i altres
liquids corporals:

Estudi de la funcio digestiva:

— Sindromes de malabsorcio.

— Proves de laboratori per a I’estudi de la funcié digestiva.

— Determinaci6 de substancies eliminades per excrements.

Determinaci6 de la preséncia de sang en excrements.

Estudi bioquimic i microscopic d’altres liquids corporals: liquid
cefaloraquidi i liquid sinovial. Suc gastric.

Técniques de reproduccio assistida. Seminograma.

Estudi bioquimic de liquids serosos: liquids pleurals, pericardiacs
i peritoneals.

Examen fisic, quimic i citologic.

2) Determinaci6é de magnituds bioquimiques relacionades amb els
trastorns dels equilibris hidroelectrolitic i acid-base:

Equilibri hidroelectrolitic:

— Patrons d’alteraci6 de ’EHE.

— Alteracions de I’osmolalitat. Determinaci6 de 1’osmolalitat.

— Electrolits d’interés diagnostic.

— Alteracions del sodi i potassi.

— Trastorns del metabolisme del calci i del fosfor.

— Eléctrodes selectius per a compostos ionics.

— Determinaci6 d’electrolits.

Patrons d’alteracio de I’EAB:

— Patrons d’alteraci6 de gasos en sang.

— Determinacié de gasos en sang. Gasometria.

Determinacions a la capgalera del pacient (POCT).

h) Caracteritzacio de les determinacions indicades en estudis espe-
cials:

Fisiopatologia hormonal. Métodes de determinacié d”hormones.
Patrons d’alteracié hormonal.

Determinaci6 de marcadors tumorals.

— Separacion de proteinas plasmaticas.

— Cuantificacion de fracciones.

¢) Anélisis de magnitudes bioquimicas relacionadas con los produc-
tos finales del metabolismo:

Compuestos nitrogenados no proteicos. Urea y creatinina. Deter-
minaciones.

Aclaramientos. Aminoacidos. Amonio.

Cuerpos cetonicos.

Determinacion de bilirrubina total, directa e indirecta. Patrones de
alteracion.

Acido lactico y piravico.

Alteraciones del metabolismo de las purinas: determinacion de
acido urico.

d) Determinacion de enzimas:

Utilidad de la determinacion enzimatica en el diagndstico clinico.

Enzimas. Fisiologia y cinética enzimatica. Clasificacion de las enzi-
mas. Determinacion de la actividad enzimatica.

Isoenzimas. Determinacion.

Patrones de alteracion enzimatica:

— Enzimas asociadas a los principales sindromes hepaticos.

— Enzimas asociadas a patologias pancreaticas.

— Enzimas asociadas a patologias cardiacas.

— Enzimas asociadas a patologias musculares.

— Otros patrones de alteracion enzimatica.

e) Realizacion de técnicas de estudio de muestras de orina:

Estudio de la orina. Fisiopatologia de la orina.

Examen fisico de la orina.

Examen bioquimico de la orina:

— Determinacion de anormales mediante quimica seca.

— Patrones de alteracion.

— Determinacion de sustancias eliminadas por orina: cualitativas y
cuantitativas (orina de: 8, 12 y 24 horas).

Calculo del aclaramiento de creatinina.

Analisis microscopico del sedimento urinario:

— Células.

— Cilindros.

— Cristales.

— Patrones de alteracion.

Analisis de calculos urinarios.

f) Caracterizacion de las determinaciones en heces y otros liquidos
corporales:

Estudio de la funcion digestiva:

— Sindromes de malabsorcion.

— Pruebas de laboratorio para el estudio de la funcion digestiva.

— Determinacion de sustancias eliminadas por heces.

Determinacion de la presencia de sangre en heces.

Estudio bioquimico y microscépico de otros liquidos corporales:
liquido cefalorraquideo y liquido sinovial. Jugo gastrico.

Técnicas de reproduccion asistida. Seminograma.

Estudio bioquimico de liquidos serosos: liquidos pleurales, pericar-
dicos y peritoneales.

Examen fisico, quimico y citolégico.

g) Determinacion de magnitudes bioquimicas relacionadas con los
trastornos de los equilibrios hidroelectrolitico y acido-base:

Equilibrio hidroelectrolitico:

— Patrones de alteracion del EHE.

— Alteraciones de la osmolalidad. Determinacion de la osmolalidad.

— Electrolitos de interés diagndstico.

— Alteraciones del sodio y potasio.

— Trastornos del metabolismo del calcio y del fosforo.

— Electrodos selectivos para compuestos i6nicos.

— Determinacion de electrolitos.

Patrones de alteracion del EAB:

— Patrones de alteracion de gases en sangre.

— Determinacion de gases en sangre. Gasometria.

Determinaciones a la cabecera del paciente (POCT).

h) Caracterizacion de las determinaciones indicadas en estudios
especiales:

Fisiopatologia hormonal. Métodos de determinacion de hormonas.
Patrones de alteracion hormonal.

Determinacion de marcadores tumorales.
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Monitoritzacié de farmacs. Farmacs inclosos habitualment en pro-
grames de monitoritzacio.

Detecci6 i quantificacié de drogues d’abus i altres toxics.

Embaras i neonatologia:

— Diagnostic bioquimic d’embaras.

— Cribratge i diagnostic prenatal.

— Marcadors bioquimics.

— Deteccid precog de malalties endocrinometaboliques en el nounat.

Proves de fecundacio.
Protocol de I’estudi de calculs biliars.

6. Modul professional: Tecniques d’immunodiagnostic

Codi: 1372.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Aplica técniques immunologiques basades en reaccions anti-
gen-anticos secundaries, i en diferencia els fonaments.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han detallat les técniques immunologiques basades en les
reaccions antigen-anticos secundaries.

b) S’ha comprovat la correspondéncia entre els llistats de treball
i les mostres problema.

¢) S’han preparat les dilucions seriades necessaries per a les téc-
niques.

d) S’han realitzat les técniques basades en reaccions secundaries
segons els protocols establits.

e) S’han expressat els resultats de les técniques d’aglutinacio en
forma de titol.

/) S’han identificat les pautes de diagnostic i seguiment serologic
de les principals malalties infeccioses.

g2) S’han registrat i interpretat els resultats de les técniques.

h) S’han aplicat les normes de prevenci6 de riscos laborals i pro-
teccio ambiental en tot el procés.

i) S’ha efectuat el control de qualitat referit als assajos realitzats.

2. Aplica técniques immunologiques basades en reaccions anti-
gen-anticos primaries, i en diferencia els fonaments.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han detallat les técniques immunologiques basades en les
reaccions antigen-anticos primaries.

b) S’han classificat els immunoassajos atenent la seua metodolo-
gia i els marcadors utilitzats.

¢) S’han diferenciat les etapes de I’execucié de I’immunoassaig.

d) S’han detallat els components de I’equip i el seu funcionament.

e) S’ha calibrat I’equip i s’han processat els controls abans de
comengar 1’assaig.
/) S’haverificat la correcta col-locacio i la retirada de les mostres.

g) S’han realitzat les tecniques d’immunoassaig segons els pro-
tocols establits.

h) S’ha representat la corba de calibratge per a la quantificacié
de I’analit.

i) S’han aplicat les normes de qualitat, prevencio de riscos laborals
i proteccié ambiental en tot el procés.

3. Detecta autoanticossos aplicant les teécniques per al diagnostic
de malalties autoimmunes.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han detallat els anticossos associats a les malalties autoim-
munes.

b) S’han preparat les dilucions de sérums i controls.

¢) S’haestablit la seqiiéncia d’activitats en les diferents etapes de
I’execucio de la tecnica.

d) S’han processat les mostres per a la seua observacié al micros-
copi de fluorescéncia.

e) S’han identificat els patrons de fluorescencia.

/) S’han comprovat els controls.

2) S’han definit els criteris de validesa de la prova.

h) S’han descrit altres técniques de detecci6 d’autoanticossos.

4. Aplica tecniques d’estudi d’hipersensibilitat, i relaciona 1’anti-
gen amb la técnica que es desenvolupara.

Monitorizacién de farmacos. Farmacos incluidos habitualmente en
programas de monitorizacion.

Deteccion y cuantificacion de drogas de abuso y otros toxicos.

Embarazo y neonatologia:

— Diagnostico bioquimico de embarazo.

— Screenning y diagnostico prenatal.

— Marcadores bioquimicos.

— Deteccion precoz de enfermedades endocrino-metabolicas en el
recién nacido.

Pruebas de fecundacion.

Protocolo del estudio de calculos biliares.

6. Moédulo profesional: Técnicas de inmunodiagnostico

Codigo: 1372.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica técnicas inmunologicas basadas en reacciones antige-
no-anticuerpo secundarias, diferenciando sus fundamentos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado las técnicas inmunologicas basadas en las
reacciones antigeno-anticuerpo secundarias.

b) Se ha comprobado la correspondencia entre los listados de tra-
bajo y las muestras problema.

¢) Se han preparado las diluciones seriadas necesarias para las
técnicas.

d) Se han realizado las técnicas basadas en reacciones secundarias
segun los protocolos establecidos.

e) Se han expresado los resultados de las técnicas de aglutinacion
en forma de titulo.

f) Se han identificado las pautas de diagnodstico y seguimiento
serologico de las principales enfermedades infecciosas.

g) Se han registrado e interpretado los resultados de las técnicas.

h)  Se han aplicado las normas de prevencion de riesgos laborales
y proteccion ambiental en todo el proceso.

i) Se ha efectuado el control de calidad referido a los ensayos rea-
lizados.

2. Aplica técnicas inmunolédgicas basadas en reacciones antige-
no-anticuerpo primarias, diferenciando sus fundamentos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado las técnicas inmunoldgicas basadas en las
reacciones antigeno-anticuerpo primarias.

b) Se han clasificado los inmunoensayos atendiendo a su metodo-
logia y a los marcadores utilizados.

¢) Se han diferenciado las etapas de la ejecucion del inmunoen-
sayo.

d) Se han detallado los componentes del equipo y su funciona-
miento.

e) Se ha calibrado el equipo y se han procesado los controles antes
de empezar el ensayo.

£ Se ha verificado la correcta colocacion y la retirada de las mues-
tras.

g) Se han realizado las técnicas de inmunoensayo segun los pro-
tocolos establecidos.

h) Se ha representado la curva de calibracion para la cuantifica-
cion del analito.

i) Se han aplicado las normas de calidad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

3. Detecta autoanticuerpos aplicando las técnicas para el diagnds-
tico de enfermedades autoinmunes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado los anticuerpos asociados a las enfermedades
autoinmunes.

b) Se han preparado las diluciones de sueros y controles.

¢) Se ha establecido la secuencia de actividades en las diferentes
etapas de la ejecucion de la técnica.

d) Se han procesado las muestras para su observacion al micros-
copio de fluorescencia.

e) Se han identificado los patrones de fluorescencia.

) Se han comprobado los controles.

2) Se han definido los criterios de validez de la prueba.

h)  Se han descrito otras técnicas de deteccion de autoanticuerpos.

4. Aplica técnicas de estudio de hipersensibilidad, relacionando el
antigeno con la técnica que se va a desarrollar.
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Criteris d’avaluacio:

a) S’han detallat les técniques relacionades amb el diagnostic
d’hipersensibilitat.

b) S’ha comprovat la correspondeéncia entre els llistats de treball
i les mostres problema.

¢) S’ha seleccionat I’extracte antigénic segons la prova que es
realitzara.

d) S’han descrit les técniques indicades per a la deteccié d’IgE en
funcio dels equips disponibles.

e) S’han detallat les técniques més adequades per a I’avaluacio de
la hipersensibilitat retardada.

/) S’han realitzat les tecniques d’immunoassaig relacionades amb
el diagnostic d’al-lergia.

2) S’han aplicat criteris d’ordre i neteja en la realitzacié del pro-
cediment.

5. Aplica tecniques d’identificacié de poblacions cel-lulars per
citometria de flux, i realitza el manteniment preventiu de 1’equip.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha detallat el funcionament del citometre de flux.

b) S’ha realitzat el calibratge del laser.

¢) S’han passat els controls en funci6 de les cél-lules que cal
quantificar.

d) S’haincubat la mostra amb I’anticos o anticossos monoclonals
marcats.

e) S’ha seleccionat el protocol de maneig del citometre de flux per
a la técnica especifica.

/) S’ha valorat la coheréncia del resultat del citograma.

2) S’harealitzat el manteniment preventiu del citometre.

h) S’han identificat les normes de qualitat, prevencio de riscos
laborals i proteccié ambiental en tot el procés.

6. Valora la funcionalitat de la immunitat cel-lular, i descriu les
técniques de cultiu cel-lular aplicables en cada cas.

Criteris d’avaluacio:

a) S’hareconegut la importancia de la realitzacio de proves de
funcio cel-lular en I’estudi de les immunodeficiéncies primaries.

b) S’han detallat les técniques d’estudi.

¢) S’ha realitzat I’aillament de limfocits, a partir de la mostra de
sang periferica (gradient de Ficoll) i la seua disposicid en les plaques
de cultiu.

d) S’ha realitzat el cultiu i ’estimulaci6é dels limfocits amb els
mitogens seleccionats.

e) S’ha valorat la proliferacio cel-lular mitjangant la técnica del
recompte en camera, en el citometre de flux o en comptador de parti-
cules beta.

/) S’han aplicat les técniques per a valorar la funcio fagocitica.

2) S’han establit les normes de qualitat, prevencio de riscos labo-
rals 1 proteccié ambiental en tot el procés.

7. Aplica estudis de tipificacio HLA, i identifica el polimorfisme
del complex major d’histocompatibilitat.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han detallat els objectius de les técniques de tipificacié d’an-
tigens d’histocompatibilitat.

b) S’han diferenciat els estudis d’histocompatibilitat que es realit-
zen per a la tipificaci6é d’una possible persona donant.

¢) S’ha determinat els estudis d’histocompatibilitat que es realit-
zen per a la tipificacio en proves de paternitat.

d) S’han seleccionat els marcadors segons la mena d’HLA que
cal determinar.

e) S’han separat els limfocits que s’han d’utilitzar en estudis
d’histocompatibilitat.

f)  S’han llegit al microscopi de fluorescéncia les plaques de la
técnica de microlinfocitotoxicitat.

2) S’han diferenciat les técniques de biologia molecular utilitzades
per a la tipificacio.

Continguts:

a) Aplicacid de técniques basades en reaccions antigen-anticos
secundaries:

Tecniques d’aglutinacio: directes i indirectes. Técniques de la inhi-
bicio de I’aglutinacio.

Técniques de precipitacid al medi liquid: immunoturbidimetria i
immunonefelometria.

Técniques de precipitacid en gel: immunofixacio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado las técnicas relacionadas con el diagnostico
de hipersensibilidad.

b) Se ha comprobado la correspondencia entre los listados de tra-
bajo y las muestras problema.

¢) Se ha seleccionado el extracto antigénico seguin la prueba que
se va a realizar.

d) Se han descrito las técnicas indicadas para la deteccion de IgE
en funcion de los equipos disponibles.

e) Se han detallado las técnicas mas adecuadas para la evaluacion
de la hipersensibilidad retardada.

f)  Se han realizado las técnicas de inmunoensayo relacionadas con
el diagnostico de alergia.

g) Se han aplicado criterios de orden y limpieza en la realizacion
del procedimiento.

5. Aplica técnicas de identificacion de poblaciones celulares por
citometria de flujo, realizando el mantenimiento preventivo del equipo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha detallado el funcionamiento del citometro de flujo.

b) Se ha realizado la calibracion del laser.

¢) Se han pasado los controles en funcion de las células que hay
que cuantificar.

d) Se ha incubado la muestra con el anticuerpo o anticuerpos
monoclonales marcados.

e) Se ha seleccionado el protocolo de manejo del citometro de
flujo para la técnica especifica.

/) Se ha valorado la coherencia del resultado del citograma.

2) Se ha realizado el mantenimiento preventivo del citometro.

h)  Se han identificado las normas de calidad, prevencion de ries-
gos laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

6. Valora la funcionalidad de la inmunidad celular, describiendo
las técnicas de cultivo celular aplicables en cada caso.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la importancia de la realizacion de pruebas
de funcioén celular en el estudio de las inmunodeficiencias primarias.

b) Se han detallado las técnicas de estudio.

¢) Se harealizado el aislamiento de linfocitos, a partir de la mues-
tra de sangre periférica (gradiente de Ficoll) y su disposicion en las
placas de cultivo.

d) Se harealizado el cultivo y la estimulacion de los linfocitos con
los mitdgenos seleccionados.

e) Se ha valorado la proliferacion celular mediante la técnica del
recuento en camara, en el citometro de flujo o en contador de particulas
beta.

/) Se han aplicado las técnicas para valorar la funcion fagocitica.

2) Se han establecido las normas de calidad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

7. Aplica estudios de tipificacion HLA, identificando el polimor-
fismo del complejo mayor de histocompatibilidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado los objetivos de las técnicas de tipificacion de
antigenos de histocompatibilidad.

b) Se han diferenciado los estudios de histocompatibilidad que se
realizan para la tipificacion de un posible donante.

¢) Se ha determinado los estudios de histocompatibilidad que se
realizan para la tipificacion en pruebas de paternidad.

d) Se han seleccionado los marcadores segtin el tipo de HLA que
hay que determinar.

e) Se han separado los linfocitos que se han de utilizar en estudios
de histocompatibilidad.

7) Se han leido al microscopio de fluorescencia las placas de la
técnica de microlinfocitotoxicidad.

g) Se han diferenciado las técnicas de biologia molecular utiliza-
das para la tipificacion.

Contenidos:

a) Aplicacion de técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo
secundarias:

Técnicas de aglutinacion: directas e indirectas. Técnicas de la inhi-
bicion de la aglutinacion.

Técnicas de precipitacion en medio liquido: inmunoturbidimetria e
inmunonefelometria.

Técnicas de precipitacion en gel: inmunofijacion.
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Tecniques de fixacio del complement.
Diagnostic i seguiment serologic de les malalties infeccioses.

b) Aplicaci6 de técniques basades en reaccions antigen-anticos pri-
maries:

Classificacié d’immunoassajos:

— Competitius i no competitius.

— Homogenis i heterogenis.

Representacio de dades i obtencio de resultats.

Sistemes d’amplificacio de senyals.

Enzimoimmunoassajos homogenis. Immunoassaig enzimatic mul-
tiplicat (EMIT).

Enzimoimmunoassajos heterogenis. Assaig d’immunoadsorcio li-
gat a enzims (ELISA):

— Competitius.

— No competitius.

Radioimmunoassajos.

Fluoroimmunoassajos: enzimoimmunoassaig microparticulat
(MEITA).

Immunoassajos quimioluminiscents.

Tests immunocromatografics.

Tecniques d’immunofluorescéncia.

Tecnica de transferéncies de proteines (western blot).

¢) Detecci6 d’autoanticossos:

Malalties autoimmunes i anticossos associats:

— Endocrines. Lupus eritematos disseminat. Renals. Cutanies. Intes-
tinals.

Anticossos organoespecifics.

Anticossos no organoespecifics:

— Antinuclears. Anti-DNA natiu. Antihistones. Factor reumatoide.
Antifosfolipids. Anticardiolipina. Anti-CCP.

Determinaci6 d’autoanticossos per immunofluoresceéncia indirecta:
patrons de fluorescéncia.

Determinaci6 d’autoanticossos per mitja d’ELISA.

d) Aplicacid de tecniques d’estudi d’hipersensibilitat:

Técniques per al diagnostic d’al-1érgies:

— Determinacio6 de Ig. E total.

— Determinacio6 de Ig. E especifica.

— Test d’activaci6 de basofils (TAB) per citometria.

— Test d’alliberament d’histamina per fluorometria.

Avaluaci6 de la hipersensibilitat retardada.

e) Aplicacid de técniques d’identificacié de poblacions cel-lulars
per citometria de flux:

Preparaci6 de suspensions cel-lulars.

Funcionament d’un citometre de flux:

— Estructura d’un citometre de flux.

— Posada a punt del citometre: calibratge del laser.

— Control de qualitat.

— Manteniment preventiu del citometre.

— Analisi de dades.

Aplicacions de la citometria de flux:

— Determinacié de poblacions cel-lulars en sang periférica.

— Fenotip de leucémies i limfomes.

— Fenotip d’altres poblacions cel-lulars.

— Quantificacio de molécules.

Altres técniques de separacio cel-lular:

—Separaci6 cel-lular immunomagnética.

— Técniques d’immunotoxicitat.

) Valoraci6 de la funcionalitat de la immunitat cel-lular:

Tecniques de separacié de limfocits per centrifugacio en gradient
de Ficoll.

Estudi de la funcionalitat dels limfocits B.

Estudi de la funcionalitat dels limfocits T: estudis de proliferacié de
limfocits en resposta a mitogens.

Quantificacid de subpoblacions de limfocits T.

Estudi de les cél-lules fagocitiques:

— Reduccid del nitroblau de tetrazole.

—Utilitzacid de bacteris marcades per a la valoraci6 de 1’activitat
bactericida.

— Assajos de quimiotaxi.

Estudi de les alteracions del complement:

— Quantificaci6 de les fraccions C3 i C4.

Técnicas de fijacion del complemento.

Diagnostico y seguimiento seroldgico de las enfermedades infec-
ciosas.

b) Aplicacion de técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo
primarias:

Clasificacion de inmunoensayos:

— Competitivos y no competitivos.

— Homogéneos y heterogéneos.

Representacion de datos y obtencion de resultados.

Sistemas de amplificacion de sefiales.

Enzimoinmunoensayos homogéneos. Inmunoensayo enzimatico
multiplicado (EMIT).

Enzimoinmunoensayos heterogéneos. Ensayo de inmunoadsorcion
ligado a enzimas (ELISA):

— Competitivos.

— No competitivos.

Radioinmunoensayos.

Fluoroinmunoensayos: enzimoinmunoensayo microparticulado
(MEIA).

Inmunoensayos quimioluminiscentes.

Tests inmunocromatograficos.

Técnicas de inmunofluorescencia.

Técnica de transferencias de proteinas (western blot).

¢) Deteccion de autoanticuerpos:

Enfermedades autoinmunes y anticuerpos asociados:

— Endocrinas. Lupus eritematoso diseminado. Renales. Cutaneas.
Intestinales.

Anticuerpos organoespecificos.

Anticuerpos no organoespecificos:

— Antinucleares. Anti-DNA nativo. Antihistonas. Factor reumatoide.
Antifosfolipidos. Anticardiolipina. Anti-CCP.

Determinacion de autoanticuerpos por inmunofluorescencia indirec-
ta: patrones de fluorescencia.

Determinacion de autoanticuerpos mediante ELISA.

d) Aplicacion de técnicas de estudio de hipersensibilidad:

Técnicas para el diagnostico de alergias:

— Determinacion de Ig. E total.

— Determinacion de Ig. E especifica.

— Test de activacion de basofilos (TAB) por citometria.

— Test de liberacion de histamina por fluorometria.

Evaluacion de la hipersensibilidad retardada.

e) Aplicacion de técnicas de identificacion de poblaciones celulares
por citometria de flujo:

Preparacion de suspensiones celulares.

Funcionamiento de un citometro de flujo:

— Estructura de un citometro de flujo.

— Puesta a punto del citometro: calibracion del laser.

— Control de calidad.

— Mantenimiento preventivo del citometro.

— Andlisis de datos.

Aplicaciones de la citometria de flujo:

— Determinacion de poblaciones celulares en sangre periférica.

— Fenotipaje de leucemias y linfomas.

— Fenotipaje de otras poblaciones celulares.

— Cuantificacion de moléculas.

Otras técnicas de separacion celular:

— Separacion celular inmunomagnética.

— Técnicas de inmunotoxicidad.

f) Valoracion de la funcionalidad de la inmunidad celular:

Técnicas de separacion de linfocitos por centrifugacion en gradiente
de Ficoll.

Estudio de la funcionalidad de los linfocitos B.

Estudio de la funcionalidad de los linfocitos T: estudios de prolife-
racion de linfocitos en respuesta a mitdgenos.

Cuantificacion de subpoblaciones de linfocitos T.

Estudio de las células fagociticas:

— Reduccion del nitroblue tetrazolium.

— Utilizacion de bacterias marcadas para la valoracion de la activi-
dad bactericida.

— Ensayos de quimiotaxis.

Estudio de las alteraciones del complemento:

— Cuantificacion de las fracciones C3 y C4.
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— Analisi de la via classica.

2) Aplicacio6 d’estudis de tipificacio HLA:
Molécules MHC.

Estudis d’histocompatibilitat:

—Técniques de tipificacid serologica HLA. Microlinfocitotoxicitat.
— Proves encreuades (cross mach).

— Deteccid d’anticossos citotoxics anti-HLA.
Aplicacions dels estudis d’histocompatibilitat:
— Trasplantaments d’organs.

— Estudis de paternitat.

— Estudis antropologics.

7. Modul professional: Microbiologia clinica

Codi: 1373.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Aplica protocols de seguretat i prevencio de riscos al laboratori
de microbiologia clinica, i interpreta la normativa vigent.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han classificat els microorganismes en grups de risc.

b) S’han caracteritzat els nivells de seguretat biologica dels labo-
ratoris.

¢) S’ha identificat el nivell de perillositat associat als procedi-
ments.

d) S’han proposat solucions a les causes més freqlients d’acci-
dents al laboratori.

e) S’ha verificat I’aplicaci6 de les normes de prevencio i seguretat
personals i col-lectives, aixi com de proteccié ambiental en I’execucid
dels treballs especifics.

/) S’han organitzat les mesures i equips de proteccio per a diferents
arees i situacions de treball.

2) S’han identificat les possibles fonts de contaminacié de 1’entorn
ambiental.

h) S’ha emplenat la documentacio relacionada amb la gestié de pre-
vencio i seguretat, aixi com de proteccié ambiental.

i) S’ha establit el procediment per a I’eliminacié dels residus
generats al laboratori.

2. Aplica técniques de tincid i observacioé de microorganismes
a cultius 1 mostres biologiques, i selecciona els procediments que cal
realitzar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit les caracteristiques morfologiques, tintories i
diferencials de les espécies microbianes.

b) S’han seleccionat els materials i els colorants.

¢) S’han especificat les técniques d’observacidé microscopica uti-
litzades.

d) S’ha realitzat la preparacio del frotis.

e) S’han aplicat técniques de tincid especifiques.

/) S’harealitzat I’observacio dels frotis al microscopi.

2) S’hainterpretat el resultat de 1’observacié microscopica.

3. Prepara medis per al cultiu de microorganismes, interpretant
els protocols establits.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han classificat els medis de cultiu més utilitzats en microbi-
ologia clinica.

b) S’ha detallat la composicioé dels medis de cultiu.

¢) S’han descrit els protocols de preparacié de medis solids i
liquids.

d) S’ha seleccionat ’instrumental i els reactius necessaris per a la
realitzacid del medi desitjat.

e) S’harealitzat la preparacio de medis de cultiu.

/) S’harealitzat I’autoclavatge de la bateria de medis.

g) S’ha comprovat I’esterilitat dels medis.

h) S’han emmagatzemat els medis de cultiu.

4. Aplicaci6 de tecniques d’aillament i de recompte de microorga-
nismes, justificant la técnica seleccionada.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han caracteritzat les técniques d’inoculacid, sembra i ailla-
ment amb la mena de mostra i I’organisme que cal aillar.

b) S’han aplicat técniques d’inoculacio i de sembra de microor-
ganismes.

¢) S’han definit els parametres d’incubacio6 per a cada tipus de
microorganisme.

— Analisis de la via clasica.

g) Aplicacion de estudios de tipificacion HLA:
Moléculas MHC.

Estudios de histocompatibilidad:

— Técnicas de tipificacion serolégica HLA. Microlinfocitotoxicidad.
— Pruebas cruzadas (cross match).

— Deteccion de anticuerpos citotoxicos anti-HLA.
Aplicaciones de los estudios de histocompatibilidad:
— Trasplantes de o6rganos.

— Estudios de paternidad.

— Estudios antropologicos.

7. Médulo profesional: Microbiologia clinica

Codigo: 1373.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en el
laboratorio de microbiologia clinica, interpretando la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los microorganismos en grupos de riesgo.

b) Se han caracterizado los niveles de seguridad biologica de los
laboratorios.

¢) Se ha identificado el nivel de peligrosidad asociado a los pro-
cedimientos.

d) Se han propuesto soluciones a las causas mas frecuentes de
accidentes en el laboratorio.

e) Se ha verificado la aplicacion de las normas de prevencion y
seguridad personales y colectivas, asi como las de proteccion ambiental,
en la ejecucion de las técnicas especificas.

) Se han organizado las medidas y los equipos de proteccion para
diferentes areas y situaciones de trabajo.

2) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del
entorno ambiental.

h)  Se ha cumplimentado la documentacion relacionada con la ges-
tion de la prevencion y seguridad, asi como la de proteccion ambiental.

i) Se ha establecido el procedimiento para la eliminacioén de los
residuos generados en el laboratorio.

2. Aplica técnicas de tincion y observacion de microorganismos
a cultivos y muestras biologicas, seleccionando los procedimientos que
hay que realizar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas morfoldgicas, tintoreas y
diferenciales de las especies microbianas.

b) Se han seleccionado los materiales y los colorantes.

¢) Se han especificado las técnicas de observacion microscopica
utilizadas.

d) Se ha realizado la preparacion del frotis.

e) Se han aplicado técnicas de tincion especificas.

f)  Se harealizado la observacion de los frotis al microscopio.

2) Se ha interpretado el resultado de la observacion microscopica.

3. Prepara medios para el cultivo de microorganismos, interpre-
tando los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los medios de cultivo mas utilizados en
microbiologia clinica.

b) Se ha detallado la composicion de los medios de cultivo.

¢) Se han descrito los protocolos de preparacion de medios solidos
y liquidos.

d) Se ha seleccionado el instrumental y los reactivos necesarios
para la realizacion del medio deseado.

e) Se ha realizado la preparacion de medios de cultivo.

/) Se harealizado el autoclavado de la bateria de medios.

g) Se ha comprobado la esterilidad de los medios.

h)  Se han almacenado los medios de cultivo.

4. Aplicacion de técnicas de aislamiento y de recuento de microor-
ganismos, justificando la técnica seleccionada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las técnicas de inoculacion, siembra y
aislamiento con el tipo de muestra y el organismo que hay que aislar.

b) Se han aplicado técnicas de inoculacion y de siembra de
microorganismos.

¢) Se han definido los parametros de incubacion para cada tipo de
microorganismo.
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d) S’han realitzat aillaments d’unitats formadores de colonies.

e) S’ha realitzat la descripcié macroscopica dels cultius.

/) S’han aplicat técniques de recompte bacteria.

5. Aplica técniques d’identificacié bacteriana a mostres cliniques
i a colonies aillades en un cultiu, i selecciona els protocols de treball en
funci6 del grup bacteria que cal identificar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit els protocols d’identificacié dels principals grups
bacterians.

b) S’han descrit els medis, les temperatures i els temps d’incuba-
ci6 dels principals tipus de proves bioquimiques d’identificacio.

¢) S’han realitzat les proves bioquimiques rapides d’identificacid
bacteriana.

d) S’han realitzat les proves individuals bioquimiques més signi-
ficatives en la identificacié presumptiva.

e) S’han utilitzat sistemes multiprova per a la confirmaci6 dels
aillaments.

f)  S’han realitzat els estudis de sensibilitat sol-licitats, en funcio
de la mena de bacteri aillat.

g2) S’han caracteritzat, per a cada protocol, les proves immunolo-
giques i moleculars associades al diagnostic.

h) S’ha realitzat la lectura i interpretacid dels resultats.

6. Aplica tecniques d’identificacio de fongs i parasits, i selecciona
els protocols de treball en funci6 del microorganisme que cal identificar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han caracteritzat els protocols d’identificacio de fongs i de
parasits.

b) S’han seleccionat els medis de cultiu apropiats per a I’aillament
de floridures i llevats.

¢) S’han descrit les temperatures i els temps d’incubacio adequats
per a I’aillament de fongs.

d) S’harealitzat la identificacié macro i microscopica de les colo-
nies fungiques.

e) S’han realitzat les proves bioquimiques, immunologiques i
moleculars d’identificacié que marque el protocol.

/) S’han realitzat i interpretat els antibiogrames sol-licitats.

g) S’han seguit els protocols de preparacio del frotis per a 1’obser-
vacio de parasits al microscopi optic.

h) S’han identificat les formes parasitaries diagnostiques presents
en els frotis.

i) S’han reconegut possibles artefactes en la identificacié de para-
sits en femta.

7. ldentifica els virus, i els relaciona amb els métodes de cultiu
cellular, immunologics i de biologia molecular.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit les caracteristiques diferencials dels virus.

b) S’ha descrit la patologia més freqiient associada a cada familia
virica.

¢) S’ha definit el protocol de diagnostic de les infeccions viriques,
per part del laboratori.

d) S’han caracteritzat els tipus de cultiu cel-lular i les linies cel-lu-
lars més freqiients utilitzades en el diagnostic virologic.

e) S’ha descrit el processament de les mostres, per a la seua inocu-
laci6 en els cultius.

/) S’ha caracteritzat, en els cultius, I’efecte citopatic associat a
determinats virus.

2) S’ha descrit la utilitzacio de les técniques d’immunofluorescen-
cia en la identificaci6 virica.

h) S’ha descrit la utilitzacié de técniques immunologiques i de
biologia molecular en el diagnostic d’infeccions viriques.

Continguts:

a) Aplicacid de procediments de prevencid de riscos laborals i pro-
teccio ambiental:

Normativa sobre la prevencio del risc biologic.

Classificaci6 dels microorganismes en grups de risc.

Nivells de seguretat i mesures de contencio: cabines de seguretat
biologica.

Identificacio dels riscos associats a les técniques realitzades en el
laboratori de microbiologia clinica:

d) Se han realizado aislamientos de unidades formadoras de colo-
nias.

e) Se ha realizado la descripcion macroscopica de los cultivos.

) Se han aplicado técnicas de recuento bacteriano.

5. Aplica técnicas de identificacion bacteriana a muestras clinicas
y a colonias aisladas en un cultivo, seleccionando los protocolos de
trabajo en funcion del grupo bacteriano que hay que identificar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los protocolos de identificacion de los princi-
pales grupos bacterianos.

b) Se han descrito los medios, las temperaturas y los tiempos de
incubacion de los principales tipos de pruebas bioquimicas de identi-
ficacion.

¢) Se han realizado las pruebas bioquimicas rapidas de identifi-
cacion bacteriana.

d) Se han realizado las pruebas individuales bioquimicas mas sig-
nificativas en la identificacion presuntiva.

e) Se han utilizado sistemas multiprueba para la confirmacion de
los aislamientos.

f)  Se han realizado los estudios de sensibilidad solicitados, en fun-
cion del tipo de bacteria aislada.

2) Se han caracterizado, para cada protocolo, las pruebas inmuno-
logicas y moleculares asociadas al diagnéstico.

h) Se ha realizado la lectura e interpretacion de los resultados.

6. Aplica técnicas de identificacion de hongos y parasitos, selec-
cionando los protocolos de trabajo en funcion del microorganismo que
hay que identificar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los protocolos de identificacion de hongos
y de parasitos.

b) Se han seleccionado los medios de cultivo apropiados para el
aislamiento de mohos y levaduras.

¢) Se han descrito las temperaturas y los tiempos de incubacion
adecuados para el aislamiento de hongos.

d) Se ha realizado la identificaciéon macro y microscépica de las
colonias fungicas.

e) Se han realizado las pruebas bioquimicas, inmunologicas y
moleculares de identificacion que marque el protocolo.

/) Se han realizado e interpretado los antibiogramas solicitados.

g) Se han seguido los protocolos de preparacion del frotis para la
observacion de parasitos al microscopio optico.

h)  Se han identificado las formas parasitarias diagndsticas pre-
sentes en los frotis.

i) Se han reconocido posibles artefactos en la identificacion de
parasitos en heces.

7. Identifica los virus, relacionandolos con los métodos de cultivo
celular, inmunolégicos y de biologia molecular.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas diferenciales de los virus.

b) Se ha descrito la patologia mas frecuente asociada a cada fami-
lia virica.

¢) Se ha definido el protocolo de diagndstico de las infecciones
viricas, por parte del laboratorio.

d) Se han caracterizado los tipos de cultivo celular y las lineas
celulares mas frecuentes utilizadas en el diagnostico virologico.

e) Se ha descrito el procesamiento de las muestras, para su inocu-
lacién en los cultivos.

f)  Se ha caracterizado, en los cultivos, el efecto citopatico asocia-
do a determinados virus.

2) Se ha descrito la utilizacion de las técnicas de inmunofluores-
cencia en la identificacion virica.

h) Se ha descrito la utilizacion de técnicas inmunologicas y de
biologia molecular en el diagndstico de infecciones viricas.

Contenidos:

a) Aplicacion de procedimientos de prevencion de riesgos laborales
y proteccién ambiental:

Normativa sobre la prevencion del riesgo biologico.

Clasificacion de los microorganismos en grupos de riesgo.

Niveles de seguridad y medidas de contencion: cabinas de seguridad
biologica.

Identificacion de los riesgos asociados a las técnicas realizadas en
el laboratorio de microbiologia clinica:
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— Determinaci6 de les mesures de prevencio.

— Equips de protecci6 individual.

Gestio de I’eliminaci6 de residus:

— Tipus de residus generats en un laboratori de microbiologia cli-
nica.

— Procediments d’eliminaci6 de residus.

b) Aplicaci6 de tecniques de tincid i observacié de microorganis-
mes:

Microorganismes: concepte, tipus i taxonomia.

Bacteris: morfologia i agrupaci6. Estructura bacteriana.

Tecniques d’observacidé microscopica de microorganismes:

— Examen en fresc. Simple. Gota pendent.

— Preparaci6 de frotis bacteria. Mostra liquida. Mostra solida.

— Tecniques de tincio i tipus. Negativa. Simple. Tincié de Gram.
Ziehl-Neelsen. Capsules. Espores.

¢) Preparacio de medis per al cultiu de microorganismes:

Components d’un medi de cultiu.

Tipus de medis: generals, diferencials, selectius i enriquits, entre
altres.

Preparacié de medis de cultius: liquids, solids i semisolids en tub
(agar inclinat). Medis en placa.

Medis de cultiu utilitzats habitualment en un laboratori de micro-
biologia.

d) Aplicaci6 de tecniques d’aillament i de recompte de microorga-
nismes:

Teécniques de sembra: al medi liquid, al medi solid o al medi
semisolid.

Tecniques d’inoculacio.

Técniques d’aillament: estria simple, estria multiple. Quatre qua-
drants.

Incubacio: aerobica i anaerobica.

Creixement bacteria.

Descripcié macroscopica dels cultius.

Técniques de determinacio del creixement.

e) Aplicaci6 de técniques d’identificacio bacteriana:

Proves d’identificacio bioquimica. Proves rapides: catalasa i oxida-
sa. Proves individuals. Sistemes multiprova.

Proves de sensibilitat antimicrobiana. Antibiotics. Tipus d’antibio-
grama. Resisténcia antimicrobiana.

Immunologia i diagnostic microbiologic.

Biologia molecular i diagnostic microbiologic.

Protocol d’aillament i identificacio de cocs grampositiu. Geéneres:
estafilococs, estreptococs, enterococs.

Protocol d’aillament i identificacié de cocs gramnegatius. Génere
Neisseria.

Protocol d’aillament i identificacid de bacils grampositiu aerobis.

Protocol d’aillament i identificacio de bacils gramnegatius:

— Enterobacteris.

— Bacils gramnegatius no fermentadores.

— Bacils gramnegatius exigents.

Altres bacteris d’importancia clinica: bacteris anaerobis, micobac-
teris, Rickettsia, Chlamydia i micoplasmes.

Antibiotics. Resisténcia i sensibilitat. Antibiogrames.

/) Aplicacio de técniques d’identificacio de fongs i parasits:

Aillament i identificaci6 de floridures i rents:

— Caracteristiques generals.

— Patologia associada.

— Diagnostic de les malalties fingiques pel laboratori.

Técniques d’identificaci6 de parasits:

— Caracteristiques generals de protozous i helmints.

— Patologia. Cicles.

— Diagnostic pel laboratori.

2) Identificaci6 de virus:

Caracteristiques diferencials dels virus.

Classificaci6 virica i patologia associada.

Diagnostic pel laboratori de les infeccions viriques:

— Estudi directe de la mostra.

— Processament.

— Técniques d’aillament i identificacid viral.

— Determinacion de las medidas de prevencion.

— Equipos de proteccion individual.

Gestion de la eliminacion de residuos:

— Tipos de residuos generados en un laboratorio de microbiologia
clinica.

— Procedimientos de eliminacion de residuos.

b) Aplicacion de técnicas de tincion y observacion de microorga-
nismos:

Microorganismos: concepto, tipos y taxonomia.

Bacterias: morfologia y agrupacion. Estructura bacteriana.

Técnicas de observacion microscopica de microorganismos:

— Examen en fresco. Simple. Gota pendiente.

— Preparacion de frotis bacteriano. Muestra liquida. Muestra solida.

— Técnicas de tincion y tipos. Negativa. Simple. Tincién de Gram.
Ziehl-Neelsen. Capsulas. Esporas.

¢) Preparacion de medios para el cultivo de microorganismos:

Componentes de un medio de cultivo.

Tipos de medios: generales, diferenciales, selectivos y enriquecidos,
entre otros.

Preparacion de medios de cultivos: liquidos, solidos y semisolidos
en tubo (agar inclinado). Medios en placa.

Medios de cultivo utilizados habitualmente en un laboratorio de
microbiologia.

d) Aplicacion de técnicas de aislamiento y de recuento de microor-
ganismos:

Técnicas de siembra: en medio liquido, en medio sélido o en medio
semisoélido.

Técnicas de inoculacion.

Técnicas de aislamiento: estria simple, estria multiple. Cuatro cua-
drantes.

Incubacion: aerdbica y anaerdbica.

Crecimiento bacteriano.

Descripcion macroscopica de los cultivos.

Técnicas de determinacion del crecimiento.

e) Aplicacion de técnicas de identificacion bacteriana:

Pruebas de identificacion bioquimica. Pruebas rapidas: catalasa y
oxidasa. Pruebas individuales. Sistemas multiprueba.

Pruebas de sensibilidad antimicrobiana. Antibidticos. Tipos de anti-
biograma. Resistencia antimicrobiana.

Inmunologia y diagnodstico microbiolégico.

Biologia molecular y diagndstico microbioldgico.

Protocolo de aislamiento e identificacion de cocos gram positivos.
Géneros: Staphylococcus, Streptococcus, Enterococcus.

Protocolo de aislamiento e identificacion de cocos gram negativos.
Género Neisseria.

Protocolo de aislamiento e identificacion de bacilos gram positivos
aerobios.

Protocolo de aislamiento e identificacion de bacilos gram negativos:

— Enterobacterias.

— Bacilos gram negativos no fermentadores.

— Bacilos gram negativos exigentes.

Otras bacterias de importancia clinica: bacterias anaerobias, mico-
bacterias, Rickettsia, Chlamydia y micoplasmas.

Antibidticos. Resistencia y sensibilidad. Antibiogramas.

/) Aplicacion de técnicas de identificacion de hongos y parasitos:

Aislamiento e identificacion de mohos y levaduras:

— Caracteristicas generales.

— Patologia asociada.

— Diagnostico de las enfermedades fungicas por el laboratorio.

Técnicas de identificacion de parasitos:

— Caracteristicas generales de protozoos y helmintos.

— Patologia. Ciclos.

— Diagnostico por el laboratorio.

2) Identificacion de virus:

Caracteristicas diferenciales de los virus.

Clasificacion virica y patologia asociada.

Diagnostico por el laboratorio de las infecciones viricas:

— Estudio directo de la muestra.

— Procesamiento.

— Técnicas de aislamiento e identificacion viral.



Num. 9318 / 12.04.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

20140

8. Modul professional: Tecniques d’analisi hematologica

Codi: 1374.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Realitza técniques de tincid en extensions de sang periférica i
medul-la 0Ossia, i identifica els tipus cel-lulars hi presents.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han caracteritzat els elements formes en les extensions de
sang.

b) S’han preparat les extensions seguint procediments manuals o
automatics.

¢) S’han seleccionat els meétodes de fixacio i tincié en funcid de
I’estudi que cal realitzar.

d) S’ha delimitat al microscopi optic la zona ideal d’estudi de
I’extensio.

e) S’han utilitzat criteris de classificacio cel-lular per a identificar
cel-lules sanguinies madures en sang periférica.

f) S’han aplicat les normes de seguretat i prevencio6 de riscos
durant el procediment.

2. Maneig d’equips automatics d’analisi hematologica, i identifica
els seus components i manteniment.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han caracteritzat els tipus d’autoanalitzadors i els seus siste-
mes de mesura.

b) S’ha descrit la seqiiéncia de passos que cal realitzar durant
I’analisi.

¢) S’han definit les formes d’expressi6 de resultats i alarmes en els
informes emesos per 1’aparell.

d) S’han caracteritzat els parametres més freqiients d’un hemo-
grama.

e) S’han definit els seus valors de referéncia.

/) S’ha purgat i calibrat ’aparell.

2) S’harealitzat I’analisi i s’ha obtingut ’informe de resultats.

h) S’ha validat I’informe seguint el protocol establit.

i) S’han registrat les incidéncies sorgides durant la realitzacié de
I’analisi.

3. Aplica técniques d’analisi hematologica a I’estudi de la série
roja, i relaciona els protocols d’analisis amb les caracteristiques i les
funcions dels parametres que cal determinar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha descrit el procés d’eritropoesi.

b) S’han caracteritzat els precursors eritrocitaris.

¢) S’han definit els aspectes fonamentals de I’estructura i el meta-
bolisme eritrocitari.

d) S’han analitzat els parametres que avaluen la série roja utilit-
zant procediments manuals o automatics.

e) S’ha examinat I’extensio al microscopi Optic a la recerca d’al-
teracions morfologiques en les hematies.

/) S’han relacionat les alteracions morfologiques amb els resultats
dels parametres i la patologia eritrocitaria més freqiient.

2) S’han anotat els resultats de les analisis en I’informe.

4. Aplica tecniques d’analisi hematologica a 1’estudi de la serie
blanca i plaquetaria, i relaciona els protocols d’analisis amb les caracte-
ristiques i les funcions dels parametres que cal determinar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit els processos de granulopoesi i trombopoesi.

b) S’han caracteritzat les cel-lules precursores de les séries granu-
locitica, mononuclear i plaquetaria.

¢) S’harealitzat ’analisi manual o automatica dels parametres de
cadascuna de les series.

d) S’han descrit les alteracions morfologiques de leucocits i pla-
quetes.

e) S’ha examinat I’extensio al microscopi optic a la recerca d’al-
teracions en totes dues series.

/) S’han descrit els trastorns neoplasics i no neoplasics més fre-
qiients relacionats amb la série blanca.

2) S’han realitzat les técniques citoquimiques sol-licitades en 1’es-
tudi de leucémies.

h) S’han relacionat les alteracions oposades en les analisis amb la
patologia més freqiient de totes dues series.

i) S’han anotat els resultats de les analisis en 1’informe.

8. Modulo profesional: Técnicas de analisis hematologico

Codigo: 1374.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Realiza técnicas de tincion en extensiones de sangre periférica
y médula dsea, identificando los tipos celulares presentes en las mismas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los elementos formes en las extensiones
de sangre.

b) Se han preparado las extensiones siguiendo procedimientos
manuales o automaticos.

¢) Se han seleccionado los métodos de fijacion y tincion en fun-
cion del estudio que hay que realizar.

d) Se ha delimitado al microscopio optico la zona ideal de estudio
de la extension.

e) Se han utilizado criterios de clasificacion celular para identifi-
car células sanguineas maduras en sangre periférica.

) Se han aplicado las normas de seguridad y prevencion de ries-
gos durante el procedimiento.

2. Maneja equipos automaticos de analisis hematologico, identifi-
cando sus componentes y mantenimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los tipos de autoanalizadores y sus siste-
mas de medida.

b) Se ha descrito la secuencia de pasos que hay que realizar duran-
te el analisis.

¢) Se han definido las formas de expresion de resultados y alarmas
en los informes emitidos por el aparato.

d) Se han caracterizado los parametros mas frecuentes de un
hemograma.

e) Se han definido sus valores de referencia.

) Se ha purgado y calibrado el aparato.

g) Se harealizado el andlisis y se ha obtenido el informe de resul-
tados.

h) Se ha validado el informe siguiendo el protocolo establecido.

i) Se han registrado las incidencias surgidas durante la realizacion
del analisis.

3. Aplica técnicas de analisis hematologico al estudio de la serie
roja, relacionando los protocolos de analisis con las caracteristicas y las
funciones de los parametros que hay que determinar.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el proceso de eritropoyesis.

b) Se han caracterizado los precursores eritrocitarios.

¢) Se han definido los aspectos fundamentales de la estructura y
el metabolismo eritrocitario.

d) Se han analizado los parametros que evaluan la serie roja utili-
zando procedimientos manuales o automaticos.

e) Se ha examinado la extension al microscopio Optico en busca
de alteraciones morfoldgicas en los hematies.

/) Se han relacionado las alteraciones morfologicas con los resul-
tados de los parametros y la patologia eritrocitaria mas frecuente.

2) Se han anotado los resultados de los analisis en el informe.

4. Aplica técnicas de analisis hematologico al estudio de la serie
blanca y plaquetar, relacionando los protocolos de analisis con las carac-
teristicas y las funciones de los parametros que hay que determinar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los procesos de granulopoyesis y trombopo-
yesis.

b) Se han caracterizado las células precursoras de las series gra-
nulocitica, mononuclear y plaquetar.

¢) Se ha realizado el analisis manual o automatico de los parame-
tros de cada una de las series.

d) Se han descrito las alteraciones morfoldgicas de leucocitos y
plaquetas.

e) Se ha examinado la extension al microscopio 6ptico en busca
de alteraciones en ambas series.

f)  Se han descrito los trastornos neoplasicos y no neoplasicos mas
frecuentes relacionados con la serie blanca.

g) Se han realizado las técnicas citoquimicas solicitadas en el
estudio de leucemias.

h) Se han relacionado las alteraciones encontradas en los analisis
con la patologia mas frecuente de ambas series.

i) Se han anotado los resultados de los analisis en el informe.
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5. Realitza tecniques de valoracio de I’hemostasia i la coagulacio,
i selecciona equips i reactius en funcié del parametre que cal determinar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha descrit la fisiologia de I’hemostasia i els seus mecanismes
de regulacio.

b) S’han caracteritzat les proves de laboratori que valoren cadas-
cuna de les fases del procés.

¢) S’ha realitzat la preparacioé de les mostres en funcié dels para-
metres que cal analitzar.

d) S’ha realitzat 1’analisi dels parametres mitjangant metodes
manuals o automatics.

e) S’han definit els valors de referéncia per a cada tipus de prova.

/) S’han relacionat les variacions en els parametres amb les alte-
racions més freqiients de I’hemostasia.

2) S’han descrit les proves que permeten el control dels tracta-
ments anticoagulants i la investigacio de la tendencia trombotica.

h) S’han validat els resultats seguint els protocols establits.

i) S’ha treballat en tot moment seguint les normes de seguretat i
prevencio de riscos.

6. Aplica procediments per a garantir la compatibilitat dels com-
ponents sanguinis de la persona donant i receptora, seguint els protocols
establits.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit els protocols de treball per a la determinaci6 del
grup ABO i Rh.

b) S’harealitzat la determinaci6 del grup sanguini i del factor Rh.

¢) S’han realitzat les tecniques de I’antiglobulina directa i indi-
recta.

d) S’ha realitzat ’escrutini d’anticossos irregulars.

e) S’han realitzat i verificat les proves creuades.

f) S’han validat els resultats.

2) S’han anotat els resultats en 1’informe.

h) S’ha treballat en tot moment seguint les normes de seguretat i
prevencid de riscos.

7. Prepara hemoderivats, i interpreta protocols estandarditzats
d’obtencid, conservacio i distribucié d’aquests.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit els criteris d’acceptacio i rebuig de persones
donants i d’unitats de sang.

b) S’han caracteritzat els procediments d’obtenci6 i processament
de les unitats de sang.

¢) S’han descrit els procediments de fraccionament i obtencio dels
components sanguinis.

d) S’ha realitzat la preparacié d’hemoderivats.

e) S’harealitzat el registre, etiquetatge i conservacio dels hemo-
derivats preparats.

/) S’ha realitzat la distribucié dels hemoderivats segons les peti-
cions rebudes.

Continguts:

a) Realitzaci6 de técniques de tincid en extensions de sang perife-
rica i medul-la ossia:

Caracteristiques de les cél-lules sanguinies. Criteris de classificacid
cel-lular.

L’extensio sanguinia: caracteristiques, zones i artefactes. Métodes
de preparacio.

Tincions hematologiques: Giemsa, May-Griinwald-Giemsa i
Wright, entre altres.

Examen de I’extensio.

Mielograma.

b) Maneig d’equips automatics d’analisi hematologica:

Sistemes automatics de recompte. Métodes de mesurament. Expres-
si6 de resultats. Xifres, histogrames, citogrames. Alarmes i causes d’er-
ror.

L’hemograma: parametres hematologics basics. Valors de referéncia
i significat clinic.

Terminologia clinica.

¢) Aplicacio6 de tecniques d’analisi hematologica a I’estudi de la
série roja:

5. Realiza técnicas de valoracion de la hemostasia y la coagula-
cion, seleccionando equipos y reactivos en funcion del pardmetro que
hay que determinar.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la fisiologia de la hemostasia y sus mecanismos
de regulacion.

b) Se han caracterizado las pruebas de laboratorio que valoran
cada una de las fases del proceso.

¢) Se harealizado la preparacion de las muestras en funcion de los
parametros que hay que analizar.

d) Se harealizado el analisis de los pardmetros mediante métodos
manuales o automaticos.

e) Se han definido los valores de referencia para cada tipo de
prueba.

/) Se han relacionado las variaciones en los parametros con las
alteraciones mas frecuentes de la hemostasia.

g) Se han descrito las pruebas que permiten el control de los tra-
tamientos anticoagulantes y la investigacion de la tendencia trombotica.

h) Se han validado los resultados siguiendo los protocolos esta-
blecidos.

i) Se ha trabajado en todo momento siguiendo las normas de segu-
ridad y prevencion de riesgos.

6. Aplica procedimientos para garantizar la compatibilidad de los
componentes sanguineos de donante y receptor, siguiendo los protoco-
los establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los protocolos de trabajo para la determinacion
del grupo ABO y Rh.

b) Se ha realizado la determinacion del grupo sanguineo y del
factor Rh.

¢) Se han realizado las técnicas de la antiglobulina directa e indi-
recta.

d) Se ha realizado el escrutinio de anticuerpos irregulares.

e) Se han realizado y verificado las pruebas cruzadas.

) Se han validado los resultados.

2) Se han anotado los resultados en el informe.

h) Se ha trabajado en todo momento siguiendo las normas de
seguridad y prevencion de riesgos.

7. Prepara hemoderivados, interpretando protocolos estandariza-
dos de obtencion, conservacion y distribucion de los mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los criterios de aceptacion y rechazo de donan-
tes y de unidades de sangre.

b) Se han caracterizado los procedimientos de obtencion y proce-
samiento de las unidades de sangre.

¢) Se han descrito los procedimientos de fraccionamiento y obten-
cion de los componentes sanguineos.

d) Se ha realizado la preparacion de hemoderivados.

e) Se ha realizado el registro, etiquetado y conservacion de los
hemoderivados preparados.

/) Se ha realizado la distribucion de los hemoderivados segun las
peticiones recibidas.

Contenidos:

a) Realizacion de técnicas de tincion en extensiones de sangre peri-
férica y médula dsea:

Caracteristicas de las células sanguineas. Criterios de clasificacion
celular.

La extension sanguinea: caracteristicas, zonas y artefactos. Métodos
de preparacion.

Tinciones hematologicas: Giemsa, May-Griinwald-Giemsa y Wri-
ght, entre otras.

Examen de la extension.

Mielograma.

b) Manejo de equipos automaticos de analisis hematologico:

Sistemas automaticos de recuento. Métodos de medicion. Expresion
de resultados. Cifras, histogramas, citogramas. Alarmas y causas de
error.

El hemograma: parametros hematoldgicos basicos. Valores de refe-
rencia y significado clinico.

Terminologia clinica.

¢) Aplicacion de técnicas de andlisis hematoldgico al estudio de la
serie roja:
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Caracteritzacid de precursors eritropogtics.

Estructura i fisiologia eritrocitaria.

Parametres que avaluen la série roja:

— Indexs eritocitaris.

— Hematocrits.

— Hemoglobina: concentracio i tipus.

— Reticulosi.

— Velocitat de sedimentaci6 globular.

Métodes de determinacio.

Alteracions morfologiques de les hematies.

Anémies: concepte. Classificacié morfologica i etiopatogenica. Pro-
ves de laboratori utilitzades en 1’estudi de I’anémia.

Poliglobulines.

d) Aplicaci6 de técniques d’analisi hematologica a 1’estudi de les
séries blanca i plaquetaria:

Caracteritzacio de precursors immadurs.

Série blanca: recompte leucocitari total i diferencial. indexs leuco-
citaris. Métodes de determinacio. Alteracions morfologiques i quantita-
tives de la série blanca.

Série plaquetaria: nombre de plaquetes. indexs plaquetaris. Métodes
de determinacid. Alteracions quantitatives i qualitatives.

Malalties de neoplasia de la sang. Leucémies: classificacio i
diagnostic pel laboratori. Sindromes mielopoliferatives cronics. Lim-
fomes.

e) Realitzacid de tecniques de valoraci6 de I’hemostasia i la coa-
gulacio:

Hemostasia clinica. Fases i factors plasmics associats.

Proves de valoracié de ’hemostasia primaria. Temps de sagnia
(Duke i Ivy). Agregaci6 plaquetaria.

Proves que estudien la coagulacio i fibrinolisi:

— Temps globals de coagulaci6: TP, TTPai TT.

— Concentraci6 de fibrinogen.

Técniques especials en hemostasia:

— Dosificacio de factors.

— Estudi d’inhibidors de la coagulaci6.

— Estudi de proteines de la fibrinolisi.

Alteracions de I’hemostasia i la coagulacio:

— Puarpures vasculars i trombopatiques.

— Alteracions congenites i adquirides de la coagulacio.

Control del tractament anticoagulant.

Avaluaci6 de la tendéncia trombotica.

/) Aplicacio de procediments per a garantir I’hematocompatibilitat:

Grups sanguinis. Sistema ABO. Antigens i anticossos. Sistema Rh.
Antigens i anticossos. Altres sistemes. Proves de determinacio.

Anticossos irregulars. Proves de determinacio.

Estudis de compatibilitat. Proves encreuades.

Malaltia hemolitica del nounat (EHRN).

2) Preparaci6 d’hemoderivats:

Organitzacio i estructura del banc de sang.

Donacié de sang. Principis generals. Criteris d’acceptacio i rebuig
de donants. Modalitats de donacio.

Unitats de sang: caracteristiques, tipus i anticoagulants utilitzats.

Obtencid, fraccionament i conservacié d’hemoderivats:
— Concentrat d’hematies, leucocits i plaquetes. Tipus.
— Plasma fresc congelat.

— Crioprecipitat.

— Concentrat de factors de coagulacio.

Efectes adversos del tractament transfusional.

9. Modul professional: Projecte de laboratori clinic i biomédic

Codi: 1375.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Identifica necessitats del sector productiu i les relaciona amb
projectes tipus que les puguen satisfer.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han classificat les empreses del sector per les seues carac-
teristiques organitzatives i el tipus de producte o servei que ofereixen.

b) S’han caracteritzat les empreses tipus i s’ha indicat 1’estructura
organitzativa i les funcions de cada departament.

Caracterizacion de precursores eritropoyéticos.

Estructura y fisiologia eritrocitaria.

Parametros que evaluan la serie roja:

— Indices eritocitarios.

— Hematocritos.

— Hemoglobina: concentracion y tipos.

— Reticulocitos.

— Velocidad de sedimentacion globular.

Métodos de determinacion.

Alteraciones morfologicas de los hematies.

Anemias: concepto. Clasificaciéon morfologica y etiopatogénica.
Pruebas de laboratorio utilizadas en el estudio de la anemia.

Poliglobulias.

d) Aplicacion de técnicas de andlisis hematoldgico al estudio de las
series blanca y plaquetar:

Caracterizacion de precursores inmaduros.

Serie blanca: recuento leucocitario total y diferencial. indices leuco-
citarios. Métodos de determinacion. Alteraciones morfologicas y cuan-
titativas de la serie blanca.

Serie plaquetar: niimero de plaquetas. Indices plaquetarios. Métodos
de determinacion. Alteraciones cuantitativas y cualitativas.

Enfermedades neoplasicas de la sangre. Leucemias: clasificacion y
diagnostico por el laboratorio. Sindromes mieloproliferativos crénicos.
Linfomas.

e) Realizacion de técnicas de valoracion de la hemostasia y la coa-
gulacion:

Hemostasia clinica. Fases y factores plasmaticos asociados.

Pruebas de valoracion de la hemostasia primaria. Tiempo de sangria
(Duke e Ivy). Agregacion plaquetaria.

Pruebas que estudian la coagulacion y fibrinolisis:

— Tiempos globales de coagulacion: TP, TTPay TT.

— Concentracion de fibrindgeno.

Técnicas especiales en hemostasia:

— Dosificacion de factores.

— Estudio de inhibidores de la coagulacion.

— Estudio de proteinas de la fibrindlisis.

Alteraciones de la hemostasia y la coagulacion:

— Purpuras vasculares y trombopaticas.

— Alteraciones congénitas y adquiridas de la coagulacion.

Control del tratamiento anticoagulante.

Evaluacion de la tendencia trombotica.

/) Aplicacion de procedimientos para garantizar la hematocompa-
tibilidad:

Grupos sanguineos. Sistema ABO. Antigenos y anticuerpos. Siste-
ma Rh. Antigenos y anticuerpos. Otros sistemas. Pruebas de determi-
nacion.

Anticuerpos irregulares. Pruebas de determinacion.

Estudios de compatibilidad. Pruebas cruzadas.

Enfermedad hemolitica del recién nacido (EHRN).

g) Preparacion de hemoderivados:

Organizacion y estructura del banco de sangre.

Donacion de sangre. Principios generales. Criterios de aceptacion y
rechazo de donantes. Modalidades de donacion.

Unidades de sangre: caracteristicas, tipos y anticoagulantes emplea-
dos.

Obtencion, fraccionamiento y conservacion de hemoderivados:

— Concentrado de hematies, leucocitos y plaquetas. Tipos.

— Plasma fresco congelado.

— Crioprecipitado.

— Concentrado de factores de coagulacion.

Efectos adversos del tratamiento transfusional.

9. Mddulo profesional: Proyecto de laboratorio clinico y biomédico

Codigo: 1375.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas
con proyectos tipo que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristi-
cas organizativas y el tipo de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura
organizativa y las funciones de cada departamento.
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¢) S’han identificat les necessitats més demanades a les empreses.
d) S’han valorat les oportunitats de negoci previsibles en el sector.

e) S’haidentificat el tipus de projecte requerit per a donar resposta
a les demandes previstes.

/) S’han determinat les caracteristiques especifiques requerides
en el projecte.

2) S’han determinat les obligacions fiscals, laborals i de prevencio
de riscos, i les seues condicions d’aplicacio.

h) S’han identificat possibles ajudes o subvencions per a la incor-
poracio de les noves tecnologies de produccio6 o de servei que es pro-
posen.

i) S’ha elaborat el gui6 de treball que se seguira per a 1’elaboracid
del projecte.

2. Dissenya projectes relacionats amb les competencies expressa-
des en el titol, i inclou i desenvolupa les fases que el componen.

Criteris d’avaluacio:

a) S’harecopilat informaci6 relativa als aspectes que seran trac-
tats en el projecte.

b) S’ha realitzat I’estudi de viabilitat técnica del projecte.

¢) S’han identificat les fases o parts que componen el projecte i
el seu contingut.

d) S’han establit els objectius que es pretenen aconseguir, i se n’ha
identificat 1’abast.

e) S’han previst els recursos materials i personals necessaris per
a realitzar-lo.

/) S’harealitzat el pressupost econdmic corresponent.

2) S’han identificat les necessitats de finangament per a posar-lo
en marxa.

h) S’ha definit i elaborat la documentaci6 necessaria per al seu
disseny.

i) S’han identificat els aspectes que s’han de controlar per a garan-
tir la qualitat del projecte.

3. Planifica la implementacié o execuci6 del projecte, i determina
el pla d’intervencio i la documentaci6 associada.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han seqiienciat les activitats i s’han ordenat en funci6 de les
necessitats del seu desenvolupament.

b) S’han determinat els recursos i la logistica necessaria per a cada
activitat.

¢) S’han identificat les necessitats de permisos i autoritzacions per
a dur a terme les activitats.

d) S’han determinat els procediments d’actuacié o execucio de
les activitats.

e) S’han identificat els riscos inherents a I’execucid, i s’han defi-
nit el pla de prevencio de riscos i els mitjans i equips necessaris.

/) S’haplanificat I’assignaci6 de recursos materials i humans i els
temps d’execucio.

2) S’ha fet la valoracio economica que dona resposta a les condi-
cions de la seua posada en practica.

h) S’ha definit i elaborat la documentacid necessaria per a 1’exe-
cucio.

4. Defineix els procediments per al seguiment i control en I’execu-
ci6 del projecte, i justifica la seleccid de variables i instruments emprats.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha definit el procediment d’avaluacié de les activitats o inter-
vencions.

b) S’han definit els indicadors de qualitat per a realitzar ’avalu-
acio.

¢) S’ha definit el procediment per a I’avaluacio de les incidéncies
que puguen presentar-se durant la realitzacié de les activitats, la seua
possible solucio i registre.

d) S’ha definit el procediment per a gestionar els possibles canvis
en els recursos i en les activitats, i s’ha inclos el sistema de registre
d’aquests.

e) S’ha definit i elaborat la documentaci6 necessaria per a I’ava-
luaci6 de les activitats i del projecte.

¢) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las
empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en
el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar res-
puesta a las demandas previstas.

/) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas
en el proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de
prevencion de riesgos, y sus condiciones de aplicacion.

h)  Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la
incorporacion de las nuevas tecnologias de produccion o de servicio
que se proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la
elaboracion del proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas
en el titulo, incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a
ser tratados en el proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

¢) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto
y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir,
identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios
para realizarlo.

) Se harealizado el presupuesto econdomico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la
puesta en marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacioén necesaria para
su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para
garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la implementacion o ejecucion del proyecto, determi-
nando el plan de intervencion y la documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcion de
las necesidades de su desarrollo.

b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para
cada actividad.

¢) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizacio-
nes para llevar a cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecu-
cion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, defi-
niendo el plan de prevencion de riesgos y los medios y equipos nece-
sarios.

/) Se ha planificado la asignacion de recursos materiales y huma-
nos y los tiempos de ejecucion.

2) Se ha hecho la valoracion econéomica que da respuesta a las
condiciones de su puesta en practica.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para
la ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la
ejecucion del proyecto, justificando la seleccion de variables e instru-
mentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las activida-
des o intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la eva-
luacion.

¢) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las inci-
dencias que puedan presentarse durante la realizacion de las actividades,
su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles
cambios en los recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de
registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la
evaluacion de las actividades y del proyecto.
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f)  S’haestablit el procediment per a la participacio de les persones
usuaries o de la clientela en 1’avaluacio i s’han elaborat els documents
especifics.

g) S’ha establit un sistema per a garantir el compliment del plec
de condicions del projecte, quan n’hi haja.

Continguts:

a) Identificacio de necessitats del sector productiu i de 1’organitza-
ci6 de I’empresa:

Identificaci6 de les funcions dels llocs de treball.

Estructura i organitzacié empresarial del sector.

Activitat de ’empresa i la seua ubicacio en el sector.

Organigrama de I’empresa. relacio funcional entre departaments.

Tendéncies del sector: productives, econdmiques, organitzatives,
d’ocupacio i altres.

Procediments de treball en ’ambit de I’empresa. Sistemes i métodes
de treball.

Determinaci6 de les relacions laborals excloses i relacions laborals
especials.

Conveni col-lectiu aplicable a I’ambit professional.

La cultura de I’empresa: imatge corporativa.

Sistemes de qualitat i seguretat aplicables en el sector.

b) Disseny de projectes relacionats amb el sector:

Analisi de la realitat local, de 1’oferta empresarial del sector en la
zona i del context en qué es desenvolupara el modul professional de
Formaci6 en centres de treball.

Recopilacié d’informacio.

Estructura general d’un projecte.

Elaboracié d’un gui6 de treball.

Planificacio de ’execuci6 del projecte: objectius, continguts, recur-
sos, metodologia, activitats, temporalitzacio i avaluacio.

Viabilitat i oportunitat del projecte.

Revisi6 de la normativa aplicable.

¢) Planificaci6 de 1’execucio del projecte:

Seqiienciacid d’activitats.

Elaboracio d’instruccions de treball.

Elaboracié d’un pla de prevencio de riscos.

Documentaci6 necessaria per a la planificacié de I’execucio6 del
projecte.

Compliment de normes de seguretat i ambientals.

Indicadors de garantia de la qualitat del projecte.

d) Definicioé de procediments de control i avaluacié de I’execucio
del projecte:

Proposta de solucions als objectius plantejats en el projecte i justi-
ficacid de les seleccionades.

Definicio6 del procediment d’avaluaci6 del projecte.

Determinacio de les variables susceptibles d’avaluacio.

Documentaci6 necessaria per a I’avaluaci6 del projecte.

Control de qualitat de procés i producte final.

Registre de resultats.

10. Modul professional: Formaci6 i orientacid laboral

Codi: 1376.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Selecciona oportunitats d’ocupacio, i identifica les diferents
possibilitats d’insercid i les alternatives d’aprenentatge al llarg de la
vida.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha valorat la importancia de la formacid permanent com a
factor clau per a I’ocupabilitat i I’adaptaci6 a les exigéncies del procés
productiu.

b) S’han identificat els itineraris formativoprofessionals relacio-
nats amb el perfil professional del técnic o técnica superior en Labora-
tori Clinic i Biomedic.

¢) S’han determinat les aptituds i actituds requerides per a 1’acti-
vitat professional relacionada amb el perfil del titol.

d) S’han identificat les principals fonts d’ocupacio i d’insercid
laboral per al técnic o técnica superior en Laboratori Clinic i Biomedic.

e) S’han determinat les técniques utilitzades en el procés de cerca
d’ocupacio.

/) Se ha establecido el procedimiento para la participacion de los
usuarios o clientes en la evaluacion y se han elaborado los documentos
especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento
del pliego de condiciones del proyecto, cuando este existe.

Contenidos:

a) Identificacion de necesidades del sector productivo y de la orga-
nizacion de la empresa:

Identificacion de las funciones de los puestos de trabajo.

Estructura y organizacion empresarial del sector.

Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector.

Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamen-
tos.

Tendencias del sector: productivas, econémicas, organizativas, de
empleo y otras.

Procedimientos de trabajo en el &mbito de la empresa. Sistemas y
métodos de trabajo.

Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones
laborales especiales.

Convenio colectivo aplicable al &mbito profesional.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:

Analisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la
zona y del contexto en el que se va a desarrollar el médulo profesional
de Formacion en centros de trabajo.

Recopilacion de informacion.

Estructura general de un proyecto.

Elaboracion de un guion de trabajo.

Planificacion de la ejecucion del proyecto: objetivos, contenidos,
recursos, metodologia, actividades, temporalizacion y evaluacion.

Viabilidad y oportunidad del proyecto.

Revision de la normativa aplicable.

¢) Planificacion de la ejecucion del proyecto:

Secuenciacion de actividades.

Elaboracion de instrucciones de trabajo.

Elaboracion de un plan de prevencion de riesgos.

Documentacion necesaria para la planificacion de la ejecucion del
proyecto.

Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.

Indicadores de garantia de la calidad del proyecto.

d) Definicion de procedimientos de control y evaluacion de la eje-
cucion del proyecto:

Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y
justificacion de las seleccionadas.

Definicion del procedimiento de evaluacion del proyecto.

Determinacion de las variables susceptibles de evaluacion.

Documentacion necesaria para la evaluacion del proyecto.

Control de calidad de proceso y producto final.

Registro de resultados.

10. Modulo profesional: Formacion y orientacion laboral

Codigo: 1376.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las dife-
rentes posibilidades de insercion y las alternativas de aprendizaje a lo
largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formaciéon permanente
como factor clave para la empleabilidad y la adaptacion a las exigencias
del proceso productivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales rela-
cionados con el perfil profesional del técnico o técnica superiores en
Laboratorio Clinico y Biomédico.

¢) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la
actividad profesional relacionada con el perfil del titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y
de insercion laboral para el técnico o técnica superiores en Laboratorio
Clinico y Biomédico.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de bus-
queda de empleo.
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/) S’han previst les alternatives d’autoocupacio en els sectors pro-
fessionals relacionats amb el titol.

2) S’ha realitzat la valoracié de la personalitat, aspiracions, acti-
tuds i formacioé propia per a la presa de decisions.

2. Aplica les estrateégies del treball en equip, i en valora I’eficacia i
I’eficiéncia per a la consecucio dels objectius de 1’organitzacio.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han valorat els avantatges del treball en equip en situacions
de treball relacionades amb el perfil del técnic o técnica superior en
Laboratori Clinic i Biomédic.

b) S’han identificat els equips de treball que poden constituir-se
en una situacio real de treball.

¢) S’han determinat les caracteristiques de 1’equip de treball efica¢
enfront dels equips ineficagos.

d) S’ha valorat positivament 1’existéncia necessaria de diversitat
de rols i opinions assumits per membres d’un equip.

e) S’hareconegut la possible existéncia de conflicte entre mem-
bres d’un grup com un aspecte caracteristic de les organitzacions.

/) S’han identificat els tipus i les fonts de conflictes.
2) S’han determinat procediments per a la resoluci6 del conflicte.

3. Exerceix els drets i compleix les obligacions que es deriven
de les relacions laborals, i les reconeix en els diferents contractes de
treball.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat els conceptes basics del dret del treball.

b) S’han distingit els principals organismes que intervenen en les
relacions entre I’empresa i el seu personal.

¢) S’han determinat els drets i obligacions derivats de la relacio
laboral.

d) S’han classificat les principals modalitats de contractacio, i
s’han identificat les mesures de foment de la contractacid per a deter-
minats col-lectius.

e) S’han valorat les mesures establides per la legislacié vigent per
a la conciliacio de la vida laboral i familiar.

f)  S’han identificat les causes i efectes de la modificacid, suspen-
si6 1 extincid de la relacio laboral.

g2) S’haanalitzat el rebut de salaris i s’ha identificat els principals
elements que I’integren.

h) S’han analitzat les diferents mesures de conflicte col-lectiu i els
procediments de soluci6 de conflictes.

i) S’han determinat les condicions de treball pactades en un con-
veni col-lectiu aplicable al sector relacionat amb el titol de técnic o
técnica superior en Laboratori Clinic i Biomedic.

7) S’han identificat les caracteristiques definidores dels nous
entorns d’organitzacio del treball.

4. Determina I’acci6 protectora del sistema de la Seguretat Social
davant de les diferents contingéncies cobertes, i identifica les classes
distintes de prestacions.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha valorat el paper de la Seguretat Social com a pilar essen-
cial per a la millora de la qualitat de vida de la ciutadania.

b) S’han enumerat les diverses contingéncies que cobreix el sis-
tema de Seguretat Social.

¢) S’han identificat els régims existents en el sistema de Seguretat
Social.

d) S’han identificat les obligacions de I’empresa i el treballador/a
dins del sistema de Seguretat Social.

e) S’han identificat, en un suposit senzill, les bases de cotitza-
ci6 d’un treballador/a i les quotes corresponents a cada treballador/a i
empresa.

f)  S’han classificat les prestacions del sistema de Seguretat Social,
i s’han identificat els requisits.

2) S’han determinat les possibles situacions legals de desocupa-
cio.

h) S’ha realitzat el calcul de la duracid i quantia d’una prestacid
per desocupaci6 de nivell contributiu basic.

5. Avalua els riscos derivats de la seua activitat, i analitza les con-
dicions de treball i els factors de risc presents en el seu entorn laboral.

) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores
profesionales relacionados con el titulo.

2) Se harealizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones,
actitudes y formacion propia para la toma de decisiones.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su efica-
cia y eficiencia para la consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas del trabajo en equipo en situacio-
nes de trabajo relacionadas con el perfil del técnico o técnica superiores
en Laboratorio Clinico y Biomédico.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden consti-
tuirse en una situacion real de trabajo.

¢) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo
eficaz frente a los equipos ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diver-
sidad de roles y opiniones asumidos por los miembros de un equipo.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los
miembros de un grupo como un aspecto caracteristico de las organi-
zaciones.

f)  Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

2) Se han determinado procedimientos para la resolucion del con-
flicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos
de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del tra-
bajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen
en las relaciones entre empresarios y trabajadores.

¢) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de
la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion,
identificando las medidas de fomento de la contratacion para determi-
nados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion
vigente para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

f)  Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, sus-
pension y extincion de la relacion laboral.

2) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los princi-
pales elementos que lo integran.

h)  Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo
y los procedimientos de solucion de conflictos.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un
convenio colectivo aplicable al sector relacionado con el titulo de técni-
co o técnica superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico.

7)  Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos
entornos de organizacion del trabajo.

4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad
Social ante las distintas contingencias cubiertas, identificando las dis-
tintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esen-
cial para la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sis-
tema de Seguridad Social.

¢) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de
Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador
dentro del sistema de Seguridad Social.

e) Se han identificado, en un supuesto sencillo, las bases de coti-
zacion de un trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y
empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad
Social, identificando los requisitos.

2) Se han determinado las posibles situaciones legales de des-
empleo.

h)  Se harealizado el calculo de la duracion y cuantia de una pres-
tacion por desempleo de nivel contributivo bésico.

5. Evalta los riesgos derivados de su actividad, analizando las
condiciones de trabajo y los factores de riesgo presentes en su entorno
laboral.
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Criteris d’avaluacio:

a) S’ha valorat la importancia de la cultura preventiva en tots els
ambits i activitats de I’empresa.

b) S’han relacionat les condicions laborals amb la salut del/de la
treballador/a.

¢) S’han classificat els factors de risc en ’activitat i els danys que
se’n deriven.

d) S’han identificat les situacions de risc més habituals en els
entorns de treball del técnic o técnica superior en Laboratori Clinic i
Biomedic.

e) S’ha determinat I’avaluacié de riscos en I’empresa.

/) S’han determinat les condicions de treball amb significacio per
a la prevencio en els entorns de treball relacionats amb el perfil pro-
fessional del técnic o técnica superior en Laboratori Clinic i Biomedic.

g) S’han classificat i descrit els tipus de danys professionals, amb
especial referéncia a accidents de treball 1 malalties professionals, rela-
cionats amb el perfil professional del técnic o técnica superior en Labo-
ratori Clinic i Biomedic.

6. Participa en ’elaboracio d’un pla de prevencié de riscos en
una petita empresa, i identifica les responsabilitats de tots els agents
implicats.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han determinat els principals drets i deures en matéria de
prevencio de riscos laborals.

b) S’han classificat les diferents formes de gestid de la prevencid
en I’empresa, en funcid dels criteris distints establits en la normativa
sobre prevenci6 de riscos laborals.

¢) S’han determinat les formes de representacié del personal tre-
ballador en I’empresa en matéria de prevencio de riscos.

d) S’han identificat els organismes publics relacionats amb la pre-
vencid de riscos laborals.

e) S’ha valorat la importancia de 1’existéncia d’un pla preventiu
en ’empresa que incloga la seqiienciacio d’actuacions que s’han de
realitzar en cas d’emergencia.

/) S’ha definit el contingut del pla de prevencid en un centre de
treball relacionat amb el sector professional del técnic o técnica superior
en Laboratori Clinic i Biomedic.

2) S’ha projectat un pla d’emergeéncia i evacuacié d’una empresa
del sector.

7. Aplica les mesures de prevencio i proteccid, i analitza les situ-
acions de risc en I’entorn laboral del técnic o técnica superior en Labo-
ratori Clinic i Biomedic.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han definit les técniques de prevencio i de protecci6 indivi-
dual i col-lectiva que han d’aplicar-se per a evitar els danys a I’origen i
minimitzar-ne les conseqiiéncies en cas que siguen inevitables.

b) S’ha analitzat el significat i abast dels diferents tipus de senya-
litzaci6 de seguretat.

¢) S’han analitzat els protocols d’actuacié en cas d’emergéncia.

d) S’han identificat les técniques de classificacio de ferits en cas
d’emergencia on hi haja victimes de diversa gravetat.

e) S’han identificat les técniques basiques de primers auxilis que
han de ser aplicades en el lloc de 1’accident davant de diferents tipus de
danys i la composici6 i s de la farmaciola.

/) S’han determinat els requisits i condicions per a la vigilancia de
la salut del treballador i la seua importancia com a mesura de prevencio.

Continguts:

a) Busca activa d’ocupacio:

Valoracié de la importancia de la formacié permanent per a la tra-
jectoria laboral i professional del técnic o técnica superiors en Labora-
tori Clinic i Biomedic.

Analisi dels interessos, aptituds i motivacions personals per a la
carrera professional.

Identificacio d’itineraris formatius relacionats amb el tecnic o tec-
nica superiors en Laboratori Clinic i Biomedic.

Responsabilitzacié del mateix aprenentatge. Coneixement dels
requeriments i dels fruits previstos.

Definici6 i analisi del sector professional del titol de técnic o técnica
superiors en Laboratori Clinic i Biomédic.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos
los ambitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del
trabajador.

¢) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los
dafios derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en
los entornos de trabajo del técnico o técnica superiores en Laboratorio
Clinico y Biomédico.

e) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

/f)  Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion
para la prevencion en los entornos de trabajo relacionados con el perfil
profesional del técnico o técnica superiores en Laboratorio Clinico y
Biomédico.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales,
con especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profe-
sionales, relacionados con el perfil profesional del técnico o técnica
superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico.

6. Participa en la elaboracion de un plan de prevencion de riesgos
en una pequefa empresa, identificando las responsabilidades de todos
los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en mate-
ria de prevencion de riesgos laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la preven-
cion en la empresa, en funcion de los distintos criterios establecidos en
la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

¢) Se han determinado las formas de representacion de los traba-
jadores en la empresa en materia de prevencion de riesgos.

d) Se han identificado los organismos publicos relacionados con
la prevencion de riesgos laborales.

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan pre-
ventivo en la empresa que incluya la secuenciacion de actuaciones que
se deben realizar en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro
de trabajo relacionado con el sector profesional del técnico o técnica
superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion de una
empresa del sector.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las
situaciones de riesgo en el entorno laboral del técnico o técnica superio-
res en Laboratorio Clinico y Biomédico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion indi-
vidual y colectiva que deben aplicarse para evitar los dafios en su origen
y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos
de sefializacion de seguridad.

¢) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emer-
gencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en
caso de emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios
que deben ser aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de
dafios y la composicién y uso del botiquin.

/) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigi-
lancia de la salud del trabajador y su importancia como medida de pre-
vencion.

Contenidos:

a) Busqueda activa de empleo:

Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la
trayectoria laboral y profesional del técnico o técnica superiores en
Laboratorio Clinico y Biomédico.

Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para
la carrera profesional.

Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el técnico
o técnica superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico.

Responsabilizacion del propio aprendizaje. Conocimiento de los
requerimientos y de los frutos previstos.

Definicién y andlisis del sector profesional del titulo de técnico o
técnica superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico.
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Planificaci6 de la propia carrera:

— Establiment d’objectius laborals, a mitja i llarg termini, compati-
bles amb necessitats i preferéncies.

— Objectius realistes i coherents amb la formacié actual i la pro-
jectada.

Procés de busca d’ocupacio en xicotetes, mitjanes i grans empreses
del sector.

Oportunitats d’aprenentatge i ocupaci6 a Europa. Europass, Ploteus.

Tecniques i instruments de busca d’ocupacio.

Valoraci6 de 1’autoocupacié com a alternativa per a la insercié pro-
fessional.

El procés de presa de decisions.

Establiment d’una llista de comprovacio6 personal de coheréncia
entre pla de carrera, formacio i aspiracions.

b) Gestio del conflicte i equips de treball:

Valoracié dels avantatges i inconvenients del treball d’equip per a
I’eficacia de I’organitzacio.

Classes d’equips en el sector del laboratori clinic i biomédic segons
les funcions que exercixen.

Analisi de la formaci6 dels equips de treball.

Caracteristiques d’un equip de treball eficag.

La participaci6 en 1’equip de treball. Analisi dels possibles rols dels
seus integrants.

Definicio de conflicte: caracteristiques, fonts i etapes del conflicte.

Métodes per a la resolucio o supressio del conflicte: mediacid, con-
ciliacio i arbitratge.

¢) Contracte de treball:

El dret del treball.

Intervencid dels poders publics en les relacions laborals.

Analisi de la relaci6 laboral individual.

Determinacio de les relacions laborals excloses i relacions laborals
especials.

Modalitats de contracte de treball i mesures de foment de la con-
tractacio.

Drets i deures derivats de la relacio laboral.

Condicions de treball. Salari, temps de treball i descans laboral.

Modificacio, suspensio i extincié del contracte de treball.

Representacid dels treballadors.

Negociacio col-lectiva com a mitja per a la conciliacié dels interes-
sos de treballadors 1 empresaris.

Analisi d’un conveni col-lectiu aplicable a I’ambit professional del
técnic o técnica superiors en Laboratori Clinic i Biomeédic.

Conflictes col-lectius de treball.

Nous entorns d’organitzacié del treball: subcontractaci6 i teletre-
ball, entre altres.

Beneficis per als treballadors en les noves organitzacions: flexibili-
tat 1 beneficis socials, entre altres.

d) Seguretat Social, ocupacio i desocupacio:

El sistema de la Seguretat Social com a principi basic de solidaritat
social.

Estructura del sistema de la Seguretat Social.

Determinaci6 de les principals obligacions d’empresaris i treballa-
dors en matéria de Seguretat Social: afiliacio, altes, baixes i cotitzacio.

L’acci6 protectora de la Seguretat Social.

Classes, requisits 1 quantia de les prestacions

Concepte i situacions objecte de proteccid per desocupacio.

Sistemes d’assessorament dels treballadors respecte als seus drets
i deures.

e) Avaluacio de riscos professionals:

Importancia de la cultura preventiva en totes les fases de I’activitat
professional.

Valoraci6 de la relacid entre treball i salut.

Analisi i determinaci6 de les condicions de treball.

El concepte de risc professional. Analisi de factors de risc.

[’avaluacid de riscos en I’empresa com a element basic de 1’acti-
vitat preventiva.

Analisi de riscos lligats a les condicions de seguretat.

Analisi de riscos 1ligats a les condicions ambientals.

Planificacion de la propia carrera:

— Establecimiento de objetivos laborales, a medio y largo plazo,
compatibles con necesidades y preferencias.

— Objetivos realistas y coherentes con la formacion actual y la pro-
yectada.

Proceso de busqueda de empleo en pequeiias, medianas y grandes
empresas del sector.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Plo-
teus.

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

Valoracién del autoempleo como alternativa para la insercion pro-
fesional.

El proceso de toma de decisiones.

Establecimiento de una lista de comprobacion personal de coheren-
cia entre plan de carrera, formacion y aspiraciones.

b) Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo
para la eficacia de la organizacion.

Clases de equipos en el sector del laboratorio clinico y biomédico
segun las funciones que desempefian.

Analisis de la formacion de los equipos de trabajo.

Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles
roles de sus integrantes.

Definicion de conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas del con-
flicto.

Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacion,
conciliacion y arbitraje.

¢) Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo.

Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales.

Analisis de la relacion laboral individual.

Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones
laborales especiales.

Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.

Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso labo-
ral.

Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

Representacion de los trabajadores.

Negociacion colectiva como medio para la conciliacion de los inte-
reses de trabajadores y empresarios.

Analisis de un convenio colectivo aplicable al &mbito profesional
del técnico o técnica superiores en Laboratorio Clinico y Biomédico.

Conflictos colectivos de trabajo.

Nuevos entornos de organizacidn del trabajo: subcontratacion y
teletrabajo, entre otros.

Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: fle-
xibilidad y beneficios sociales, entre otros.

d) Seguridad Social, empleo y desempleo:

El sistema de la Seguridad Social como principio basico de solida-
ridad social.

Estructura del sistema de la Seguridad Social.

Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y
trabajadores en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y
cotizacion.

La accion protectora de la Seguridad Social.

Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

Concepto y situaciones protegibles por desempleo.

Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus dere-
chos y deberes.

e) Evaluacion de riesgos profesionales:

Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la activi-
dad profesional.

Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

Analisis y determinacion de las condiciones de trabajo.

El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.
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Analisi de riscos lligats a les condicions ergonomiques i psicoso-
cials.

Riscos especifics en el sector del laboratori clinic i biomédic.

Determinaci6 dels possibles danys a la salut del treballador que
poden derivar-se de les situacions de risc detectades.

/) Planificaci6 de la prevencié de riscos en I’empresa:

Drets i deures en matéria de prevencio de riscos laborals.

Responsabilitats en matéria de prevencid de riscos laborals.

Gestid de la prevenci6 en I’empresa.

Representacio dels treballadors en materia preventiva.

Organismes publics relacionats amb la prevenci6 de riscos laborals.

Planificaci6 de la prevencio en I’empresa.

Plans d’emergencia i d’evacuaci6 en entorns de treball.

Elaboraci6 d’un pla d’emergéncia en una xicoteta o mitjana empresa
del sector.

2) Aplicaci6 de mesures de prevencio i proteccid en I’empresa:

Determinacid de les mesures de prevenci6 i proteccio individual i
col-lectiva.

Protocol d’actuacié davant d’una situacioé d’emergencia.

Primers auxilis. Urgéncia médica. Conceptes basics.

Aplicaci6 de técniques de primers auxilis.

Formacio als treballadors en materia de plans d’emergéncia.

Vigilancia de la salut dels treballadors.

11. Modul professional: Empresa i iniciativa emprenedora

Codi: 1377.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacioé

1. Reconeix les capacitats associades a la iniciativa emprenedora,
i analitza els requeriments derivats dels llocs de treball i de les activitats
empresarials.

Criteris d’avaluacio:

a) S’haidentificat el concepte d’innovacio i la seua relacié amb el
progrés de la societat i ’augment en el benestar dels individus.

b) S’ha analitzat el concepte de cultura emprenedora i la seua
importancia com a font de creacié d’ocupacio i benestar social.

¢) S’ha valorat la importancia de la iniciativa individual, la crea-
tivitat, la formacio i la col-laboracié com a requisits indispensables per
a tindre éxit en 1’activitat emprenedora.

d) S’ha analitzat la capacitat d’iniciativa en el treball d’una per-
sona que treballa en una petita i mitjana empresa relacionada amb les
analisis cliniques.

e) S’ha analitzat el desenvolupament de 1’activitat emprenedora
d’un empresari o empresaria que s’inicie en el sector dels laboratoris
clinics i biomédics.

f)  S’ha analitzat el concepte de risc com a element inevitable de
tota activitat emprenedora.

g2) S’ha analitzat el concepte d’empresari i els requisits i actituds
necessaris per a desenvolupar 1’activitat empresarial.

h) S’ha descrit I’estratégia empresarial, i la relaciona amb els
objectius de I’empresa.

i) S’ha definit una determinada idea de negoci en I’ambit de les
analisis cliniques, que servisca de punt de partida per a 1’elaboracié d’un
pla d’empresa.

2. Defineix I’oportunitat de creacié d’una xicoteta empresa, i
valora I’'impacte sobre 1’entorn d’actuacio i incorpora valors étics.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit les funcions basiques que es realitzen en una
empresa i s’ha analitzat el concepte de sistema aplicat a I’empresa.

b) S’han identificat els principals components de I’entorn general
que envolta I’empresa, especialment 1’entorn economic, social, demo-
grafic i cultural.

¢) S’ha analitzat la influéncia en I’activitat empresarial de les rela-
cions amb la clientela, amb el personal proveidor i amb la competéncia,
com a principals integrants de I’entorn especific.

d) S’han identificat els elements de 1’entorn d’una pime d’analisis
cliniques.

e) S’han analitzat els conceptes de cultura empresarial i imatge
corporativa i la seua relacié amb els objectius empresarials.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psico-
sociales.

Riesgos especificos en el sector del laboratorio clinico y biomédico.

Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que
pueden derivarse de las situaciones de riesgo detectadas.

/) Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

Gestion de la prevencion en la empresa.

Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos
laborales.

Planificacion de la prevencion en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

Elaboracion de un plan de emergencia en una pequefia o mediana
empresa del sector.

2) Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion indivi-
dual y colectiva.

Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos basicos.

Aplicacion de técnicas de primeros auxilios.

Formacion a los trabajadores en materia de planes de emergencia.

Vigilancia de la salud de los trabajadores.

11. Mddulo profesional: Empresa e iniciativa emprendedora

Codigo: 1377.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprende-
dora, analizando los requerimientos derivados de los puestos de trabajo
y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacion con
el progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los indivi-
duos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su
importancia como fuente de creacion de empleo y bienestar social.

¢) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la
creatividad, la formacion y la colaboracion como requisitos indispensa-
bles para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una
persona empleada en una pequeia y mediana empresa relacionada con
los analisis clinicos.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de
un empresario que se inicie en el sector de los laboratorios clinicos y
biomédicos.

) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable
de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y
actitudes necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

h)  Se ha descrito la estrategia empresarial, relacionandola con los
objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio en el &mbito de
los analisis clinicos, que sirva de punto de partida para la elaboracion
de un plan de empresa.

2. Define la oportunidad de creacioén de una pequefia empresa,
valorando el impacto sobre el entorno de actuacion e incorporando valo-
res éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una
empresa y se ha analizado el concepto de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno
general que rodea a la empresa, en especial el entorno econémico,
social, demografico y cultural.

¢) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las
relaciones con los clientes, con los proveedores y con la competencia,
como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme de
analisis clinicos.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen
corporativa y su relacion con los objetivos empresariales.
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f) S’ha analitzat el fenomen de la responsabilitat social de les
empreses i la seua importancia com un element de I’estratégia empresa-
rial.

2) S’ha elaborat el balang social d’una empresa relacionada amb
les analisis cliniques i s’han descrit els principals costos socials en qué
incorren aquestes empreses, aixi com els beneficis socials que produ-
eixen.

h) S’han identificat, en empreses relacionades amb les analisis
cliniques, practiques que incorporen valors étics i socials.

i) S’ha dut a terme un estudi de viabilitat economica i financera
d’una pime relacionada amb el laboratori clinic i biomedic.

3. Realitza activitats per a la constitucio i posada en marxa d’una
empresa, i selecciona la forma juridica i identifica les obligacions legals
associades.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han analitzat les diferents formes juridiques de I’empresa.

b) S’ha especificat el grau de responsabilitat legal dels propietaris
de I’empresa, en funcid de la forma juridica triada.

¢) S’ha diferenciat el tractament fiscal establit per a les diferents
formes juridiques de I’empresa.

d) S’han analitzat els tramits exigits per la legislacié vigent per a
la constitucié d’una empresa.

e) S’ha realitzat una cerca exhaustiva de les diferents ajudes per a
la creacié d’empreses relacionades amb el laboratori clinic i biomédic
en la localitat de referéncia.

/) S’hainclos en el pla d’empresa tot el que fa referéncia a 1’elec-
ci6 de la forma juridica, estudi de viabilitat economicofinancera, tramits
administratius, ajudes i subvencions.

2) S’han identificat les vies d’assessorament i gestié administrati-
va externes existents a I’hora de posar en marxa una pime.

4. Realitza activitats de gestié administrativa i financera d’una
pime, i identifica les principals obligacions comptables i fiscals i emple-
na la documentacio.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han analitzat els conceptes basics de comptabilitat, aixi com
les técniques de registre de la informaci6 comptable.

b) S’han descrit les técniques basiques d’analisis de la informacid
comptable, especialment referent a la solvéncia, liquiditat i rendibilitat
de I’empresa.

¢) S’han definit les obligacions fiscals d’una empresa relacionada
amb les analisis cliniques.

d) S’han diferenciat els tipus d’impostos en el calendari fiscal.

e) S’ha emplenat la documentaci6 basica de caracter comercial
i comptable (factures, albarans, notes de comanda, lletres de canvi i
xecs, entre altres) per a una pime d’analisis cliniques, i s’han descrit els
circuits que aquesta documentacio recorre en 1’empresa.

/) S’han identificat els principals instruments de finangament ban-
cari.
g2) S’hainclos tota la documentacio citada en el pla d’empresa.

Continguts:

a) Iniciativa emprenedora:

Innovacié i desenvolupament econdmic. Principals caracteristiques
de la innovacio en I’activitat del laboratori clinic i biomédic (materials,
tecnologia i organitzaci6 de la produccio, entre altres).

La cultura emprenedora com a necessitat social.

El caracter emprenedor.

Factors clau dels emprenedors: iniciativa, creativitat i formacio.

La col-laboraci6 entre emprenedors.

L’actuacié dels emprenedors com a empleats d’una empresa relaci-
onada amb el laboratori clinic i biomedic.

L’actuacio dels emprenedors com a empresaris en el sector del labo-
ratori clinic 1 biomedic.

El risc en I’activitat emprenedora.

Concepte d’empresari. Requisits per a I’exercici de 1’activitat
empresarial.

Objectius personals versus objectius empresarials.

/) Se ha analizado el fenomeno de la responsabilidad social de las
empresas y su importancia como un elemento de la estrategia empre-
sarial.

2) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada
con los andlisis clinicos y se han descrito los principales costes sociales
en que incurren estas empresas, asi como los beneficios sociales que
producen.

h)  Se han identificado, en empresas relacionadas con los analisis
clinicos, practicas que incorporan valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y
financiera de una pyme relacionada con el laboratorio clinico y bio-
médico.

3. Realiza actividades para la constitucion y puesta en marcha de
una empresa, seleccionando la forma juridica e identificando las obli-
gaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los pro-
pietarios de la empresa, en funcion de la forma juridica elegida.

¢) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las
diferentes formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigen-
te para la constitucion de una empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayu-
das para la creacion de empresas relacionadas con el laboratorio clinico
y biomédico en la localidad de referencia.

/) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la elec-
cion de la forma juridica, estudio de viabilidad econémico-financiera,
tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion admi-
nistrativa externas existentes a la hora de poner en marcha una pyme.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera de
una pyme, identificando las principales obligaciones contables y fiscales
y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi
como las técnicas de registro de la informacion contable.

b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informa-
cion contable, en especial en lo referente a la solvencia, liquidez y ren-
tabilidad de la empresa.

¢) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa rela-
cionada con los analisis clinicos.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario
fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacion basica de caracter
comercial y contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras de
cambio y cheques, entre otros) para una pyme de analisis clinicos y se
han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la empre-
sa.

) Se han identificado los principales instrumentos de financiacién
bancaria.

g) Se ha incluido toda la documentacion citada en el plan de
empresa.

Contenidos:

a) Iniciativa emprendedora:

Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la
innovacion en la actividad del laboratorio clinico y biomédico (materia-
les, tecnologia y organizacion de la produccion, entre otras).

La cultura emprendedora como necesidad social.

El caracter emprendedor.

Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y for-
macion.

La colaboracion entre emprendedores.

La actuacion de los emprendedores como empleados de una empre-
sa relacionada con el laboratorio clinico y biomédico.

La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector
del laboratorio clinico y biomédico.

El riesgo en la actividad emprendedora.

Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad
empresarial.

Objetivos personales versus objetivos empresariales.
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Pla d’empresa: la idea de negoci en I’ambit del laboratori clinic i
biomedic.

Bones practiques de cultura emprenedora en ’activitat del laborato-
ri clinic i biomédic en I’ambit local.

b) L’empresa i el seu entorn:

Funcions basiques de I’empresa.

L’empresa com a sistema.

L’entorn general de I’empresa.

Analisi de I’entorn general d’una empresa relacionada amb el labo-
ratori clinic 1 biomedic.

L’entorn especific de I’empresa.

Analisi de 1’entorn especific d’una empresa relacionada amb el
laboratori clinic i biomédic.

Relacions d’un laboratori clinic i biomédic amb el seu entorn.

Relacions d’un laboratori clinic i biomedic amb el conjunt de la
societat.

La cultura de I’empresa: imatge corporativa.

La responsabilitat social.

El balang social.

L’¢tica empresarial.

Responsabilitat social i ética de les empreses del sector del labora-
tori clinic i biomedic.

¢) Creaci6 i posada en marxa d’una empresa:

Concepte d’empresa.

Tipus d’empresa.

La responsabilitat dels propietaris de 1I’empresa.

La fiscalitat en les empreses.

Eleccio de la forma juridica. Dimensi6 i nombre de socis.

Tramits administratius per a la constitucié d’una empresa.

Viabilitat economica i viabilitat financera d’una empresa relaciona-
da amb un laboratori clinic i biomedic.

Analisi de les fonts de finangament i elaboracid del pressupost
d’una empresa relacionada amb un laboratori clinic i biomédic.

Ajudes, subvencions i incentius fiscals per a les pimes relacionades
amb laboratoris clinics i biomédics.

Pla d’empresa: eleccio de la forma juridica, estudi de viabilitat eco-
nomica i financera, tramits administratius i gestioé d’ajudes i subvenci-
ons.

d) Funci6 administrativa:

Concepte de comptabilitat i nocions basiques.

Operacions comptables: registre de la informacié economica d’una
empresa.

La comptabilitat com a imatge fidel de la situacié economica.

Analisi de la informacié comptable.

Obligacions fiscals de les empreses.

Requisits i terminis per a la presentacié de documents oficials.

Gesti6 administrativa d’una empresa relacionada amb un laboratori
clinic i biomeédic.

12. Modul professional: Formacio6 en centres de treball

Codi: 1378.

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Identifica I’estructura i organitzacié de I’empresa, i les relacio-
na amb la produccio i comercialitzacio dels productes que obté.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha identificat I’estructura organitzativa de ’empresa i les
funcions de cada area d’aquesta.

b) S’ha comparat I’estructura de I’empresa amb les organitzacions
empresarials tipus existents en el sector.

¢) S’han identificat els elements que constitueixen la xarxa logistica
de ’empresa: proveidors, clientela, sistemes de produccid i magatze-
matge, entre altres.

d) S’han identificat els procediments de treball en el desenvolupa-
ment de la prestacié de servei.

e) S’han valorat les competéncies necessaries dels recursos
humans per al desenvolupament optim de 1’activitat.

/) S’ha valorat la idoneitat dels canals de difusié més freqiients en
aquesta activitat.

2. Aplica habits étics i laborals en el desenvolupament de la seua
activitat professional, d’acord amb les caracteristiques del lloc de treball
i amb els procediments establits en I’empresa.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del laboratorio
clinico y biomédico.

Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad del labo-
ratorio clinico y biomédico en el &mbito local.

b) La empresa y su entorno:

Funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema.

El entorno general de la empresa.

Analisis del entorno general de una empresa relacionada con el
laboratorio clinico y biomédico.

El entorno especifico de la empresa.

Analisis del entorno especifico de una empresa relacionada con el
laboratorio clinico y biomédico.

Relaciones de un laboratorio clinico y biomédico con su entorno.

Relaciones de un laboratorio clinico y biomédico con el conjunto
de la sociedad.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

La responsabilidad social.

El balance social.

La ética empresarial.

Responsabilidad social y ética de las empresas del sector del labo-
ratorio clinico y biomédico.

¢) Creacion y puesta en marcha de una empresa:

Concepto de empresa.

Tipos de empresa.

La responsabilidad de los propietarios de la empresa.

La fiscalidad en las empresas.

Eleccion de la forma juridica. Dimension y numero de socios.

Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una empresa rela-
cionada con un laboratorio clinico y biomédico.

Andlisis de las fuentes de financiacion y elaboracion del presupues-
to de una empresa relacionada con un laboratorio clinico y biomédico.

Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para las pymes relacio-
nadas con laboratorios clinicos y biomédicos.

Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad
econdmica y financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y
subvenciones.

d) Funcion administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones basicas.

Operaciones contables: registro de la informacioén econdémica de
una empresa.

La contabilidad como imagen fiel de la situacion econdmica.

Analisis de la informacion contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

Gestion administrativa de una empresa relacionada con un labora-
torio clinico y biomédico.

12. Médulo profesional: Formacién en centros de trabajo

Codigo: 1378.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa, relacio-
nandolas con la produccion y comercializacion de los productos que
obtiene.

Criterios de evaluacion:

a) Se haidentificado la estructura organizativa de la empresa y las
funciones de cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organiza-
ciones empresariales tipo existentes en el sector.

¢) Se han identificado los elementos que constituyen la red logisti-
ca de la empresa: proveedores, clientes, sistemas de produccion y alma-
cenaje, entre otros.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarro-
llo de la prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos
humanos para el desarrollo 6ptimo de la actividad.

) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas fre-
cuentes en esta actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad
profesional, de acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y
con los procedimientos establecidos en la empresa.
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Criteris d’avaluacio:

a) S’han reconegut i justificat:

— La disponibilitat personal i temporal necessaria en el lloc de tre-
ball.

— Les actituds personals (puntualitat i empatia, entre altres) i pro-
fessionals (ordre, neteja i responsabilitat, entre altres) necessaries per
al lloc de treball.

— Els requeriments actitudinals davant de la prevencio6 de riscos en
I’activitat professional.

— Els requeriments actitudinals referits a la qualitat en 1’activitat
professional.

— Les actituds relacionals amb el mateix equip de treball i amb les
jerarquies establides en I’empresa.

— Les actituds relacionades amb la documentaci6 de les activitats
realitzades en I’ambit laboral.

— Les necessitats formatives per a la inserci6 i reinsercio laboral en
I’ambit cientific i técnic de les bones practiques professionals.

b) S’han identificat les normes de prevencid de riscos laborals i els
aspectes fonamentals de la Llei de prevencio de riscos laborals d’apli-
cacid en l’activitat professional.

¢) S’han posat en marxa els equips de protecci6 individual segons
els riscos de 1’activitat professional i les normes de I’empresa.

d) S’ha mantingut una actitud de respecte al medi ambient en les
activitats desenvolupades.

e) S’ha mantingut organitzat, net i lliure d’obstacles el lloc de tre-
ball o I’area corresponent al desenvolupament de 1’activitat.

/) S’ha responsabilitzat del treball assignat, i s’ha interpretat i com-
plit les instruccions rebudes.

2) S’ha establit una comunicaci6 eficag amb la persona responsable
en cada situacio i amb els membres de 1’equip.

h) S’ha coordinat amb la resta de 1’equip, i s’han comunicat les
incidéncies rellevants que es presenten.

i) S’ha valorat la importancia de la seua activitat i la necessitat
d’adaptacio als canvis de tasques.

J) S’ha responsabilitzat de I’aplicacié de les normes i procediments
en el desenvolupament del seu treball.

3. Gestiona mostres biologiques, d’acord amb un protocol especi-
fic de la unitat, segons analisi a realitzar.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han reconegut les funcions més significatives que es realitzen
en les diferents arees del laboratori.

b) S’han interpretat els documents de sol-licitud d’analisi en rela-
ci6 amb la mena de mostra a obtindre.

¢) S’han utilitzat les aplicacions informatiques del laboratori.

d) S’ha gestionat la recollida dels diferents tipus de mostres.

e) S’ha realitzat la classificaci6 i el fraccionament de les mostres
per al seu enviament als laboratoris d’analisis corresponents.

/) S’han seleccionat les técniques de conservacid, magatzematge,
transport i enviament de la mostra.

2) S’han aplicat els criteris d’exclusio i rebuig de mostres no aptes
per al seu processament i analisi.

h) S’han aplicat protocols de seguretat i prevencio de riscos en
la manipulacié de productes quimics i biologics, segons la normativa
vigent

i) Valoraci6 de la responsabilitat social i dels principis étics en els
processos de salut.

4. Maneja mostres biologiques i aplica técniques de laboratori.

Criteris d’avaluacio:

a) S’haidentificat el tipus de material de laboratori.

b) S’han aplicat les tecniques de neteja, desinfeccio i esterilitzacio
establides al laboratori.

¢) S’han seleccionat els reactius.

d) S’han identificat els equips basics i instruments del laboratori
iles seues aplicacions.

e) S’han interpretat els procediments normalitzats de treball
(PNT) per a la utilitzaci6 i manteniment dels equips basics i instruments
del laboratori.

/) S’han realitzat dissolucions i dilucions de mostres i reactius.

g) S’han aplicat procediments de separacid de substancies.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido y justificado:

— La disponibilidad personal y temporal necesaria en el puesto de
trabajo.

— Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y
profesionales (orden, limpieza y responsabilidad, entre otras) necesarias
para el puesto de trabajo.

— Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en
la actividad profesional.

— Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la acti-
vidad profesional.

— Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con
las jerarquias establecidas en la empresa.

— Las actitudes relacionadas con la documentacion de las activida-
des realizadas en el ambito laboral.

— Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral
en el &mbito cientifico y técnico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos labo-
rales y los aspectos fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales de aplicacion en la actividad profesional.

¢) Se han puesto en marcha los equipos de proteccion individual
segun los riesgos de la actividad profesional y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en
las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el
puesto de trabajo o el area correspondiente al desarrollo de la actividad.

/) Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y
cumpliendo las instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona res-
ponsable en cada situacion y con los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las inci-
dencias relevantes que se presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de
adaptacion a los cambios de tareas.

7)  Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y proce-
dimientos en el desarrollo de su trabajo.

3. Gestiona muestras bioldgicas, de acuerdo con un protocolo
especifico de la unidad, segun analisis a realizar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las funciones mas significativas que se rea-
lizan en las distintas areas del laboratorio.

b) Se han interpretado los documentos de solicitud de analisis en
relacion con el tipo de muestra a obtener.

¢) Se han utilizado las aplicaciones informaticas del laboratorio.

d) Se ha gestionado la recogida de los diferentes tipos de mues-
tras.

e) Se ha realizado la clasificacion y fraccionamiento de las mues-
tras para su envio a los laboratorios de analisis correspondientes.

f)  Se han seleccionado las técnicas de conservacion, almacenaje,
transporte y envio de la muestra.

g) Se han aplicado los criterios de exclusion y rechazo de mues-
tras no aptas para su procesamiento y analisis.

h)  Se han aplicado protocolos de seguridad y prevencion de ries-
gos en la manipulacion de productos quimicos y bioldgicos, segun la
normativa vigente

i) Valoracion de la responsabilidad social y de los principios éticos
en los procesos de salud.

4. Maneja muestras bioldgicas aplicando técnicas de laboratorio.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el tipo de material de laboratorio.

b) Se han aplicado las técnicas de limpieza, desinfeccion y esteri-
lizacion establecidas en el laboratorio.

¢) Se han seleccionado los reactivos.

d) Se han identificado los equipos basicos e instrumentos del labo-
ratorio y sus aplicaciones.

e) Se han interpretado los procedimientos normalizados de traba-
jo (PNT) para la utilizacion y mantenimiento de los equipos basicos e
instrumentos del laboratorio.

/) Se han realizado disoluciones y diluciones de muestras y reac-
tivos.

g) Se han aplicado procedimientos de separacion de substancias.
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h) S’ha realitzat la valoracid técnica de la coheréncia i fiabilitat
dels resultats obtinguts.

i) S’han realitzat técniques de microscopia aplicant eines de digi-
talitzacio i enviament d’imatges.

7)  S’han aplicat sistemes de gestid de qualitat al laboratori.

k) S’han identificat els processos a realitzar en citogenética i bio-
logia molecular.

5. Analitza magnituds bioquimiques, i aplica técniques d’analisis
per a la seua determinacio.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat aparells i equips.

b) S’han posat a punt els equips.

¢) S’han aplicat els procediments de manteniment, conservacio i
neteja d’equips i materials.

d) S’ha determinat la concentracid de diferents parametres bio-
quimics.

e) S’havalorat la coheréncia del resultat obtingut i, si escau, s’han
aplicat mesures correctores.

/) S’han relacionat les desviacions d’aquests parametres amb les
principals sindromes associades.

2) S’han recollit dades i efectuat el control de qualitat analitic.

h) S’han emplenat informes técnics.

i) S’han aplicat les normes de qualitat, prevencio de riscos laborals
i proteccio ambiental en tot el procés.

6. Aplica tecniques immunologiques seguint protocols establits.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha comprovat la correspondencia entre els llistats de treball
i les mostres problema.

b) S’han manejat equips i instruments.

¢) S’han realitzat les técniques basades en reaccions antigen-anti-
cOs primaries i secundaries.

d) S’han detectat autoanticossos aplicant técniques per al diagnos-
tic de malalties autoimmunes.

e) S’han aplicat técniques d’estudi d’hipersensibilitat.

f)  S’han aplicat técniques de citometria de flux.

2) S’han identificat les normes de qualitat, prevencio6 de riscos
laborals i proteccio ambiental en tot el procés.

7. Realitza analisi microbiologica de les mostres aplicant proto-
cols establits.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han organitzat les mesures i equips de proteccio per a diferents
arees 1 situacions de treball.

b) S’han aplicat técniques de tincio i observacio de microorganis-
mes a cultius i mostres biologiques.

¢) S’han preparat medis per a cultiu de microorganismes.

d) S’ha realitzat I’aillament i el recompte de microorganismes.

e) Aplicaci6 de técniques d’identificaci6 bacteriana a mostres clini-
ques i colonies aillades en cultiu.
/) S’han aplicat tecniques d’identificacié de fongs i parasits.

8. Realitza técniques analisi hematologica segons protocols esta-
blits.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han preparat extensions seguint procediments manuals o
automatics.

b) S’han seleccionat els métodes de fixacid i tinci6 en funci6 de
I’estudi a realitzar.

¢) S’ha delimitat utilitzant el microscopi optic per a identificar
cél-lules sanguinies.

d) S’han manejat equips automatics d’analisi hematologica, i
s’han identificat els seus components i manteniment.

e) S’han aplicat tecniques d’analisi hematologica a 1’estudi de la
série roja, série blanca i plaquetes.

/) S’han realitzat técniques de valoracié de I’hemostasia i coagu-
lacio.

2) S’han aplicat procediments per a garantir la compatibilitat dels
components sanguinis de la persona donant i receptora.

h) S’han preparat hemoderivats.

h)  Se harealizado la valoracion técnica de la coherencia y fiabili-
dad de los resultados obtenidos.

i) Se han realizado técnicas de microscopia aplicando herramien-
tas de digitalizacion y envio de imagenes.

7)  Se han aplicado sistemas de gestion de calidad en el laboratorio.

k) Se han identificado los procesos a realizar en citogenética y
biologia molecular.

5. Analiza magnitudes bioquimicas, aplicando técnicas de analisis
para su determinacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado aparatos y equipos.

b) Se han puesto a punto los equipos.

¢) Se han aplicado los procedimientos de mantenimiento, conser-
vacion y limpieza de equipos y materiales.

d) Se ha determinado la concentracion de distintos parametros
bioquimicos.

e) Se ha valorado la coherencia del resultado obtenido y, en su
caso, se han aplicado medidas correctoras.

/) Se han relacionado las desviaciones de estos parametros con los
principales sindromes asociados.

g) Se han recogido datos y efectuado el control de calidad ana-
litico.

h)  Se han cumplimentado informes técnicos.

i) Se han aplicado las normas de calidad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

6. Aplica técnicas inmunologicas siguiendo protocolos estable-
cidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado la correspondencia entre los listados de tra-
bajo y las muestras problema.

b) Se han manejado equipos e instrumentos.

¢) Se han realizado las técnicas basadas en reacciones antige-
no-anticuerpo primarias y secundarias.

d) Se han detectado autoanticuerpos aplicando técnicas para el
diagnoéstico de enfermedades autoinmunes.

e) Se han aplicado técnicas de estudio de hipersensibilidad.

f)  Se han aplicado técnicas de citometria de flujo.

g) Se han identificado las normas de calidad, prevencion de ries-
gos laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

7. Realiza analisis microbiologico de las muestras aplicando pro-
tocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado las medidas y equipos de proteccion para dife-
rentes areas y situaciones de trabajo.

b) Se han aplicado técnicas de tincion y observacion de microor-
ganismos a cultivos y muestras biologicas.

¢) Se han preparado medios para cultivo de microorganismos.

d) Se ha realizado el aislamiento y el recuento de microorganis-
mos.

e) Se han aplicado técnicas de identificacion bacteriana a muestras
clinicas y colonias aisladas en cultivo.

£ Se han aplicado técnicas de identificacion de hongos y para-
sitos.

8. Realiza técnicas analisis hematoldgico seglin protocolos esta-
blecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han preparado extensiones siguiendo procedimientos
manuales o automaticos.

b) Se han seleccionado los métodos de fijacion y tincién en fun-
cion del estudio a realizar.

¢) Se ha delimitado utilizado el microscopio Optico para identifi-
car células sanguineas.

d) Se han manejado equipos automaticos de analisis hematoldgi-
co, identificando sus componentes y mantenimiento.

e) Se han aplicado técnicas de analisis hematologico al estudio de
la serie roja, serie blanca y plaquetar.

/) Se han realizado técnicas de valoracion de la hemostasia y coa-
gulacion.

2) Se han aplicado procedimientos para garantizar la compatibili-
dad de los componentes sanguineos de donante y receptor.

h)  Se han preparado hemoderivados.
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i) S’han aplicat les normes de seguretat i prevencid de riscos
durant el procediment.

Continguts:

a) Identificacid de I’estructura i organitzacié empresarial:

Estructura i organitzacié empresarial del sector de les analisis cli-
niques i biomédiques.

Activitat de I’empresa i la seua ubicacio en el sector de les analisis
cliniques i biomeédics.

Organigrama de I’empresa. relacio funcional entre departaments.

Organigrama logistic de I’empresa. Proveidors, clients i canals de
comercialitzacio.

Procediments de treball en ’ambit de I’empresa. Sistemes i métodes
de treball.

Recursos humans en I’empresa: requisits de formacio i de compe-
téncies professionals, personals i socials associades als diferents llocs
de treball.

Sistema de qualitat establit en el centre de treball.

Sistema de seguretat establit en el centre de treball.

b) Aplicacié d’habits ¢tics i laborals:

Actituds personals: empatia, puntualitat.

Actituds professionals: ordre, neteja, responsabilitat i seguretat.

Actituds davant de la prevencio de riscos laborals i ambientals.

Jerarquia en I’empresa. Comunicacié amb ’equip de treball.

Documentaci6 de les activitats professionals: métodes de classifica-
ci0, codificacid, renovacio i eliminacio.

Reconeixement i aplicacié de les normes internes de I’empresa, ins-
truccions de treball, procediments normalitzats de treball i altres.

¢) Analisi de magnituds bioquimiques:

Interpretacié dels documents de sol-licitud.

Maneig i posada a punt d’aparells i equips.

Procediments de manteniment, conservacié i neteja d’equips i deter-
minacié de la concentraci6 de distints parametres bioquimics.

Coheréncia dels resultats obtinguts. Aplicacié de mesures correc-
tores.

Relacio de les desviacions dels parametres amb les principals sin-
dromes associats.

Recollida de dades i control de qualitat analitic.

Informes tecnics.

Aplicaci6 de normes de qualitat, prevencio de riscos laborals i pro-
teccid ambiental en tot el procés.

d) Aplicacio de técniques immunologiques:

Correspondéncia entre les llistes de treball i les mostres problema.

Maneig d’equips i instruments.

Realitzacio de tecniques basades en reaccions antigen-anticos pri-
maries i secundaries.

Detecci6 d’autoanticossos aplicant técniques per al diagnostic de
malalties autoimmunes.

Aplicaci6 de técniques d’estudi d’hipersensibilitat.

Aplicaci6 de técniques de citometria de flux.

Aplicaci6 de normes de qualitat, prevencio de riscos laborals i pro-
teccid ambiental en tot el procés.

e) Realitzacié d’analisis microbiologiques de les mostres:

Interpretacié dels documents de sol-licitud.

Utilitzacié de mesures i equips de proteccid per a diferents arees i
situacions de treball.

Aplicacié de técniques de tinci6 a cultius i mostres biologiques, i
observaci6 de microorganismes.

Preparacié de medis per al cultiu de microorganismes.

Realitzaci6 de I’aillament i el recompte de microorganismes.

Aplicacié de técniques d’identificacié bacteriana a mostres clini-
ques i colonies aillades en cultiu.

Aplicaci6 de técniques d’identificacio de fongs i parasits.

/) Realitzacié de técnica analisi hematologica:

Interpretacio dels documents de sol-licitud.

Preparacié d’extensions seguint procediments manuals o automa-
tics.

i) Se han aplicado las normas de seguridad y prevencion de ries-
gos durante el procedimiento.

Contenidos:

a) Identificacion de la estructura y organizacion empresarial:

Estructura y organizacion empresarial del sector de los andlisis cli-
nicos y biomédicos.

Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector de los analisis
clinicos y biomédicos.

Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamen-
tos.

Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y cana-
les de comercializacion.

Procedimientos de trabajo en el &mbito de la empresa. Sistemas y
métodos de trabajo.

Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacion y de
competencias profesionales, personales y sociales asociadas a los dife-
rentes puestos de trabajo.

Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacion de habitos éticos y laborales:

Actitudes personales: empatia, puntualidad.

Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y segu-
ridad.

Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y ambientales.

Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.

Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasi-
ficacion, codificacion, renovacion y eliminacion.

Reconocimiento y aplicacion de las normas internas de la empre-
sa, instrucciones de trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y
otros.

¢) Analisis de magnitudes bioquimicas:

Interpretacion de los documentos de solicitud.

Manejo y puesta a punto de aparatos y equipos.

Procedimientos de mantenimiento, conservacion y limpieza de
equipos y determinacion de la concentracion de distintos pardmetros
bioquimicos.

Coherencia de los resultados obtenidos. Aplicacion de medidas
correctoras.

Relacion de las desviaciones de los parametros con los principales
sindromes asociados.

Recogida de datos y control de calidad analitico.

Informes técnicos.

Aplicacion de normas de calidad, prevencion de riesgos laborales y
proteccion ambiental en todo el proceso.

d) Aplicacion de técnicas inmunologicas:

Correspondencia entre los listados de trabajo y las muestras pro-
blema.

Manejo de equipos e instrumentos.

Realizacion de técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo
primarias y secundarias.

Deteccion de autoanticuerpos aplicando técnicas para el diagndstico
de enfermedades autoinmunes.

Aplicacion de técnicas de estudio de hipersensibilidad.

Aplicacion de técnicas de citometria de flujo.

Aplicacion de normas de calidad, prevencion de riesgos laborales y
proteccion ambiental en todo el proceso.

e) Realizacion de analisis microbiologicos de las muestras:

Interpretacion de los documentos de solicitud.

Utilizacién de medidas y equipos de proteccion para diferentes
areas y situaciones de trabajo.

Aplicacion de técnicas de tincion a cultivos y muestras bioldgicas,
y observacion de microorganismos.

Preparacion de medios para el cultivo de microorganismos.

Realizacion del aislamiento y el recuento de microorganismos.

Aplicacion de técnicas de identificacion bacteriana a muestras cli-
nicas y colonias aisladas en cultivo.

Aplicacion de técnicas de identificacion de hongos y parasitos.

/) Realizacion de técnicas andlisis hematologico:

Interpretacion de los documentos de solicitud.

Preparacion de extensiones siguiendo procedimientos manuales o
automaticos.
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Seleccio dels métodes de fixacid i tincid en funcié de I’estudi que
es realitzara.

Maneig del microscopi optic per a identificar cél-lules sanguinies.

Maneig d’equips automatics d’analisi hematologica, i identificar els
seus components i manteniment.

Aplicacio de técniques d’analisi hematologica a ’estudi de la série
roja, série blanca i plaquetes.

Realitzaci6 de técniques de valoracid de I’hemostasia i coagulacio.

Aplicacio de procediments per a garantir la compatibilitat dels com-
ponents sanguinis de donant i receptor.
Preparaci6 d’hemoderivats.

Seleccion de los métodos de fijacion y tincion en funcion del estu-
dio que se va a realizar.

Manejo del microscopio optico para identificar células sanguineas.

Manejo de equipos automaticos de analisis hematologico, identifi-
cando sus componentes y mantenimiento.

Aplicacion de técnicas de analisis hematoldgico al estudio de la
serie roja, serie blanca y plaquetas.

Realizacion de técnicas de valoracion de la hemostasia y coagula-
cion.

Aplicacion de procedimientos para garantizar la compatibilidad de
los componentes sanguineos de donante y receptor.

Preparacion de hemoderivados.

ANNEX II
Seqtienciacio i distribucio horaria setmanal dels moduls professionals.

Cicle formatiu de grau superior: Laboratori Clinic i Biomédic
. Segon curs
MODUL PROFESSIONAL Duracis (hores) | o) O T imestres (b |1 trimesire
setmana) (hores)
1367. Gestio de mostres biologiques 160 5
1368. Tecniques generals de laboratori 224 7
1369. Biologia molecular i citogenética 192 6
1370. Fisiopatologia general 192 6
1376. Formaci6 i orientacio laboral 96 3
CVO0003 Anglés técnic I-S — Horari reservat per a la docéncia en anglés 96 3
1371. Analisi bioquimica 160 8
1372. Técniques d’immunodiagnostic 80 4
1373. Microbiologia clinica 140 7
1374. Técniques d’analisi hematologica 120 6
1377. Empresa i iniciativa emprenedora 60 3
CV0004 Anglés técnic 1I-S — Horari reservat per a la docéncia en anglés 40 2
1375. Projecte de laboratori clinic i biomédic 40 40
1378. Formaci6 en centres de treball 400 400
Total en el cicle formatiu 2.000 30 30 440

ANNEX III
Professorat
A. Atribucié docent
MODULS Especialitat del Cos
PROFESSIONALS professorat
CV0003. Anglés técnic IS Anolés — Catedratic d’Ensenyanga Secundaria
CV0004. Anglés tecnic 11-S & — Professor d’Ensenyanga Secundaria

B. Formaci6 inicial requerida al professorat de centres docents de titularitat privada o d’altres administracions diferents de I’educativa.

MODULS PROFESSIONALS

REQUISITS DE FORMACIO INICIAL

CV0003. Anglés tecnic I-S
CV0004. Anglés tecnic I11-S

(BOE 17.07.2010)

Els indicats per a impartir la matéria d’Anglés, en Educacié Secundaria Obligatoria o Batxillerat, segons establix
el Reial decret 860/2010, de 2 de juliol, pel qual es regulen les condicions de formacio inicial del professorat dels
centres privats per a exercir la docéncia en els ensenyaments d’Educacié Secundaria Obligatoria o del Batxillerat

ANNEX IV
Curriculum moduls professionals: Anglés tecnic I-S i 1I-S

1. Modul Professional: Anglés técnic IS
Codi: CV0003
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Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio
Reconeix informacio professional i quotidiana continguda en tot tipus de discursos orals emesos per qualsevol mitja de comunicacio6 en llengua
estandard, i interpreta amb precisio el contingut del missatge.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha identificat la idea principal del missatge.

b) S’ha reconegut la finalitat de missatges radiofonics i d’un altre material gravat o retransmés pronunciat en llengua estandard i s’ha identificat
I’estat d’anim i el to del parlant.

¢) S’ha extret informacié de gravacions en llengua estandard relacionades amb la vida social, professional o académica.

d) S’han identificat els punts de vista i les actituds del parlant.

e) S’han identificat les idees principals de declaracions i missatges sobre temes concrets i abstractes, en llengua estandard i amb un ritme normal.

/) S’ha comprés detalladament el que se li diu en llengua estandard, fins i tot en un ambient amb soroll de fons.

2) S’han extret les idees principals de conferéncies, xarrades i informes, i altres formes de presentacié académica i professional lingliisticament
complexes.

h) S’ha pres consciéncia de la importancia de comprendre globalment un missatge, sense entendre tots i cada un dels seus elements.

Interpreta informaci6 professional continguda en textos escrits complexos, i analitza de forma comprensiva els seus continguts.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha llegit amb un alt grau d’independéncia, adaptant 1’estil i la velocitat de la lectura a distints textos i finalitats i utilitzant fonts de referéncia
apropiades de forma selectiva.

b) S’ha interpretat la correspondencia relativa a la seua especialitat, i s’ha captat facilment el significat essencial.

¢) S’han interpretat, amb tots els detalls, textos extensos i de relativa complexitat, relacionats o no amb la seua especialitat, sempre que puga
tornar a llegir les seccions dificils.

d) S’ha relacionat el text amb I’ambit del sector a que es referix.

e) S’ha identificat amb rapidesa el contingut i la importancia de noticies, articles i informes sobre una amplia série de temes professionals i deci-
deix si és oportli una analisi més profunda.

/) S’han realitzat traduccions de textos complexos utilitzant material de suport en cas necessari.

2) S’han interpretat missatges técnics rebuts a través de suports telematics: correu electronic, fax.

h) S’han interpretat instruccions extenses i complexes, que estiguen dins de la seua especialitat.

Emet missatges orals clars i ben estructurats, s’analitza el contingut de la situacio i s’adapta al registre lingiiistic de 1’interlocutor.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat els registres utilitzats per a I’emissio del missatge.

b) S’ha expressat amb fluidesa, precisio i eficacia sobre una amplia série de temes generals, académics, professionals o d’oci, i s’ha marcat amb
claredat la relacio entre les idees.

¢) S’ha comunicat espontaniament, i s’ha adoptat un nivell de formalitat adequat a les circumstancies.

d) S’han utilitzat normes de protocol en presentacions formals i informals.

e) S’ha utilitzat correctament la terminologia de la professio.

/) S’han expressat i defés punts de vista amb claredat, proporcionant explicacions i arguments adequats.

2) S’ha descrit i seqiienciat un procés de treball de la seua competeéncia.

h) S’ha argumentat amb tots els detalls, I’eleccié d’una determinada opcid o procediment de treball triat.

i) S’ha sol-licitat la reformulaci6 del discurs o part d’aquest quan s’ha considerat necessari.

Elabora documents i informes propis del sector o de la vida académica i quotidiana, i relaciona els recursos lingiiistics amb el proposit d’aquest.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han redactat textos clars i detallats sobre una varietat de temes relacionats amb la seua especialitat, i s’ha sintetitzat i s’ha avaluat la infor-
maci6 i els arguments procedents diferents fonts.

b) S’ha organitzat la informacié amb correccio, precisio, coheréncia i cohesio, sol-licitant i/o s’ha facilitat informacio6 de tipus general o detallada.

¢) S’han redactat informes, destacant els aspectes significatius i oferint detalls rellevants que servisquen de suport.

d) S’ha omplit documentacié especifica del seu camp professional.

e) S’han aplicat les formules establides i el vocabulari especific en I’ompliment de documents.

f) S’han resumit articles, manuals d’instruccions i altres documents escrits, utilitzant un vocabulari ampli per a evitar la repeticio freqiient.

2) S’han utilitzat les formules de cortesia propies del document a elaborar.

Aplica actituds i comportaments professionals en situacions de comunicacio, i descriu les relacions tipiques caracteristiques del pais de la llengua
estrangera.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han definit els trets més significatius dels costums i usos de la comunitat on es parla la llengua estrangera.

b) S’han descrit els protocols i normes de relacid social propis del pais.

¢) S’han identificat els valors i les creences propis de la comunitat on es parla la llengua estrangera.

d) S’han identificat els aspectes socioprofessionals propis del sector, en qualsevol tipus de text.

e) S’han aplicat els protocols i les normes de relacié social propis del pais de la llengua estrangera.

/) S’han reconegut els marcadors lingiiistics de la procedéncia regional.

Continguts

Analisi de missatges orals:

— Comprensio de missatges professionals i quotidians.

— Missatges directes, telefonics, radiofonics, gravats.

— Terminologia especifica del sector.

— Idees principals i secundaries.

— Recursos gramaticals: temps verbals, preposicions, locucions, expressio de la condici6 i el dubte, iis de la veu passiva, oracions de relatiu, estil
indirecte, verbs modals...

— Altres recursos lingiiistics: acords i desacords, hipotesi i especulacions, opinions i consells, persuasio i adverténcia.
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— Diferents accents de llengua oral.

Interpretacié de missatges escrits:

— Comprensio de missatges, textos, articles basics professionals i quotidians.

— Suports telematics: fax, correu electronic, burofax.

— Terminologia especifica del sector.

— Idees principals i idees secundaries.

— Recursos gramaticals: temps verbals, preposicions, phrasal verbs, I wish + passat simple o perfet, I wish + would, If only; us de la veu passiva,
oracions de relatiu, estil indirecte, verbs modals.

— Relacions logiques: oposicid, concessio, comparacio, condicid, causa, finalitat, resultat.

— Relacions temporals: anterioritat, posterioritat, simultaneitat.

Produccié de missatges orals:

— Missatges orals:

— Registres utilitzats en I’emissio de missatges orals.

— Terminologia especifica del sector.

— Recursos gramaticals: temps verbals, preposicions, phrasal verbs, locucions, expressio de la condicio i dubte, s de la veu passiva, oracions de
relatiu, estil indirecte, verbs modals...

— Altres recursos lingiiistics: acords i desacords, hipdtesi i especulacions, opinions i consells, persuasio i adverténcia.

— Fonética. Sons i fonemes vocalics i les seues combinacions i sons i fonemes consonantics i les seues agrupacions.

— Marcadors lingiiistics de relacions socials, normes de cortesia i diferéncies de registre.

— Manteniment i seguiment del discurs oral:

— Presa, manteniment i cessio del torn de paraula.

— Suport, demostracié d’enteniment, peticié d’aclariment, etc.

— Entonacié com a recurs de cohesi6 del text oral: us dels patrons d’entonacio.

Emissio de textos escrits:

— Expressio i ompliment de missatges i textos professionals i quotidians.

— Curriculum i suports telematics: fax, correu electronic, burofax.

— Terminologia especifica del sector.

— Idea principal i secundaries.

— Recursos gramaticals: temps verbals, preposicions, phrasal verbs, verbs modals, locucions, us de la veu passiva, oracions de relatiu, estil indi-
recte.

— Relacions logiques: oposicid, concessio, comparacio, condicio, causa, finalitat, resultat.

— Have something done.

— Nexes: although, even if, in spite of, despite, however, in contrast...

— Derivacio: sufixos per a formar adjectius i substantius.

— Relacions temporals: anterioritat, posterioritat, simultaneitat.

— Coheréncia textual:

— Adequacio del text al context comunicatiu.

— Tipus i format de text.

— Varietat de llengua. Registre.

— Seleccio léxica, d’estructures sintactiques i de contingut rellevant.

— Inici del discurs i introduccié del tema.

Desenvolupament i expansio: exemplificacio, conclusio i resum del discurs.

— Us dels signes de puntuacio.

Identificaci6 i interpretacid dels elements culturals més significatius dels paisos de llengua anglesa:

— Valoracio de les normes socioculturals i protocol-laries en les relacions internacionals.

— Us dels recursos formals i funcionals en situacions que requerixen un comportament socioprofessional a fi de projectar una bona imatge de
I’empresa.

— Reconeixement de la llengua estrangera per a aprofundir en coneixements que siguen d’interés al llarg de la vida personal i professional.

— Us de registres adequats segons el context de la comunicacio, I’interlocutor i la intencié dels interlocutors.

Orientacions pedagogiques

Aquest modul conté la formacid necessaria per a 1’exercici d’activitats relacionades amb el sector.

La gesti6 en el sector inclou el desenvolupament dels processos relacionats i el compliment de processos i protocols de qualitat, tot aixo en llengua
anglesa.

La formacié del modul contribuix a assolir els objectius generals del cicle formatiu i la competéncia general del titol.

Les linies d’actuaci6 en el procés d’ensenyanga-aprenentatge que permeten assolir els objectius del modul, versaran sobre:

— La descripcio, analisi i aplicacid dels processos de comunicaci6 utilitzant I’anglés.

— La caracteritzacio dels processos del sector en anglés.

— Els processos de qualitat en I’empresa, la seua avaluacio i la identificacio i formalitzacié de documents associats a la gestio en el sector.

— La identificaci6, analisi i procediments d’actuacié davant de situacions imprevistes (queixes, reclamacions...), en anglés.

2. Modul professional: Anglés teécnic II- S

Codi: CV0004

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

Produix missatges orals en llengua anglesa, en situacions habituals de ’ambit social i professional de I’empresa reconeixent i aplicant les normes
propies de la llengua anglesa.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat missatges de salutacions, presentacio i acomiadament, amb el protocol i les pautes de cortesia associades.

b) S’han utilitzat amb fluidesa missatges proposats en la gestio de cites.

¢) S’han transmés missatges relatius a justificaci6 de retards, abséncies, o qualsevol altra eventualitat.

d) S’han emprat amb fluidesa les expressions habituals per al requeriment de la identificaci6 dels interlocutors.

e) S’han identificat missatges relacionats amb el sector.

Manté conversacions en llengua anglesa de I’ambit del sector i interpreta la informacio de partida.
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Criteris d’avaluacio:
a) S’ha utilitzat un vocabulari técnic adequat al context de la situacio.
b) S’han utilitzat els missatges adequats de salutacions, presentacio, identificacio i altres, amb les pautes de cortesia associades dins del context
de la conversacio.
¢) S’ha atés consultes directes telefonicament amb suposats clients i proveidors.
d) S’ha identificat la informacio facilitada i requeriments realitzats per 1’interlocutor.
e) S’han formulat les preguntes necessaries per a afavorir i confirmar la percepcio correcta del missatge.
/) S’han proporcionat les respostes correctes als requeriments i instruccions rebuts.
2) S’han realitzat les anotacions oportunes en anglés en cas de ser necessari.
h) S’han utilitzat les formules comunicatives més usuals utilitzades en el sector.
i) S’han comprés sense dificultat els punts principals de la informacié.
j) S’ha utilitzat un accent adequat en les conversacions en anglés.
Ompli documents de caracter técnic en anglés reconeixent i aplicant les normes propies de la llengua anglesa.
Criteris d’avaluacio:
a) S’ha identificat un vocabulari d’is general en la documentacio propia del sector.
b) S’ha identificat les caracteristiques i dades clau del document.
¢) S’ha analitzat el contingut i finalitat de distints documents tipus d’altres paisos en anglés.
d) S’han omplit documents professionals relacionats amb el sector.
e) S’han redactat cartes d’agraiments a proveidors i clients en anglés.
f) S’han omplit documents d’incidéncies i reclamacions.
2) S’han rebut i s’han tramés correus electronics i fax en anglés amb les expressions correctes de cortesia, salutacio i acomiadament.
h) S’han utilitzat les ferramentes informatiques en la redacci6 i ompliment dels documents.
Redacta documents de caracter administratiu/laboral reconeixent i aplicant les normes propies de la llengua anglesa i del sector.
Criteris d’avaluacio:
a) S’ha identificat un vocabulari d’tis general en la documentacié propia de I’ambit laboral.
b) S’ha elaborat un curriculum en el model europeu (Europass) o altres propis dels paisos de llengua anglesa.
¢) S’han identificat borses d’ocupacid en anglés accessibles per mitjans tradicionals i utilitzant les noves tecnologies.
d) S’han traduit ofertes d’ocupacio en anglés.
e) S’ha redactat la carta de presentacio per a una oferta d’ocupacio.
/) S’han descrit les habilitats personals més adequades a la sol-licitud d’una oferta d’ocupacio.
2) S’ha inserit un curriculum en una borsa de treball en anglés.
h) S’han redactat cartes de citacid, rebuig i seleccid per a un procés de selecci6 en I’empresa.
i) S’ha desenvolupat una actitud de respecte cap a les distintes formes d’estructurar 1’entorn laboral.
j) S’ha valorat la llengua anglesa com a mitja de relacio i enteniment en el context laboral.
Interpreta textos, documents, conversacions, gravacions o altres en llengua anglesa relacionats amb la cultura general de negoci i empresa utilitzant
ferramentes de suport més adequades.
Criteris d’avaluacio:
a) S’han identificat les ferramentes de suport més adequades per a la interpretacio i traduccions en anglés.
b) S’ha interpretat informacio sobre 1’empresa, el producte i el servei.
¢) S’han interpretat estadistiques i grafics en anglés sobre 1’ambit professional.
d) S’han aplicat els coneixements de la llengua anglesa a les noves tecnologies de la comunicaci6 i de la informacio.
e) S’ha valorat la dimensi6 de la llengua anglesa com a mitja de comunicacié base en la relaciéo empresarial, tant europea com mundial.
Continguts
Missatges orals en anglés en situacions propies del sector:
— Recursos, estructures lingiiistiques, 1éxic basic i aspectes fonologics sobre: Presentacid de persones, salutacions i comiats, tractaments de
cortesia, identificacio dels interlocutors, gestio de cites, visites, justificacié de retards o abséncies, allotjaments, mitjans de transports, horaris, actes
culturals i analegs.
— Recepcid i transmissio de missatges de forma: presencial, telefonica o telematica.
— Sollicituds i peticions d’informacio.
— Convencions i pautes de cortesia en les relacions professionals: horaris, festes locals i professionals i adequaci6 al llenguatge no verbal.
— Estils comunicatius formals i informals: la recepcio i relaciéo amb el client.
Conversacio en llengua anglesa en ’ambit de 1’atencio al client.
— Recursos, estructures lingliistiques, léxic i aspectes fonologics relacionats amb la contractacio, 1’atencio al client, queixes i reclamacions: docu-
ments basics, formulacié de disculpes en situacions delicades.
— Planificaci6 d’agendes: concert, ajornament i anul-laci6 de cites.
— Presentaci6 de productes/serveis: caracteristiques de productes/serveis, mesures, quantitats, serveis i valors afegits, condicions de pagament, etc.
— Convencions i pautes de cortesia, relacions i pautes professionals, usades en 1’atencio al client, extern i intern.
Ompliment de documentacié administrativa i comercial en anglés:
— Interpretacio de les condicions d’un contracte de compravenda.
— Ompliment de documentacié comercial basica: propostes de comanda, albarans, factures proforma, factures, documents de transport, documents
de pagament o altres.
— Recursos, estructures lingliistiques, i léxic basic relacionats amb la gestié de comandes, contractacio, intencio i preferéncia de compra, devo-
lucions i descomptes.
Redaccié de documentaci6 relacionada amb la gesti6 laboral en llengua anglesa:
— Recursos, estructures lingiiistiques i léxic basic relacionats amb 1’ambit laboral: curriculum en distints models. Borses de treball. Ofertes d’ocu-
pacid. Cartes de presentacio.
— La seleccid i contractacid del personal: contractes de treball. Cartes de citacid, admissio i rebuig en processos de seleccio.
— L’organitzaci6 de I’empresa: llocs de treball i funcions.
Interpretacio de textos amb ferramentes de suport:
— Us de diccionaris tematics, correctors ortografics, programes de traduccié automatics aplicats a textos relacionats amb:
— La cultura d’empresa i objectius: distints enfocaments.

le

7}



Num. 9318 / 12.04.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA 20158

— Articles de premsa especifics del sector.

— Descripcid 1 comparacio6 de grafics i estadistica. Compressio dels indicadors econdmics més habituals.

— Agenda. Documentacid per a 1’organitzacio de cites, trobades, i reunions. organitzacio de les tasques diaries.

— Consulta de pagines webs amb continguts economics en anglés amb informacio rellevant per a I’empresa.

Orientacions pedagogiques.

Aquest modul conté la formacid necessaria per a 1’exercici d’activitats relacionades amb el sector.

La gesti6 en el sector inclou el desenvolupament dels processos relacionats i el compliment de processos i protocols de qualitat, tot aixo en llengua
anglesa.

La formacié del modul contribuix a assolir els objectius generals del cicle formatiu i la competéncia general del titol.

Les linies d’actuaci6 en el procés d’ensenyanga-aprenentatge que permeten assolir els objectius del modul, versaran sobre:

— La descripcio, analisi i aplicacid dels processos de comunicaci6 utilitzant I’anglés.

— La caracteritzaci6 dels processos del sector en anglés.

— Els processos de qualitat en I’empresa, la seua avaluaci6 i la identificacié i formalitzacié de documents associats a la gestié d’allotjament en
anglés.

— La identificacio, analisi i procediments d’actuacié davant de situacions imprevistes (queixes, reclamacions...), en anglés.

ANNEX V
Espais minims

Espai formatiu Superficie m?

30 alumnes 20 alumnes
Aula polivalent. 60 40
Laboratori de biologia molecular i microbiologia 100 80
Laboratori de bioquimica i hematologia 100 80

ANNEX VI

Titulacions academiques requerides per a la imparticio dels moduls professionals que conformen
el cicle formatiu en els centres de titularitat privada, o d’altres administracions diferents de |’educativa.

Moduls professionals

Titulacions

1367.
1368.
1370.

Gestio de mostres biologiques
Técniques generals de laboratori
Fisiopatologia general

— Llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura o el titol de Grau corresponent, o aquells que
hagen sigut declarats equivalents.
— Diplomatura en Infermeria.

1369.
1372.
1373.
1374.
1375.

Biologia molecular i citogenética
Tecniques d’immunodiagnostic
Microbiologia clinica

Tecniques d’analisi hematologica
Projecte de laboratori clinic i biomédic

— Llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura o el titol de Grau corresponent, o aquells que
hagen sigut declarats equivalents.

— Diplomatura, Enginyeria T¢cnica, Arquitectura Técnica o el titol de Grau corresponent,
o aquells que hagen sigut declarats equivalents.

1371.

Analisi bioquimica

— Llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura o el titol de Grau corresponent, o aquells que
hagen sigut declarats equivalents.

1376.
1377.

Formacio i orientaci6 laboral
Empresa i iniciativa emprenedora

— Llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura o el titol de Grau corresponent, o aquells que
hagen sigut declarats equivalents.

— Diplomatura en Ci¢ncies Empresarials.

— Diplomatura en Relacions Laborals.

— Diplomatura en Treball Social.

— Diplomatura en Educaci6 Social.

— Diplomatura en Gestié i Administracié Publica.

& %k ok ok ok
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ANEXO IT
Secuenciacion y distribucion horaria semanal de los modulos profesionales.
Ciclo formativo de grado superior: Laboratorio Clinico y Biomédico
b » Pri » Segundo curso
om0 prorEsov | " S 0| e
semana)

1367. Gestion de muestras biologicas 160 5
1368. Técnicas generales de laboratorio 224 7
1369. Biologia molecular y citogenética 192 6
1370. Fisiopatologia general 192 6
1376. Formacion y orientacion laboral 96 3
CV0003 Inglés técnico I-S — Horario reservado para la docencia en inglés 96 3
1371. Analisis bioquimico 160 8
1372. Técnicas de inmunodiagnéstico 80 4
1373. Microbiologia clinica 140 7
1374. Técnicas de analisis hematologico 120 6
1377. Empresa e iniciativa emprendedora 60 3
CV0004 Inglés técnico 1I-S — Horario reservado para la docencia en inglés 40 2
1375. Proyecto de laboratorio clinico y biomédico 40 40
1378. Formacion en centros de trabajo 400 400
Total en el ciclo formativo 2.000 30 30 440

ANEXO III

Profesorado

A. Atribucion docente

MODULOS Especialidad del Cuerpo
PROFESIONALES profesorado p

CV0003. Inglés técnico I-S
CV0004. Inglés técnico II-S

— Catedratico de Ensefianza Secundaria

Inglés — Profesor de Ensefianza Secundaria

B. Formacion inicial requerida al profesorado de centros docentes de titularidad privada o de otras administraciones distintas de la educativa

MODULOS PROFESIONALES REQUISITOS DE FORMACION INICIAL

Los indicados para impartir la materia de Inglés, en Educacion Secundaria Obligatoria o Bachillerato, segtin
CV0003. Inglés técnico I-S establece el Real decreto 860/2010, de 2 de julio, por el que se regulan las condiciones de formacion inicial del
CV0004. Inglés técnico 11-S profesorado de los centros privados para ejercer la docencia en las enseflanzas de educacion secundaria obligatoria o

del bachillerato (BOE 17.07.2010)

ANEXO IV
Curriculo modulos profesionales: Inglés técnico I-S y 1I-S

1. Médulo Profesional: Inglés técnico I-S
Cébdigo: CV0003

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Reconoce informacion profesional y cotidiana contenida en todo tipo de discursos orales emitidos por cualquier medio de comunicacion en lengua
estandar, interpretando con precision el contenido del mensaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la idea principal del mensaje.

b) Se ha reconocido la finalidad de mensajes radiofonicos y de otro material grabado o retransmitido pronunciado en lengua estandar identificando
el estado de animo y el tono del hablante.

¢) Se ha extraido informacion de grabaciones en lengua estandar relacionadas con la vida social, profesional o académica.

d) Se han identificado los puntos de vista y las actitudes del hablante.

e) Se han identificado las ideas principales de declaraciones y mensajes sobre temas concretos y abstractos, en lengua estandar y con un ritmo
normal.

/) Se ha comprendido con todo detalle lo que se le dice en lengua estandar, incluso en un ambiente con ruido de fondo.

2) Se han extraido las ideas principales de conferencias, charlas e informes, y otras formas de presentacion académica y profesional lingiiistica-
mente complejas.
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h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un mensaje, sin entender todos y cada uno de los elementos del mismo.

Interpreta informacion profesional contenida en textos escritos complejos, analizando de forma comprensiva sus contenidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha leido con un alto grado de independencia, adaptando el estilo y la velocidad de la lectura a distintos textos y finalidades y utilizando
fuentes de referencia apropiadas de forma selectiva.

b) Se ha interpretado la correspondencia relativa a su especialidad, captando facilmente el significado esencial.

¢) Se han interpretado, con todo detalle, textos extensos y de relativa complejidad, relacionados o no con su especialidad, siempre que pueda
volver a leer las secciones dificiles.

d) Se ha relacionado el texto con el &mbito del sector a que se refiere.

e) Se ha identificado con rapidez el contenido y la importancia de noticias, articulos e informes sobre una amplia serie de temas profesionales y
decide si es oportuno un analisis mas profundo.

/) Se han realizado traducciones de textos complejos utilizando material de apoyo en caso necesario.

2) Se han interpretado mensajes técnicos recibidos a través de soportes telematicos: correo electronico, fax.

h) Se han interpretado instrucciones extensas y complejas, que estén dentro de su especialidad.

Emite mensajes orales claros y bien estructurados, analizando el contenido de la situacion y adaptandose al registro lingiiistico del interlocutor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los registros utilizados para la emision del mensaje.

b) Se ha expresado con fluidez, precision y eficacia sobre una amplia serie de temas generales, académicos, profesionales o de ocio, marcando
con claridad la relacion entre las ideas.

¢) Se ha comunicado espontaneamente, adoptando un nivel de formalidad adecuado a las circunstancias.

d) Se han utilizado normas de protocolo en presentaciones formales e informales.

e) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

) Se han expresado y defendido puntos de vista con claridad, proporcionando explicaciones y argumentos adecuados.

2) Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

h) Se ha argumentado con todo detalle, la eleccion de una determinada opcion o procedimiento de trabajo elegido.

i) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o parte del mismo cuando se ha considerado necesario.

Elabora documentos e informes propios del sector o de la vida académica y cotidiana, relacionando los recursos lingiiisticos con el propdsito del
mismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han redactado textos claros y detallados sobre una variedad de temas relacionados con su especialidad, sintetizando y evaluando informacion
y argumentos procedentes de varias fuentes.

b) Se ha organizado la informacidn con correccion, precision, coherencia y cohesion, solicitando y/ o facilitando informacién de tipo general o
detallada.

¢) Se han redactado informes, destacando los aspectos significativos y ofreciendo detalles relevantes que sirvan de apoyo.

d) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo profesional.

e) Se han aplicado las formulas establecidas y el vocabulario especifico en la cumplimentacion de documentos.

/) Se han resumido articulos, manuales de instrucciones y otros documentos escritos, utilizando un vocabulario amplio para evitar la repeticion
frecuente.

2) Se han utilizado las férmulas de cortesia propias del documento a elaborar.

Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion, describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de
la lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la comunidad donde se habla la lengua extranjera.

b) Se han descrito los protocolos y normas de relacion social propios del pais.

¢) Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad donde se habla la lengua extranjera.

d) Se ha identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier tipo de texto.

e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del pais de la lengua extranjera.

/) Se han reconocido los marcadores lingiiisticos de la procedencia regional.

Contenidos

Analisis de mensajes orales:

— Comprension de mensajes profesionales y cotidianos.

— Mensajes directos, telefonicos, radiofonicos, grabados.

— Terminologia especifica del sector

— Ideas principales y secundarias.

— Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, locuciones, expresion de la condicion y duda, uso de la voz pasiva, oraciones de rela-
tivo, estilo indirecto, verbos modales...

— Otros recursos lingiiisticos: acuerdos y desacuerdos, hipétesis y especulaciones, opiniones y consejos, persuasion y advertencia.

— Diferentes acentos de lengua oral.

Interpretacion de mensajes escritos:

— Comprension de mensajes, textos, articulos basicos profesionales y cotidianos:

— Soportes telematicos: fax, correo electronico, burofax.

— Terminologia especifica del sector.

— Ideas principales e ideas secundarias.

— Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, I wish + pasado simple o perfecto, I wish + would, If only; uso de la voz
pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto, verbos modales.

— Relaciones 16gicas: oposicion, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidad, resultado.

— Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

Produccién de mensajes orales:

— Mensajes orales:

— Registros utilizados en la emision de mensajes orales.

— Terminologia especifica del sector.
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— Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, locuciones, expresion de la condicion y duda, uso de la voz pasiva,
oraciones de relativo, estilo indirecto, verbos modales...

— Otros recursos lingiiisticos: acuerdos y desacuerdos, hipétesis y especulaciones, opiniones y consejos, persuasion y advertencia.

— Fonética. Sonidos y fonemas vocalicos y sus combinaciones y sonidos y fonemas consonanticos y sus agrupaciones.

— Marcadores lingiiisticos de relaciones sociales, normas de cortesia y diferencias de registro.

— Mantenimiento y seguimiento del discurso oral:

— Toma, mantenimiento y cesion del turno de palabra.

— Apoyo, demostracion de entendimiento, peticion de aclaracion, etc.

— Entonacion como recurso de cohesion del texto oral: uso de los patrones de entonacion.

Emision de textos escritos:

— Expresion y cumplimentacion de mensajes y textos profesionales y cotidianos.

— Curriculum vitae y soportes telematicos: fax, correo electronico, burofax.

— Terminologia especifica del sector.

— Idea principal y secundarias.

— Recursos gramaticales: Tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, verbos modales, locuciones, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo,
estilo indirecto.

— Relaciones logicas: oposicion, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidad, resultado.

— Have something done.

— Nexos: although, even if, in spite of, despite, however, in contrast...

— Derivacion: sufijos para formar adjetivos y sustantivos.

— Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

— Coherencia textual:

— Adecuacion del texto al contexto comunicativo.

— Tipo y formato de texto.

— Variedad de lengua. Registro.

— Seleccion Iéxica, de estructuras sintacticas y de contenido relevante.

— Inicio del discurso e introduccion del tema. Desarrollo y expansion: ejemplificacion, conclusion y resumen del discurso.

— Uso de los signos de puntuacion.

Identificacion e interpretacion de los elementos culturales mas significativos de los paises de lengua inglesa:

— Valoracion de las normas socioculturales y protocolarias en las relaciones internacionales.

— Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que requieren un comportamiento socioprofesional con el fin de proyectar una buena
imagen de la empresa.

— Reconocimiento de la lengua extranjera para profundizar en conocimientos que resulten de interés a lo largo de la vida personal y profesional.

— Uso de registros adecuados segun el contexto de la comunicacion, el interlocutor y la intencion de los interlocutores.

Orientaciones pedagogicas

Este modulo contiene la formacion necesaria para el desempefio de actividades relacionadas con el sector.

La gestion en el sector incluye el desarrollo de los procesos relacionados y el cumplimiento de procesos y protocolos de calidad, todo ello en
lengua inglesa.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo formativo y la competencia general del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de enseflanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo, versaran sobre:

— La descripcion, analisis y aplicacion de los procesos de comunicacion utilizando el inglés.

— La caracterizacion de los procesos del sector en inglés.

— Los procesos de calidad en la empresa, su evaluacion y la identificacion y formalizacion de documentos asociados a la gestion en el sector.

— La identificacion, andlisis y procedimientos de actuacion ante situaciones imprevistas (quejas, reclamaciones...), en inglés.

2. Médulo profesional: Inglés técnico II- S

Codigo: CV0004

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Produce mensajes orales en lengua inglesa, en situaciones habituales del ambito social y profesional de la empresa reconociendo y aplicando las
normas propias de la lengua inglesa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado mensajes de saludos, presentacion y despedida, con el protocolo y las pautas de cortesia asociadas.

b) Se han utilizado con fluidez mensajes propuestos en la gestion de citas.

¢) Se ha transmitido mensajes relativos a justificacion de retrasos, ausencias, o cualquier otra eventualidad.

d) Se han empleado con fluidez las expresiones habituales para el requerimiento de la identificacion de los interlocutores.

e) Se han identificado mensajes relacionados con el sector.

Mantiene conversaciones en lengua inglesa, del ambito del sector interpretando la informacion de partida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado un vocabulario técnico adecuado al contexto de la situacion.

b) Se han utilizado los mensajes adecuados de saludos, presentacion, identificacion y otros, con las pautas de cortesia asociadas dentro del contexto
de la conversacion.

¢) Se ha atendido consultas directas telefonicamente con supuestos clientes y proveedores.

d) Se ha identificado la informacion facilitada y requerimientos realizados por el interlocutor.

e) Se han formulado las preguntas necesarias para favorecer y confirmar la percepcion correcta del mensaje.

/) Se han proporcionado las respuestas correctas a los requerimientos e instrucciones recibidos.

2) Se han realizado las anotaciones oportunas en inglés en caso de ser necesario.

h) Se han utilizado las formulas comunicativas mas usuales utilizadas en el sector.

i) Se han comprendido sin dificultad los puntos principales de la informacion.

J) Se ha utilizado un acento adecuado en las conversaciones en inglés.

Cumplimenta documentos de caracter técnico en inglés reconociendo y aplicando las normas propias de la lengua inglesa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado un vocabulario de uso general en la documentacion propia del sector.
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b) Se ha identificado las caracteristicas y datos clave del documento.

¢) Se ha analizado el contenido y finalidad de distintos documentos tipo de otros paises en inglés.

d) Se han cumplimentado documentos profesionales relacionados con el sector.

e) Se han redactado cartas de agradecimientos a proveedores y clientes en inglés.

/) Se han cumplimentado documentos de incidencias y reclamaciones.

2) Se ha recepcionado y remitido correos electronicos y fax en inglés con las expresiones correctas de cortesia, saludo y despedida.

h) Se han utilizado las herramientas informaticas en la redaccion y cumplimentacion de los documentos.

Redacta documentos de caracter administrativo/laboral reconociendo y aplicando las normas propias de la lengua inglesa y del sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado un vocabulario de uso general en la documentacion propia del ambito laboral.

b) Se ha elaborado un curriculum vitae en el modelo europeo (Europass) u otros propios de los paises de lengua inglesa.

¢) Se han identificado bolsas de empleo en inglés accesibles por medios tradicionales y utilizando las nuevas tecnologias.

d) Se han traducido ofertas de empleo en inglés.

e) Se ha redactado la carta de presentacion para una oferta de empleo.

/) Se han descrito las habilidades personales mas adecuadas a la solicitud de una oferta de empleo.

2) Se ha insertado un curriculum vitae en una bolsa de empleo en inglés.

h) Se han redactado cartas de citacion, rechazo y seleccion para un proceso de seleccion en la empresa.

i) Se ha desarrollado una actitud de respeto hacia las distintas formas de estructurar el entorno laboral.

7) Se ha valorado la lengua inglesa como medio de relacion y entendimiento en el contexto laboral.

Interpreta textos, documentos, conversaciones, grabaciones u otros en lengua inglesa relacionados con la cultura general de negocio y empresa
utilizando las herramientas de apoyo mas adecuadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas de apoyo mas adecuadas para la interpretacion y traducciones en inglés.

b) Se ha interpretado informacion sobre la empresa, el producto y el servicio.

¢) Se han interpretados estadisticas y graficos en inglés sobre el ambito profesional.

d) Se han aplicado los conocimientos de la lengua inglesa a las nuevas Tecnologias de la Comunicacion y de la Informacion.

e) Se ha valorado la dimension de la lengua inglesa como medio de comunicacion base en la relacion empresarial, tanto europea como mundial.

Contenidos

Mensajes orales en inglés en situaciones propias del sector:

— Recursos, estructuras lingiiisticas, 1éxico basico y aspectos fonologicos sobre: Presentacion de personas, saludos y despedidas, tratamientos
de cortesia, identificacion de los interlocutores, gestion de citas, visitas, justificacion de retrasos o ausencias, alojamientos, medios de transportes,
horarios, actos culturales y analogos.

— Recepcion y transmision de mensajes de forma: presencial, telefonica o telematica.

— Solicitudes y peticiones de informacion.

— Convenciones y pautas de cortesia en las relaciones profesionales: horarios, fiestas locales y profesionales y adecuacion al lenguaje no verbal.

— Estilos comunicativos formales e informales: la recepcion y relacion con el cliente.

Conversacion en lengua inglesa en el ambito de la atencion al cliente

— Recursos, estructuras lingiiisticas, 1éxico y aspectos fonologicos relacionados con la contratacion, la atencion al cliente, quejas y reclamaciones:
documentos basicos. Formulacion de disculpas en situaciones delicadas

— Planificacion de agendas: concierto, aplazamiento y anulacion de citas.

— Presentacion de productos/servicios: caracteristicas de productos/servicios, medidas, cantidades, servicios y valores afiadidos, condiciones de
pago, etc.

— Convenciones y pautas de cortesia, relaciones y pautas profesionales, usadas en la atencion al cliente, externo e interno.

Cumplimentaciéon de documentacion administrativa y comercial en inglés:

— Interpretacion de las condiciones de un contrato de compraventa.

— Cumplimentacion de documentacion comercial basica: propuestas de pedido, albaranes, facturas proforma, facturas, documentos de transporte,
documentos de pago u otros.

— Recursos, estructuras lingiiisticas, y 1éxico basico relacionados con la gestion de pedidos, contratacion, intencion y preferencia de compra,
devoluciones y descuentos.

Redaccion de documentacion relacionada con la gestion laboral en lengua inglesa:

— Recursos, estructuras lingiiisticas y 1éxico basico relacionados con el ambito laboral: Curriculum Vitae en distintos modelos. Bolsas de empleo.
Ofertas de empleo. Cartas de presentacion

— La seleccion y contratacion del personal: contratos de trabajo. Cartas de citacion, admision y rechazo en procesos de seleccion.

— La organizacion de la empresa: puestos de trabajo y funciones

Interpretacion de textos con herramientas de apoyo:

— Uso de diccionarios tematicos, correctores ortograficos, programas de traduccion automaticos aplicados a textos relacionados con:

— La cultura de empresa y objetivos: distintos enfoques.

— Articulos de prensa especificos del sector.

— Descripcion y comparacion de graficos y estadistica. Compresion de los indicadores econdmicos mas habituales.

—Agenda. Documentacion para la organizacion de citas, encuentros, y reuniones. Organizacion de las tareas diarias.

— Consulta de paginas webs con contenidos econdémicos en inglés con informacion relevante para la empresa.

Orientaciones pedagogicas

Este modulo contiene la formacion necesaria para el desempefio de actividades relacionadas con el sector.

La gestion en el sector incluye el desarrollo de los procesos relacionados y el cumplimiento de procesos y protocolos de calidad, todo ello en
lengua inglesa.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo formativo y la competencia general del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de enseflanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo, versaran sobre:

— La descripcion, analisis y aplicacion de los procesos de comunicacion utilizando el inglés.

— La caracterizacion de los procesos del sector en inglés.

— Los procesos de calidad en la empresa, su evaluacion y la identificacion y formalizacion de documentos asociados a la gestion de alojamiento
en inglés.

— La identificacion, analisis y procedimientos de actuacion ante situaciones imprevistas (quejas, reclamaciones...), en inglés.
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ANEXO V
Espacios minimos

Espacio formativo Superficie m?

30 alumnos 20 alumnos
Aula polivalente. 60 40
Laboratorio de biologia molecular y microbiologia 100 80
Laboratorio de bioquimica y hematologia 100 80

ANEXO VI

Titulaciones académicas requeridas para la imparticion de los modulos profesionales que conforman el ciclo formativo en los centros de
titularidad privada, o de otras administraciones distintas de la educativa.

Modulos Profesionales

Titulaciones

1367. Gestion de muestras biologicas
1368. Técnicas generales de laboratorio
1370. Fisiopatologia general

— Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o el titulo de Grado correspondiente, o aquellos
que hayan sido declarados equivalentes.
— Diplomatura en Enfermeria.

1369. Biologia molecular y citogenética

1372. Técnicas de inmunodiagnostico

1373. Microbiologia clinica

1374. Técnicas de analisis hematologico

1375. Proyecto de laboratorio clinico y biomédico

— Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o el titulo de Grado correspondiente, o aquellos
que hayan sido declarados equivalentes.

— Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o el titulo de Grado
correspondiente, o aquellos que hayan sido declarados equivalentes.

1371. Analisis bioquimico

— Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o el titulo de Grado correspondiente, o aquellos
que hayan sido declarados equivalentes.

1376. Formacion y orientacion laboral
1377. Empresa e iniciativa emprendedora

— Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o el titulo de Grado correspondiente, o aquellos
que hayan sido declarados equivalentes.

— Diplomatura en Ciencias Empresariales.

— Diplomatura en Relaciones Laborales.

— Diplomatura en Trabajo Social.

— Diplomatura en Educacion Social.

— Diplomatura en Gestion y Administracion Publica.
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